REPUBLIKA HRVATSKA

Zupanija Krapinsko - zagorska - 02
Op¢ina Stubicke Toplice

Strmecka cesta 5a

OIB: 07409431299

www.os-stubicke-toplice.skole.hr

Sifra $kole: 02-014-004
Klasa: 602-02/18-01/73
Urbroj: 2113/03-380-33-18-1

Stubicke Toplice, 18. rujna 2018.

GODISNJI
PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2018./2019.


http://www.os-stubicke-toplice.skole.hr/

Sadrzaj

1. Podatci o uvjetimarada...........cocoooiiiiii e 6
1.1. Podatci 0 upisnom podruju...........c.cooiiiiiiiiiie e 6
1.2. Unutradnji SKOISKi Prostor............coi i 7
1.3. SKOISKI OKOHIS ...ttt ettt aet et s s s aeseas 11
1.4. Nastavnasredstvaipomagala...........ccccooooiiiiiii 12
1.4.1. KNJiZni fond SKOle........coviiiiie s 13
2. Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduzZenjima ............ccccoceeiiiiiiininiee, 14
u 2018./ 2019. SKOISKOj OdINi........cooviiiiiiiii e 14
2.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima...........ccccocoeciininiinininin 14
2.1.1. Podatci o uditeljima razredne nastave..............cccccorieiiiinieninin e 14
2.1.2. Podatci o uciteljima predmetne nastave ............cccoceeveiirieninincnncee e 14
2.1.3. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima............ccccooirieninininincen 15
2.2. Podatci o ostalim radnicima Skole. .............ccccooiiiiiiiiiin, 15
2.3. Tjedna i godisnja zaduzZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole................ccccoceeininnnee. 16
2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja uditelja razredne nastave.................ccocevirenininccninennn, 16
2.3.2. Tjedna i godisSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave................ccccoiiiiiiiiiiinnn, 17
3. Podaci o organizaciji rada..............ccccooiiiiiiiiii 21
3.1. Organizacija SMJENA..........ccoceeiiiiiiiiiiiie e e 21
3.1.1. Trajanje satova i OdMOra ...........ccoiiiiiiiiiiii e e s 21
3.1.2. Raspored d@ZUIStVa ..........ccoiviiiiiiiiiiiiicece e e 23
3.2. GodiSnji kalendar rada .............cocoiiiieiiic e e 26
3.3. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela............c..coccooiiiiiininii 29
3.3.1. Primjerni programi osnovnog odgoja i obrazovanja...............ccccceciinininiiiiiiinnn, 30
4. Tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnograda .......c.ccccecevvreennne 31
4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima ........ 31
4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada............. 32
4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave...................ccoccoonnnnn 32
4.2.2. Tjedni i godi3nji broj nastavnih sati dopunske nastave................ccccccevninininniinnnn, 33
4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave................cccccocnininniniin, 33
4.3. OBUKA PlIVANJA.....cceeiiiiiieiee e e e s 34



5. Planovi rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i ostalih radnika.................c.ccco 35

5.1. Plan rada ravnatelja...........coooioiiiiiiiie e 35
5.2. Godisnji plan rada stru¢nog suradnika pedagoga. ...............cccoeininiininiiinii 65
5.4. Plan rada stru¢njaka edukacijsko - rehabilitacijskog profila ..............cccocnininininnnnnn 76
5.5. Plan rada tajniStva...........cooi i 81
5.5. Plan rada ra€unovodstVa .............coeoiiieiii i 83
6. Plan rada Skolskog 0dbora i Strudnih tiela..........ceeeureerieurieeieireeireeeesee et 91
6.1.Plan rada SKOISKOZ 0ADOFa ............c.coiueiiieiriiieeieeice e 91
6.2. Plan rada UCiteljsSkog Vijeca.............coceviniriiiniiiiiiiicc e 92
6.3. Plan rada Razrednog vijeca ................ccoouriiiiniiiiiccc 93
6.4. Plan rada Vijeca roditelja...........cccooirieiinieiencee e 94
6.5. Plan rada Vijecda U€eniKa ............ccceiuirieniniee et 96
7. Plan stru€nog osposobljavanja i UsavrSavanj@.......ccceieeriniiiiniiieieieceeie e 97
7-1. Stru€no usavrSavanje U SKOli.........c.cooovceiiiiiiiiiiiii 97
8.2. Plan zdravstveno - socijalne zaStite u€enika.............cc.ccocevininiiiiiiinins 105
SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI ...........oouiuiriiiiecacteteieseeeeetesesesesesesaese s sessassesesesesesasasaesesanes 108
8.4. Program profesionalne orijentacije uenika 8. razreda...............ccccoooiiiiiiiins 118
Projekt Baltazar.............cccooiiiiiiiiiiieecee et e s 120
9. Plan nabave, obnove, opremanjai adaptacije..........ccccccoceviniiiininii, 123
10. Razvojni Plan SKOIE ............cociiiiiiiiic s 124
1. Gradanski 0dg0j...........ccoooiiiiiiiiiiiii 127
RAzZredNa NASEAVA........coouiiiiiieiiieert ettt sttt st sb et s bt e s et s bt et e sb e e e e b sreennen 127
L T o o1 Lo 4 OO RURRUPRRPRRRPRON 142



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv sSkole:

Osnovna Skola Vladimir Bosnar Stubicke Toplice

Adresa skole:

Strmecka cesta 5a, Stubicke Toplice

Zupanija:

Krapinsko-zagorska

Telefonski broj:

049 282 531.,283-681

Broj telefaksa:

049 503 644

Internetska posta:

skola@os-stubicke-toplice.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-stubicke-toplice.skole.hr

Sifra skole: 02-014-004
Maticni broj Skole: 02539357
OIB: 07409431299

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-09/7500-2;1.srpnja 2009.

Ravnatelj skole:

Brigitte Gmaz,dipl.uc.

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne skole:

Broj ucenika: 201
Broj uc¢enika u razrednoj nastavi: 95
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 106
Broj uc¢enika s teSko¢ama u razvoju: 21
Broj u¢enika u produzenom boravku: -
Broj ucenika putnika: 74
Ukupan broj razrednih odjela: 12
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 12
Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli: -
Broj razrednih odjela RN-a: 6
Broj razrednih odjela PN-a: 6




Broj smjena:
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Pocetak i zavrietak svake smjene:

07.45 do 12.50; 13.50 do 18.05

07.45 do 12. 50; 13.00 do 18.05

Broj radnika: 34
Broj uéitelja predmetne nastave: 18
Broj uditelja razredne nastave: 6 (1)
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 6
Broj nestrucnih u¢itelja: 0
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj racunala u skoli: 31
Broj specijaliziranih ucionica: 2
Broj opdih ucionica: 6

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

Skolska kuhinja:




Temeljem ¢lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
N.N.87/08.,86/09., 92/2010., 105/2010.,-ispr., 90/2011., 5/2012. 86/2012.94/13., 68/2018. i
¢lanka 59.Statuta Osnovne Skole Vladimir Bosnar Stubicke Toplice, na prijedlog ravnateljice
Skolski odbor Osnovne 3kole Vladimir Bosnar Stubicke Toplice, nakon provedene rasprave
na sjednici Uciteljskog vijeca koja je odrzana 20. rujna 2018. i provedene rasprave Vijeca
roditelja na sjednici koja je odrzana 25. rujna 2018., na svojoj sjednici od 26. rujna 2018.
donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2018./2019.

1. UVOD

Osnovna skola Stubicke Toplice zapocela je sa samostalnim radom 1. rujna 2009. godine.
Do tada $kola je radila kao podru¢na $kola OS Donja Stubica s programom razredne
nastave.

Pripreme za pocetak 2018./2019. Skolske godine zapocele su u skladu sa raspoloZivim
materijalnim, tehnickim i kadrovskim uvjetima u planiranim rokovima, nakon provedenog
samo vrednovanja i analize rada u prethodnoj Skolskoj godini. U tijeku su radovi na
energetskoj obnovi zgrade OS Vladimir Bosnar Stubi¢ke Toplice sto uklju¢uje povecanje
toplinske zastite krova i zidova, zamjenu vanjske stolarije te unutarnje rasvjete ukupne
vrijednosti 1900 000 kn plus PDV. 754.381,32 kune Opcini Ce za realizaciju projekta dodijeliti
Europski fond za regionalni razvoj, 360 000 kn financirat e se iz Fonda za sufinanciranje
EU projekata i 200 000 iz fonda za kapitalna ulaganja u brdsko — planinskim podrucjima.
Ostatak ce financirati osnivac Skole Op¢ina stubicke Toplice. Radovi bi trebali biti dovrseni
do 30. rujna 2018.

1. Podatci o uvjetima rada

1.1. Podatci o upisnom podrucju
Pripadajuce skolsko podrucje Osnovne skole Vladimir Bosnar Stubicke Toplice (u daljnjem
tekstu Skole) obuhvaca podrucje Opcine Stubicke Toplice. Upisno podrucje obuhvaca
naselja Stubicke Toplice, Strmec Stubicki i Pilu.



1.2. Unutrasnji Skolski prostor
1.2.1. Unutarniji Skolski prostori i njihova namjena

Broj ucenika
Naziv prostora Broj prostora Broj odjela VeliCina m2 201

1.smjena 2.smjena

Razredna nastava 6 6 241 95

Predmetna nastava 7 6 241 106

a) Ukupna povrsina skolskog prostora: 1145 m2
b) Ukupna povrsina samo ucionickog prostora: 482 m2

¢) Prosje¢no m2 ucionickog prostora po uceniku : 2,59 m2

Zgrada Skole izgradena je 1996. godine za potrebe podrucne Skole, samo sa programom
razredne nastave.

Na inicijativu Opcine Stubicke Toplice 2008. godine pokrenut je postupak osnivanja
samostalne OS Stubicke Toplice. Na temelju Odluke nadleznog Ministarstva od lipnja 2009.,
nakon provedenog postupka o ostvarenosti uvjeta za osnivanje, Skola je u $kolskoj godini
2009./10. zapocela sa samostalnim radom.

Tijekom ljeta 2009. dio prostora u suterenu prenamijenjen je za potrebe zbornice i
informaticke ucionice i kao takav koristio se tijekom 2009./10.

Tijekom ljeta 2010. u suterenu je pregradnjom Skolskog hodnika pripremljen prostor za
Skolsku knjiznicu. Knjiznica je opremljena policama i ostakljenim ormarima za smjestaj
knjizni¢ne grade i zaposlena je stru¢na suradnica, knjizni¢arka. Od prvog dana zahvaljujudi
sredstvima Opcine Stubicke Toplice intenzivno se radi na nabavi knjizni¢ne grade da bi se
zadovoljili uvjeti Standarda za $kolske knjiznice. Dijelatnici Skole takoder su aktivno
ukljuceni u projekt opremanja knjiznice pa je osmisljen Projekt ,, Knjigom do uspjesnog
ucenika ,, koji je na Natjeaju Humanitarne udruge RTL pomaZze djeci osvojio vrijednu
donaciju lektirnih naslova u skladu s potrebama koje smo u Projektu iskazali.

Krajem 2010. i u tijeku 2011. u skladu s Godisnjim planom i programom rada Skole za k.
godinu 2010./2011. te raspoloZivim financijskim sredstvima za potrebu realizacije programa
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predmetne nastave nabavljena su didakticka sredstva i oprema za izvodenje nastave
prirodne i drusStvene skupine predmeta, jezi¢nog i umjetnickog podrugja te tjelesne i
zdravstvene kulture.

S ciliem povecanja sigurnosti boravka djece i ucitelja u Skoli od pocetka Sk. godine
2011./2012. Skola je opremljena automatiziranim sustavom videoportafona na ulaznim
vratima, radi kontrole ulaska i izlaska te automatskim zvonom. Uvedeno je dezurstvo
ucitelja na katu i suterenu Skole a ukinuto je dezurstvo ucenika.

| u Skolskoj godini 2011./12 nastavili smo s opremanjem 3kole u skladu s Razvojnim planom
Skole i raspolozivim financijskim sredstvima. Zahvaljujudi vrijednoj donaciji racunala
informaticka ucionica zadovoljava standard i u njoj je moguce realizirati planirane
programe. Zapoceli smo i projekt opremanja svih ucionica LCD projektorima.

Tijekom zimskih praznika Skolsku smo kuhinju opremili adekvatno zahtjevima HASSAP-a,
obnovili instalacije i inventar i tako stekli uvjete za pripremu toplih obroka u skladu sa
zahtjevima zdrave prehrane u osnovnim Skolama.

Tijekom ljetnih praznika 2013. godine obnovljeni su zidovi u ucionicama , te boja na
vratima svih ucionica.

U Skolskoj godini 2014./2015. sanirane su ulazne stepenice u Skolu, napravljen je drenazni
zid na sjeveroistocnoj strani zgrade kako bi se sprijecio ulazak vlage u suterenski dio. U
suterenskim ucionicama povecan je broj ¢lanaka na radijatorima .Obnovljene su Skolske
ploce, a u ljetnim mjesecima okreceni su i sanirani zidovi hodnika u prizemlju i suterenu.
Promijenjena su dotrajala i oStecena vrata na Cetiri ucionice. Informaticka ucionica
opremljena je sa dva racunala, dvije ucionice sa stropnim LCD projektorom i platnom, a
Skolska kuhinja sa perilicom posuda. Dotrajale panou po ucionicama i hodnicima obnovili
smo i oblozili plutom.

Za vrijeme ljetnih praznika Skolske godine 2014./2015.uz potpuno financiranje naseg
osnivaca Opcine Stubicke Toplice dogradeno je 65m2 novog prostora za potrebe
zbornice, te ureda strucne sluzbe, tajnika i raCunovode te ravnatelja. Uditelji su do sada
za potrebe zbornice koristili pregradeni prostor blagovaonice ¢ime je djeci smanjen
prostor za uzinu. Dobivanjem novog prostora zbornice djeca ¢e imati vedi prostor za
uzinu. U istom periodu napravljen je krov iznad ulaznih stepenica kako ne bi djeca kisnula
dok Cekaju ulaz u skolu.

Tijekom ljetnih praznika Skolske godine 2015./2016. sanirane su Skolske ploce u svim
ucionicama, okrecen je prostor kuhinje i blagovaone, kao i prostor na ulazu u skolsku
zgradu . Sve udionice su opremljene racunalima, te je Internetska veza kablovski
dovedena u sve prostorije. Time smo stekli sve uvjete za uvodenje e dnevnika sa kojim
kre¢emo od pocetka nove Skolske godine 2016./2017. Sve ucionice opremljene su
projektorima i platnima.



U Skolskoj godini 2017. /2018. radili smo i realiziralimnoge projekte pa smo tako kao partneri
Krapinsko zagorskoj zupaniji sudjelovali u projektu Baltazar 3 kojim osiguravamo jednog
pomocnika u nastavi, te projektu Zalogajcek kojim se osigurava prehrana za 18 u¢enika nase
Skole. Ukljuceni smo i u projekte Ministarstva poljoprivrede Shema Skolskog voca za sve
ucenike od 1 do 8. razreda te Mlijeko u Skolama za ucenike od 1. do 4. razreda.

Uz pomoc prijatelja nase Skole, nasih donatora, Skolsku knjiznicu smo opremili novim
naslovima u vrijednosti od 20 000 kuna, dobili smo i namjestaj koji krasi nase hodnike u
vrijednosti od 15 000 kuna a djeca ga koriste u vrijem odmora ili dok ¢ekaj autobus. Dvije
smo ucionice opremili pametnim ( interaktivnim plo¢ama) . Jednu je financirala Op¢ina St.
Toplice a drugu roditelji ucenice 2. razreda. Uz potpuno financiranje Opcine u vrijeme
proljetnih praznika ureden je ured tajniStva i raCunovodstva kao i sanitarni ¢vorovi za
djelatnike ¢ime je dovr3en jedan dio projekta dogradnje Skole. Projekt dogradnje Skole
zapoceo je pod budnim okom naseg dugogodiSnjeg nacelnika gosp. Vladimira Bosnara i uz
potpuno financiranje naSeg osnivaca prije dvije godine. Na samom pocetku kalendarske
godine potresla nas je vijest o iznenadnom gubitku gosp. Vladimira Bosnara koji nam je bio
velika podrska u radu. No sve sto smo zajednicki zapoceli nastavili smo. A u znak sjec¢anja i
zahvalnosti na osobu koja je odisala marljivosc¢u, trudom, upornoscu i radiSnoscu
novoosnovanoj u¢enickoj zadruzi nadjenuli smo ime Bobi koju ¢e nadam se krasiti kvalitete
naseg nacelnika, a na inicijativu Skolskog odbora i dobivanje suglasnosti i rjesenja
Ministarstva znanosti i obrazovanja Skola je promijenila ime u osnovna Skola Vladimir
Bosnar Stubicke Toplice te je povodom Dana opcine i otkrivena ploc¢a s novim nazivom.

Nakon dva mjeseca intenzivnih gradevinskih radova u nasoj skoli, u€enici i djelatnici su 2.
polugodiste zapoceli u novom ozradju. Dogradena je i prema HACCP nacelima uredena i
opremljena kuhinja, namjeStajem opremljena blagovaonica, sanirani su sanitarni ¢vorovi u
prizemlju te je zatvoren Sl vanjski prostor.U rekonstrukciju kuhinje ubraja se prosirenje i
nadogradnja spremista, elektro, plinske i vodoinstalacije te novi podovi u vrijednosti od
150.000 kuna. To je financirala Opcina Stubicke Toplice u suradnji s Ministarstvom
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije prema Programu podrske poboljSanju
materijalnih uvjeta u osnovnim i srednjim Skolama. Nova Skolska kuhinja opremljena je
novim uredajima koji nasu kuhinju sada u potpunosti ¢ine suvremenom i profesionalnom,
vedim dijelom iz sredstava dobivenim iz fondova, a dijelom iz donacije. Novi namjestaj u
blagovaonici - stolove za stajanje i sjedenje - financirala je Skola. Za sanaciju sanitarnih
¢vorova u vidu adaptacije stolarije takoder su se pobrinuli donatori. Ovu fazu uredenja
Skole iskoristili smo i za zatvaranje i sanaciju vanjskog Sl dijela Skole koji je oSte¢en u pozaru
u studenom. Radove pokriva osigurnina te je sada taj prostor zatvoren i sluzit ¢e kao
spremiSte. Ujedno Ce sprijediti daljnji dovod vlage u suterenski dio Skole.

Crowdfunding kampanja- projekt Maca papucarica- U suradniji za REGEom KZZ realizirali
smo projekt Maca papucarica, prikupili 60 000 kn te djeci omogudili bezbrizno i sigurno
odlaganje stvari u garderobne ormarice.. U grupnom financiranju nabave garderobnih
ormari¢a sudjelovali su roditelji uenika, prijatelji nase Skole, gospodarstvenici iz nase
opdine, Krapinsko zagorska Zupanija i Op¢ina Stubicke Toplice.



U Skolskoj knjiznici trenutno brojimo 2590 svezaka, od ¢ega vise od 60 posto ¢ine
lektirni naslovi za osnovnu Skolu. Posudba knjiga kao i inventarizacija grade Skolske
knjiznice provodi se kroz kompijuterizirani knjizni¢ni program.
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1.3. Skolski okoli§

TABLICA 2
Redni broj Zelene povrsine,igraliste Veliina u m2 Ocjena stanja
1. Zelene povrsine 4792 Zadovoljava
2. IgraliSta 2450 Zadovoljava

U sklopu prostora Skole nalazi se djecje igraliste te viSenamjenski sportski teren sa
tribinama.

Okoli$ Skole je ureden i redovito se odrzava. Okolis Skole ureduje se i odrzava u sklopu
programa uredenja Op¢ine Stubi¢ke Toplice , a dijelom iz sredstava Skole. Tehni¢ko
osoblje Skole u sklopu svog rada posebnu paznju posvecduje uredivanju i odrzavanju
okolisa. Od Skolske godine 2014./2015. imamo i Skolski vrt o kojem se brinu ucitelji i djeca,
uz pomo¢ spremacica, domara i roditelja.

1.3.1. Plan uredenja okolisa

U sklopu programa Eko Skole obveza je svih ucenika i zaposlenika Skole da brinu o
odrzavaniju zelenih povrsina i okoliSu sSkole.

Zajednicke akcije bit ¢e organizirane prema potrebi, odnosno na pocetku Skolske godine, u proljece
i pri kraju Skolske godine. Sve aktivnostis tim u vezirazrednici ¢e ugraditi u planove i programe rada
razrednog odjela, izvannastavnih aktivnosti koje su dio eko programa i planiranih Skolskih
projekata. Skolske godine 2016./2017. obnovili smo status Eko-3kole, stoga ¢emo i nadalje posebnu
pozornost posvetiti uredenju okolisa Skole zajedni¢kim akcijama ucenika nase kole i tehni¢kog
osoblja.
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1.4.

Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

STANJE

Audiooprema:

CD player 3
Klavijature 1
Razglas 1
Glazbena linija Sony 1
Video i fotooprema:
TV prijemnik 1
Grafoskop 1
LCD projektor/Platno 8
Videointerfon !
Informaticka oprema:
Racunalo 31
Prijenosno racunalo 4
Pisac 5
Interaktivna ploca 2
Ostala oprema:
Geografske karte 9
Povijesne karte 4
Globus 1
Orfov instrumentarij 1
Instrumenti za izvodenje pokusa 2

Geometrijska tijela za matematiku
Geometrijski set za plocu

Mikroskop

1

Sportska oprema

Razna oprema za TZK
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1.4.1. Knjizni fond skole

KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (I. - IV. razred) 658
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 899
Audio vizualna grada 35
Strucna literatura za uditelje 16
Ostalo 882
UKUPNO 2590
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2. Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduzenjima
u 2018./ 2019. Skolskoj godini

2.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podatci o uditeljima razredne nastave

. Stupanj .
Red. . . Godina . pv J Mentor- Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne . N
broj rodenja savjetnik staza
spreme
1. Davorka Macek nastavnik razredne nastave vSs
2. Monika Barié mag. prim. obrazovanja VSS
3. Mirna Domitrek Avirovi¢ mag.prim.obrazovanja S
4. Anita Kobelsc¢ak prof. razredne nastave VsS
5. Martina Drempetic dipl. uciteljica RN ES
ve s dipl. u¢iteljica s poja¢anim programom
6. Dubravka Oresi¢ Dreven nastave hrvatskog jezika Vss
7. Martina Pavlusec mag. prim. obrazovanja S
2.1.2. Podatci o uditeljima predmetne nastave
. Stupanj Predmet(i .
Red. . . Godina . pv ) .. M Mentor- | Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne koji(e) . .
broj rodenja . savjetnik| staza
spreme predaje
.. . f.hrvatskog jezika i e .
1. Danijela Miklec pror-nrvatskog jezikal VSS Hrvatski jezik
informatike
2. Ivana Ozimec mag.prim obrazovanja VSS Hrvatski jezik
modul hrvatski jezik
dipl. u¢. RN s pojacanim
3. Monika Grabusic programom nastave VSS Matematika
matematike
Stefica Dumanci¢ .
4. . prof. matematike VSS Matematika
Poljski
4. Marina Klauski mag.prim.educ sa VSS Engleski jezik
engleskim jezikom
5. Zeljko Dreven dipl.teolog VSS Vjeronauk
Magdalena .
6. . C . rof. povijesti VSS Povijest
Zelimorski prot-povl )
. ., . ijei Geografija
7. Marijana Pavlovi¢ prof. geografije VSS g.. jal
povijesti Povijest
. . Priroda
8. Zorica Cvanciger prof. biologije VSS . ../
Biologija
9. Martina Debeljak prof. fizi¢ke kulture VSS TZK
. Glazbena
10. Ivica Sipek dipl. crkveni glazbenik VSS
P P & kultura
Tehnicka
1. Blanka Pucek dipl. ing. prometa VSS
pl.ing-p kultura
mag. primarnog
12. Martina Pavlusec . Ovbre.‘zovan'a > VSS Informatika
pojacanim predmetom
informatika
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13. Zrinka Grvegurlc profesor fizike VSS Fizika
Ferencek
1 Andrii Fekoni dipl.ing.prehrambene VSS Kemii
4. ndrijana Fekonja tehnologie emija
. 0w nastavnik njemackog * Njemacki
; - \ .
15 Tatjana Milosi¢ jezika SS jezik
16 Mia Papes rof. likovnih predmeta VSS Likovna
’ P pro P Kultura
mag. prim obrazovanja b .
17. Filipa Peh smijer engleski jezik VSS Engleski jezik
2.1.3. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
. Stupanj .
Red. . . Godina . qu ] . Godine
. Ime i prezime . Zvanje struéne | Radno mjesto .
broj rodenja staza
spreme
dipl.u¢.RN s
poja¢anim
1. Brigitte Gmaz programom VSS ravnateljica
nastave likovne
kulture
2. | Maja Stefanec Herak prof.rehabilitator VSS defektologinja
. f. ped ijei
3. Goran Jeni¢ prot. pe e?go'gj VSS Pedagog
ruskog jezika
prof.slavistike i iy Ly
. s \Y k k
4 Blanka Doko dipl.bibliotekar SS njiznicarka
2.2. Podatci o ostalim radnicima skole
Red. . . Godina Stupanj . Godine
. Ime i prezime . Radno mjesto .
broj rodenja stru. spreme staza
1. Mirjana Loli¢ Upravni pravnik VSS Tajnica skole
2. Ljiljana Hizak Ekonomski tehnicar SSS Voditelj raunovodstva
3. Goran Majsec Elektromehanicar SSS Domar 3kole
4. Anica Sipek NKV spremacica oS Spremacica
.. . Cvjel ..
5. Andrijana Bajs arka SSS spremacdica
6. Melita Sipek Glava¢ Kuharica SSS Kuharica
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2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduzZenja ucitelja razredne nastave

Ime i prezime Rendaov Rad DD Vodite Uk::P" Ostall UKUPNO
Br. ué?tel'a Razred nastav | razrednika 010 INA l neposr poslo Godis
' P|D 7sv P vi | Tjedno |
a e.rad nje
1. Davorka Macek 1.a 16 2 1|1 1 o} 21 19
2. Monika Bari¢ 2.2 16 2 1] 1 1 0 21 19
Mirna Domitrek
3. o 2.b 16 2 1] 1 1 0 21 19
Avirovic
4. | Anita Kobel$cak 3.2 16 2 1] 1 1 0 21 19
5. | Martina Drempetic 4.2 15 2 111 (o] o] 20 20
Dubravka Oresi¢
6. 4.b 8 2 110 0 o] 1 9
Dreven
7 | Martina Pavlusec 4.b 8 0 111 1 0 1 9
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2.3.2. Tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Predaje u razredima . Ukupno
o) 4 s
> s s ¥ )
) 2 I 2 w | & % | ES
. . ver 18 Predmet koji 'c © Gl ol W € 5 o 8 0
Br. | Imei prezime uditelja . .~ " c|l 0| 0| = > o® o Q-
predaje 9 RN 5 6. 7 8. ° al ool =W c = = 38 o G
N U N - [« B o o
© o - > 3 n
4 = o
1. Danijela Miklec Hrvatski jezik 8a a b a a 20 o1 |01 0 22 18
2. Ivana Ozimec Hrvatski jezik 6a a b 1 o1 |01 0 13 10
3. Mia Papes$ Likovna kultura a | ab a a,b 6 o|0| 0] 1 1 8 5
4. lvica §ipek Glazbena kultura 4.a a a,b a a,b 7 o|lo|o|oO 0 7 6
5. Monika Grabusi¢ Matematika 6.b a,b a a,b 18 o|2]|1]o0 o} 21 19
6. | Stefica Dumandi¢ Poljski Matematika a a 8 o|1|o0]|0]| o 9 7
7. Zorica Cvanciger Priroda/Biologija a,b a a,b 10 o|lo]| o] 1 0 1 9
8. Andrijana Fekonja Kemija ?pid a a,b 7.5 o|1]|]o0]|oO 0 8.5 6.5
9. Blanka Pucek Tehnicka kultura a | ab a a,b 6 o|o0o]| o] 1 0 7 6
10. | Magdalena Zelimorski Povijest a,b 4 o|lo|o|o]| o 4 3
" L/ .. " 1
1. Marijana Pavlovi¢ Geografija/Povijest | 5.a 2 Z’E Z a,b 8’5 95 |o|lo| 10| o 23 13.5
)
12. | Zrinka Greguri¢ Ferencek Fizika a a,b 6 o|1|o0|o0]| O 7 6
13. Martina Debeljak TZK 7.a a | ab a a,b 14+3 o|lo|o| 2|2 21 16
5 . 13,1.b,2a 2
14. Zeljko Dreven Vjeronauk 3ab 42 a a,b a a,b 0 4 o|lo|o 0 24 16
15. Martina Pavlusec Informatika a | p a a,b 0 2|/0|01|oO0 0 12 8
)
16. Tatjana Milosic¢ Njemacki jezik 4.a,b a |ab | a a,b 0 6|o|0|0]| O 16 18
17. Marina Klauski Engleski jezik 8b 4.a a,b| a a,b a 22 o|lo|1]|o0 o} 23 17
1.3,“.3,
e o 2.b,
18. Filipa Peh Engleski jezik 3.2 10 o|o |01 0 1 9
bt}
4.a
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2.3.3. Tjedna i godisSnja zaduzZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole

Red. Radno vrijeme Rad sa Broj sati
strankama godisnje
broj Ime i prezime radnika/ce Struka Radno mjesto (od-do) Broj sati tjedno
(od-do)
dipl. u¢iteljica RN s ravnateljica Skole 07.00-15.00 ponedijeljak i petak
pojacanim
1. Brigitte Gmaz programom likovna srijeda 10.30-12.30
kultura
10.00-18.00 srijeda
16.00-18.00
defektologinja ponedijeljak
3 Maja Stefanec Herak profesor 12.00 - 18.00 ponedjeljak
rehabilitator
PAUZA 17.00 —18.00
15.00-15.30
Utorak
07.30 —13.30
PAUZA
10.00- 10.30
srijeda
12.00 — 15.00
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Goran Jeni¢

profesor
pedagogije i ruskog
jezika

pedagog

07.30 - 13.30
PAUZA
10.00 — 10.30

Ponedjeljak, srijeda,
petak (PN ujutro)

12.00 - 18.00
PAUZA 15- 15.30

Utorak, Cetvrtak,
petak (PN
popodne)

17.00 - 18.00

utorak

Blanka Doko

prof. slavistike i
dipl. bibliotekar

knjizni¢arka

Ponedjeljak-petak
9.00-15.00
Utorak
12.00 - 18.00
PAUZA

12.00-12.30




2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja o ostalim radnicima Skole

Red. . . . . Radno vrijeme Rad sa strankama Broj sati | Broj sati god.
. Ime i prezime radnika/ce Struka Radno mjesto .
broj (od-do) (od-do) tjedno zad.
1. Mirjana Loli¢ VSs Tajnica Skole 07.00 — 15.00 12.00 - 13.00
2. Ljiljana Hizak SSS Voditelj ra¢unovodstva 07.00 —15.00 12.00 - 13.00
3. Goran Majsec SSS Domar $kole 06.00 ~14.00; -
07.00 - 15.00
4. Anica Sipek oS Spremacica 12.00 - 20.00 -
5. Andrijana Bajs SSS Spremacica 16.00 —20.00 -
6. Melita Sipek Glava¢ SSS Kuharica 07.00 - 15.00 -
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3. Podaci o organizaciji rada

3.1. Organizacija smjena

Rad u nastavi u $kolskoj godini 2018./2019. bit ¢e organiziran u dvije smjene:

A smjena: V,VL,VIl i VIII. razred
B smjena: I, I, L. i IV. razred

Pocletak nastave: prije podne u 7.45; poslijepodne u 13.00 za predmetnu nastavu, a za razrednu
nastavu u 13.50 sati.
Redovita izmjena smjena bit ¢e svaki tjedan.

3.1.1. Trajanje satova i odmora

RASPORED ZVONA 2018./2019.

PREDMETNA NASTAVA
Ujutro

Sat Pocetak ZavrSetak
1. 7.45 8.30
2. 8.35 9.20
3. 9.35 10.20
4. 10.25 11.10
5. 11.15 12.00
6. 12.05 12.50
7-/ 0. 12.55 13.40

Prijevoz Dovoz do 7.30 Odvoz do 13.00
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Popodne

Sat Pocetak Zavrsetak
00. 11.20 12.05

o. 12.10 12.55

1. 13.00 13.45

2. 13.50 14.35

3. 14.50 15.35

4. 15.40 16.25

5. 16.30 17.15

6. 17.20 18.05

Prijevoz Dovoz do 12.30 Odvoz do 18.20
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RAZREDNA NASTAVA

Ujutro

Sat Pocetak Zavrsetak

1. 7.45 8.30

2. 8.35 9.20

3. 9.30 10.15

4. 10.25 11.10

5. 11.15 12.00

6. 12.05 12.50

Prijevoz Dovoz do 7.30 Odvoz do 12.20
Popodne

Sat Pocetak Zavrsetak

o. 13.00 13.45

1. 13.50 14.35

2. 14.45 15.30

3. 15.40 16.25

4. 16.30 17.15

5. 17.20 18.05

Prijevoz Dovoz do 13.30 Odvoz do 18.20

3.1.2. Raspored deZurstva

Dezurstvo je briga ucitelja o u¢enicima prije pocetka nastave, za vrijeme Skolskih odmoraili
stanke u vrijeme nastave sve do ispradaja ucenika kudi nakon zavrSetka neposrednog

odgojno-obrazovnog ili nastavnog procesa.
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DeZurstvo obuhvada svaku brigu ucitelja o uenicima, o njihovoj zastiti i sigurnosti, o
ponasanju ucenika i odnosu uc¢enika prema drugim osobama te o ¢uvanju imovine ucenika
i imovine Skole.

U smjeni razredne nastave svaki je ucitelj tijekom dana zaduZen deZurstvom za svoj
razredni odjel za vrijeme boravka u ucionici, hodniku i blagovaonici.

U skladu s rasporedom jedan je ucitelj dezuran pri ulasku djece u Skolu i odlasku iz Skole /
prijevoz.

Predmetna nastava:

Svi uditelji u sklopu zaduZenja ( ostali poslovi) zaduZeni su deZurstvom.

Ono ukljucuje brigu o urednosti uionice i sigurnosti uenika za vrijeme i nakon sata te brigu
o sigurnosti u¢enika tijekom odmora.

Ucitelji koji su rasporedom posebno istaknuti u navedene dane pojacano deZuraju.

Ucitelji koji imaju sat prije velikog odmora, u skladu s dogovorom, uredu prate u¢enike do
blagovaonice.

Dezurni uditelj dolazi u Skolu 15 minuta prije pocetka nastave.

DeZurni ucitelj organizira uredan i siguran ulazak ucenika u Skolsku zgradu, te odlazak
ucenika iz Skole.

U Skoli se vodi,,knjiga deZurstva* u koju podatke i zapaZanja upisuje deZurni ucitelj.
Dezurni ucitelj duzan je u skladu sa Protokolom o postupanju u slucaju nasilja u Skoli pisano
se ocitovati o nezZeljenom dogadaju za vrijeme dezZurstva i obavijestiti ravnateljicu o
dogadaju.

Ucenici su duzni u skoli boraviti u posebnoj obuci (papuce, posebne tenisice) i obuti se pri
ulasku u skolu.

DeZurni uditelj vodi knjigu deZurstva u koju se upisuju:

- odstupanja od dnevnog rasporeda

- zapazanja vaZzna za sigurno i kvalitetno odvijanje odgojno obrazovnog procesa

- ukoliko iz bilo kojeg nepredvidenog razloga dolazi do promjene rasporeda ili bilo kojeg

drugog odstupanja od Kuénog reda Skole svaki je udlitelj duzan o tome obavijestiti

dezurnog ucitelja koji ¢e promjenu zabiljeziti u knjigu deZurstva.

- po potrebi animira ucenike i provodi prikupljanje otpada kojeg proizvedu ili ucine u¢enici.
nadzire ucenike u vrijeme Skolskog objeda.

- nadzire i brine o zastiti ucenika, a 0 eventualnim nepravilnostima instalacijskog sustava
koja zapazi obavjesStava tajnicu Skole.
- po zavrSetku nastave dezurni ucitelj prati ucenike koji koriste organiziran prijevoz, te
obilazi Skolui upisuje zapaZanja o urednosti ucionica.

O urednosti udionica duzni su brinuti svi u¢enici, posebno redari i uditelji nakon odrzanog
sata.

U slucaju odsutnosti dezurnog ucitelja deZurstvo preuzimaju uditelji koji su u zamjeni.
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Tablica: deZzurstvo PN

PN prijepodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
. . i . . L Fekonj
. Pavlovi¢, Marina Grabusi¢ Ozimec Marina Klauski N 'onja
Ulaz /| odmori [kat o . ) Ozimec
Klauski Miklec Dreven Cvanciger e
Grabusi¢
Pavlus . " : y
Suteren G?_: ujreig Fekonja Papes Miklec Pucek
& y Debeljak PavluSec Debeljak Dreven
Ferencek
. <. Dumancic ., vl L .
Blagovaonica Sipek llioljski Pavlovi¢ Dumanci¢ Poljski Fekonja
L : Pavlus .
Autobus Pavlovi¢ Debeljak aviusec Miklec Dreven
PN poslijepodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
. Miklec Marina Klauski Dreven, Gtegurlc Pavlovi¢ Miklec
Ulaz /| odmori [kat ., ) Ferencek .
Pavlovi¢ Cvanciger < Cvanciger Dreven
Sipek
ves Fekonja . . Y
Suteren Grabusic DUMandié Pavlusec, Ozimec Pucek
Debeljak . Papes,Debeljak Grabusic Pavlusec
Poljski
Blagovaonica Pavlovi¢ Marina Klauski Greguvrlc Grabusic¢ Miklec
Ferencek
) Dumancic - i v
Autobus Debeljak ;oljski Sipek Grabusi¢ Pucek
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Dezurstvo RN

PRIJEPODNE
Ponedjeljak | Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz/hodnik A.Kobelscak M. Baric M.D.Avirovic D.O.Dreven M.Drempetic
D. Macek M.Pavlusec D.Macek D.Macek M.Baric
Blagovaonica | Z.Dreven M.D.Avirovi¢ | M.Bari¢ Z.Dreven D.Macek
M.Drempetic M.Pavlusec M.Pavlusec A.Kobelscak M.Drempetic
Suteren A.Kobelscak A.Kobelscak F. Peh M.D.Avirovi¢ M.D.Avirovi¢
Autobus F. Peh M.D.Avirovi¢ D.O.Dreven M.Bari¢ M.Drempetic
POSLIJEPODNE
Ponedijeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz/hodnik A.Kobel3cak D. Macek D.O.Dreven M.D.Avirovi¢ M.Drempetic
D. Macek M. Drempetic D. Macek M. Bari¢ M.Pavlusec
Blagovaonica | Z.Dreven M. Bari¢ Z.Dreven M.D.Avirovi¢ | M.Bari¢
F. Peh M.Pavlusec D.O.Dreven M.Pavlusec M.Drempetic
Suteren A.Kobelscak M.D.Avirovi¢ F.Peh A.Kobelscak M.D.Avirovi¢
Autobus M. Baric D. Macek D.O.Dreven A.KobelScak M.Drempetic

3.2. Godi3nji kalendar rada

Nastava pocinje 3. rujna 2018. godine, a zavrSava 14. lipnja 2019. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 3. rujna 2018. godine do 21. prosinca 2019. godine.

Drugo polugodiste traje od 14. sijecnja 2019. godine do 14. lipnja 2019. godine.

Zimski odmor ucenika pocinje 24. prosinca 2018

. godine, a zavrSava 11. sijecnja 2019. godine.

Proljetni odmor ucenika pocinje 18. travnja 2019. godine, a zavrSava 26. travnja 2019.
godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 17. lipnja 2019. godine, osim za ucenike koji polazu razredni ili
popravni ispit.

Nastava se organizira i izvodi najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana.
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Obrazovno razdoblje

Mijesec

Broj dana

Radni [Nastavni

BLAG./
NERAD
DANI

BROJ DANA

uc.
PRAZ.

PRIREDBE

OBILJEZAVANJ
E
DRZAVNIH
PRAZNIKA |
BLAGDANA

l.
3.9.2019. — 21. 12. 2019.

20 20

22 22

Svjetski dan
nastavnika
5.10.2019.
Dan neovisnosti
8.10.2019.

XI.

21 20

Svi sveti
1. 11. 2019.

XII.

19 14

BoZi¢na
priredba
21.12.2019.
Bozi¢
25.12.2019.
Prvi dan po
Bozicu, sv.
Stjepan
26.12.2019.

1.
14.1.2019. — 14. 6. 2019.

22 14

Nova godina
1.1.2019.
Sveta tri kralja
6.1.2019.

20 20

21 21

21 15

21.travanj Uskrs
22. travan;j
Uskrsni
ponedijeljak

22 22

Praznik rada
1.5.2019.

VI.

18 E

7.6.2019.
nenastavni dan
Dan skole
20. 06.2019.
Tijelovo
22.6.2019.Dan
antifasisticke
borbe
Dan drzavnosti
25. 6.2019.

VII.

GO 18

23 -

VIII.

GO 12

20 -

Dan hrvatskih
branitelja,
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Dan pobjede i
domovinske
zahvalnosti,

5. 8.2019.

Velika gospa

15. 8. 2019.

UKUPNO

219

177

9/GO 30

69

Upisi u I. razred izvr3it ¢e se prema rasporedu Ureda drzavne uprave KZZ do lipnja

2019. godine.

Podjela svjedodzbi za sve razredne odjele obavit ¢e se krajem lipnja 2019. godine.

Prvi rok dopunskog rada organizirat e se od 21. lipnja 2019., a drugi rok dopunskog rada

od 20. kolovoza
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3.3. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela

Primjereni oblik Prehrana
Razred Uclenika | Odjela Djevojcica Skolovanja . Putnika Ime i prezime razrednika
(uce. s rje.) uzina
la 16 1 4 o 16 9 Davorka Macek
lla 13 1 5 1 12 4 Monika Bari¢
IIb 15 1 6 0 15 4 Mirna Domitrek Avirovic¢
lla 20 1 1 2 16 14 Anita Kobelscak
IVa 18 1 10 2 17 6 Martina Drempetic
IVb 13 1 8 4 9 5 Dubravka Oresi¢ Dreven
UKUPNO L.-IV. 95 6 44 7 85 42
Va 18 1 1 o 16 8 Marijana Pavlovi¢
Via 17 1 10 3 16 6 Ivana Ozimec
Vib 19 1 1 1 16 3 Monika Grabusi¢
Vlla 23 1 15 4 13 8 Martina Debeljak
Villa 13 1 4 2 9 3 Danijela Miklec
VIiib 16 1 6 4 8 4 Marina Klauski
UKUPNO V. - VIII. 106 6 50 14 78 32
UKUPNOL-VIIL | 201 12 94 21 163 74

U Skolskoj godini 2018./2019. imamo: 6 odjela razredne nastave i 6 odjela predmetne nastave. Sveukupno 12 razrednih odjela.
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3.3.1. Primjerni programi osnovnog odgoja i obrazovanja

Na pocetku Skolske godine 2018./2019. ukupan broj ucenika s rjeSenjem iznosi

dvadeset jedan (21).

Devet (9) ucenika se S3koluje po redovitom programu uz

individualizirane postupke, a dvanaest (12) ucenika se Skoluje uz prilagodbu sadrzaja, od

Cega je za jednog (1) ucenika Sestog razreda osigurana podrska pomoc¢nika u nastavi.
Pomoc¢nik u nastavi je osiguran putem Zupanijskog projekta Baltazar 4 koji se nastavljen od
prosle Skolske godine. Navedeni podaci su prikazani u Tablici A.

: RP uz RPuz prlvla'go'dbu Podrska
Tablica A T .. sadrzajai ..
. individualizirane | . .~ i UKUPNO pomoc¢nika u
(rujan 2018.) ostupke (IP) individualizirane nastavi
P P postupke (PP)

RAZREDNA o

NASTAVA 4 3 /
PREDMENTA . ]

NASTAVA > 2 4

UKUPNO 9 12 21 1

Distribucija ucenika s rjeSenjem o primjerenom programu osnovnog odgoja i
obrazovanja po razredima na pocetku Skolske godine 2018./2019. prikazana je u Tablici A1.

Tablica At:
Broj ucenika s primjerenim programom 3Skolovanja na pocetku 3kolske godine 2018./2019.
Riegenjem odreden Distribucija u¢enika s rjeSenjem po razredima
rogram Skolovanja LD

prog van) I. mo|ome | v | ove | v | v | v
Individualizirani pristup / / / 4 / 1 2 2 9

Prilagodba sadrzaja / 1 / 2 / 3 2 4 12

Ukupno / 1 / 6 / 4 4 6 21
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4. Tjedni i godisSnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Red. | Nastavni Godisniji broj sati nastave UK.

br. predmet l.-
VIII.

I 1. 1. IV. UK. W VI. VII. VI UK.

1. Hrvatski j. 175 350 175 | 350 | 1050 | 175 350 | 140 280 945 1995
2. Likovna k. 35 70 35 70 210 35 70 35 70 210 420
3. Glazbena k. 35 70 35 70 210 35 70 35 70 210 420
4. Engleski j. 70 140 70 140 | 420 105 | 210 105 210 630 1050

5. Matematika 140 280 [ 140 | 280 840 | 140 280 140 280 840 1680

6. Priroda - - - - - 52,5 140 - - 193 193
7. Biologija - - - - - - - 70 140 210 210
8. Kemija - - - - - - - 70 140 210 210
9. Fizika - - - - - - - 70 140 210 210
10. Prirodaidr. 70 140 70 210 | 490 - - - - - 490
1. Povijest - - - - - 70 140 70 140 420 420
12. Geografija - - - - - 140 70 140 403 403
52,5
13. Tehnicka k. - - - - - 35 70 35 70 210 210
14. TZK 105 210 | 105 | 140 | 560 | 70 140 70 140 420 980

UKUPNO 630 (1260 | 630 | 1260 [ 3780 | 771 | 1610 [ 910 | 1820 | 5111 8891
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4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz vjeronauka

ey . Broj Izvrsitelj Planirano sati
Razred Broj ucenika
grupa programa T G
1.a 16 1 Zeljko Dreven
2.a 1 1 Zeljko Dreven
. 2.b 15 1 Zeljko Dreven
3 3.a 19 1 Zeljko Dreven
§ 4.a 18 1 Zeljko Dreven
< 4.b 13 1 ?eljko Dreven
5.Q 16 1 Zeljko Dreven
6.a 17 1 Zeljko Dreven
6.b 17 1 Zeljko Dreven
7.a 23 1 Zeljko Dreven
8.a 9 1 Zeljko Dreven
8.b 1 1 Zeljko Dreven
Ukupno I.-1V. 92 6
Ukupno V.-VIIL. 93 6
Ukupno L.-VIIL. 185 12
4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika
Broj Broj Izvrsitelj Planirano sati
Razred .
uenika | grupa programa G
Njemagki 4.a 14 1 Tatiana Mflo.?c:
jezik 4.b 12 1 Tat!ana M{lo.j!c,
5.a 12 1 Tatjana Milosi¢
6.a 11 1 Tatjana Milosi¢
6.b 11 1 Tatjana Milosi¢
7.a 10 1 Tatjana Milosi¢
8.a 10 1 Tatjana Milosi¢
8.b 10 1
Ukupno IV.-VIIL. 90 8
4.2.1.3. Tjedni i godisniji broj nastavnih sati izborne nastave informatike
% Razred uEBernoi:(a Broj grupa | lzvrsitelj programa TPlamrano sat|G
E 7.a 20 1 Martina Pavlusec
qg 8.a 13 1 Martina Pavlugec
- 8.b 13 1 Martina Pavlusec
Ukupno V.-VIIl. 46 3 -
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4.2.2. Tjedni i godidnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Sati dopunske nastave sastavni su dio redovitog rasporeda sati.

Odrzavaju se dijelom u suprotnoj smjeni, zavisno od tjednog zaduZenja ucitelja i rasporeda

sati.

Broj ucenika je okvirni jer ¢e skupine biti promjenjivog sastava, a o ¢emu ¢e odlucivati

razredni odnosno predmetni ucitelji.

Ukoliko se tijekom nastavne godine ukaze potreba za formiranje novih skupina za
dopunsku nastavu o tome ce odluku donijeti Uciteljsko vijece na prijedlog predmetnih
ucitelja, strucnih vijeca i strucnih suradnica.

. Planirani broj . . -
Red. . Broj . Ime i prezime uditelja
. | Nastavni predmet | Grupa . . sati e e

broj ucenika T e izvrsitelja

1. Hrvatski jezik 1 6 Davorka Macek

2. Hrvatski jezik 1 4 Monika Bari¢

3. Hrvatski jezik 1 5 Mirna Domitrek Avirovi¢
4. Matematika 1 4 Anita KobelSc¢ak

5. Hrvatski jezik 1 3 Martina Drempetic
6. Hrvatski jezik 1 4 Dubravka Oresi¢ Dreven
7. Hrvatski jezik 1 5 Danijela Miklec

8. Hrvatski jezik 1 5 Ivana Ozimec

9. Matematika 1 2 Martina Pavlusec
10. Matematika 2 8/8 Monika Grabusic

1. Matematika 1 13 Stefica D. Poljski

12. Kemija 1 10 Andrijana Fekonja
13. Fizika 1 10 Zrinka G. Ferencek

Ukupno 1.-VIII. 13 87

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

U ove skupine ukljucivat ¢e se ucenici prema posebnim interesima za odredeno podrugje i
izrazenom Zeljom da se znanje usvojeno u redovitoj nastavi prosiri. Evidencija ¢lanova
skupina, planovi i programi, kao i realizacija programa bit ¢e vodeni u pedagoskoj

dokumentaciji.
Red. Planirani
broj Nastavni predmet Grupa Broj ucenika broj sati Ime i prezime uditelja izvrsitelja

T G

1. Matematika 1 6 Davorka Macek

2. Matematika 1 6 Monika Bari¢

3. Matematika 1 5 Mirna Domitrek Avirovi¢
4. Matematika 1 14 Anita KobelSc¢ak

5. Matematika 1 8 Martina Drempetic

6. Matematika 1 2 Martina Pavlusec

7. Matematika 1 4 Monika Grabusi¢
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8. Engleski jezik 1 4 Marina Klauski
9. Geografija 1 8 Marijana Pavlovi¢
Ukupno L.-VIIl. 10 57
Red. Planirani
broj lzvannastavne aktivnosti Grupa | Brojucenika broj sati Ime i prezime ucitelja izvrsitelja
T G
1. Likovna skupina 1 19 Monika Bari¢
2. Dramska skupina 1 6 Mirna D. Avirovic¢
3. Eko — etno 1 27 Anita Kobels¢ak
4. Male vezilje 1 11 Martina Drempetic
5. Skolski zbor 1 22 Martina Pavlugec
6. Lutkarska skupina 1 10 Davorka Macek
7. Recitatori 1 7 Danijela Miklec
8. Literarna skupina 1 5 Ivana Ozimec
10. Prva pomo(¢ 1 6 Zorica Cvanciger
12. SSK 1 20 Martina Debeljak
13. Ples 1 8 Martina Debeljak
14. Mladi tehnicari 1 6 Blanka Pucek
15 Likovna skupina 1 10 Mia Papes
16. Mla(ti)lilg:;g:iﬂlcarl 1 15 Blanka Doko
17. Let sing and play 1 10 Filipa Peh
18. Roboticari 2 15 Goran Jeni¢
Ukupno I.-VIII. 197

4.3. Obuka plivanja

Ove Skolske godine nastojat ce se realizirati Skola plivanja, u skladu s mogu¢nostimaii
planiranim sredstvima roditelja i osnivaca Op¢ine Stubicke Toplice.

U $kolu plivanja planiraju se ukljuditi u¢enici 3.a. Skola plivanja planira se odrzati nakon
proljetnih praznika, u trajanju od deset sati.
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Planovi rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i ostalih radnika

5.1. Plan rada ravnatelja

SADRZAJ RADA

Predvideno vrijeme
ostvarivanja

Predvideno vrijeme u
satima

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole IX
Izrada plana i programa rada ravnatelja IX
Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma IX
Izrada Skolskog kurikuluma IX
Izrada Razvojnog plana i programa Skole IX
Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI
Izrada zaduZenja ucitelja IX
Izrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI
Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI
Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI
Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI
Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI
Ostali poslovi IX=VII
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POSLOVI ORGANIZACIJE 1 KOORDINACIJE RADA

290

Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena, radno vrijeme smjena,

organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole). X =Vl
Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole IX
Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja IX
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-VI
Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI
Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX- VIl
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaStite ucenika IX-VI
Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX=VII
Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V-Vl
Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI
Organizacija zamjena nenazocnih ucitelja IX-VI
Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIiVlll
Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI
Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora [ivil
Ostali poslovi IX=VII
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PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 390
Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX-VI
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIivi
Administrativho pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima IX-VI
Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI
Pradenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX -Vl
Pradenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX -Vl
Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX -Vl
Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VII
Ostali poslovi IX-VII
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 100
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX -Vl
Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole IX-VII
Ostali poslovi IX-VII
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA 240
Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uditeljima i suradnicima IX-VII
Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX-VII
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VII
Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VII
Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovnirad
Poslovi oko napredovanja uditelja i stru¢nih suradnika
Ostali poslovi IX-=VII
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ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

140

Rad i suradnja s tajnikom Skole IX - VIl
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX-VII
Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole IX-VII
Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX - VIl
Prijem u radni odnos /uz suglasnost §kolskog odbora/ IX-VII
Poslovi zastupanja Skole IX-VII
Rad i suradnja s racunovodom skole IX - VIl
Izrada financijskog plana Skole VI - IX
Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX-VII
Organizacija i provedba inventure Xl
Poslovi vezani uz e-matice Vi
Potpisivanje i provjera svjedodzbi i ucenickih knjizica Vi
Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIILi |
Ostali poslovi IX-=VII
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SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA

100

Predstavljanje Skole IX-VII
Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanjai Sporta IX-VII
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VII
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VII
Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX-VII
Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX=VII
Suradnja s Uredom drZavne uprave IX=VII
Suradnja s osniva¢em IX=VII
Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VII
Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX-VII
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX=VII
Suradnja s Obiteljskim centrom IX=VII
Suradnja s Policijskom upravom IX =Vl
Suradnja s Zupnim uredom IX - VII
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX=VII
Suradnja s turisti¢kim agencijama IX=VII
Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX-VII
Suradnja s svim udrugama X - VII
Ostali poslovi IX-VII
STRUCNO USAVRSAVANJE 148
Struéno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI
Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0S-a, AZZO-a, HUROS-a IX - VI
Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
Pradenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI
Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI
OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 48
Vodenije evidencija i dokumentacije IX-VI
Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1752
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Godisniji izvedbeni plan i program rada ravnateljice Skole

PR. | RED. SADRZA)J d]N] OBLICI, SURADNICI VRIJEME BR.
PO BROJ METODE RADA SATI
POSTUPCI
1 2 3 4 5 6 7 8
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POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.1

Godisnji plan i program rada Skole

Plan i program redovite nastave,
izbornih programa, dopunske
nastave i dodatnog rada. INA

Planiranje izvanucioni¢ke nastave,
izleta, ekskurzije,Skole u prirodi

Plan rada s u€enicima s posebnim
potrebama-koordinacija

Plan i program kulturne i javne
djelatnosti

Planiranje i programiranje
profesionalnog usmjeravanja

Plan i program zdravstveno-socijalne i
ekoloske zastite

Plan i program Vijeca roditelja
Plan suradnje s roditeljima
Plan i program Vijeca ucenika

Ostali dijelovi Godi3njeg programa
rada Skole

Izrada Plana i programa rada
ravnatelja

Okvirni plan i program

Stvaranje
uvjeta za
izvodenje
odgojno-
obrazovnog
rada

Analiza
pedagoske
dokumenta
cije

Anketiranje
Timski rad

Planiranje i
programiran
je rada

Konzultacije

Samo
vrjednovanj
e

Ucitelji
Pedagog
Edu.reh
Tajnica
Knjizni¢arka

Voditelji SV

80

10

10

10

10
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.12

Izvedbeni plan i program
Operativni plan i program

Plan i program individualnog
usavrsavanja

Izrada Skolskog kurikuluma
Izrada Razvojnog plana

Planiranje i programiranje rada UV i
RV

Izrada zaduzenja ucitelja

Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima
pri tematskom planiranju

Planiranje i organizacija Skolskih
projekata

Planiranje i organizacija stru¢nog
usavrsavanja u skoliiizvan skole

Planiranje nabave inf. opreme,
nastavnih sredstava i pomagala,
namjestaja i strucne literature

Planiranje i organizacija uredenja
okolisa Skole

Ostali poslovi

Unaprijediti
rad
pravovreme
nimi
tematskim
planiranjem

Unaprijediti rad
ucitelja
stru¢nim
usavrsavanjem

Analiza
podataka,

Konzultacije

timski
rad,dogovor

Analiza
potrebaii

Pedagog,
tim za
kvalitetu

Voditelji SV

IX,X,XI
LI

50

70

80
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1.13

izvieS¢a o
SuU
Uditelja i
stru¢nih
suradnika

Pedagog
,defektolog

Tim za
kvalitetu,
knjiznicar.
Tajnica,
racunovoda

IX,X,XI
X

40
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POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

Izrada prijedloga organizacije rada
Skole

Utvrdivanje broja razrednih odjela

Utvrdivanje smjena raspodjela
razrednih odjela po udionicama

Odredivanje radnog vremena smjena

Organizacija rada izborne nastave i
izvannastavnih aktivnosti

Izrada godiSnjeg kalendara rada Skole

-u skladu s Odlukom MZOS-a i
Skolskim kurikulumom

Izrada strukture radnog vremena i
zaduzZenja ucitelja

-izrada RjeSenja o zaduzenju
Izrada rasporeda sati

Organizacija zamjena nenazocnih
ucitelja

Organizacija i koordinacija samo
vrjednovanja Skole

Utvrdivanje
termina za
realizaciju
NPP

Utvrdivanje
termina za
realizaciju
NPP

Organizirati
rad uditelja

Realizirati
NPP

Potaknuti
na pozitivne
promjene

Konzultacije
, timski rad
,suradnja

Planiranje,

savjetovanje

Planiranje,

suradnja,
razgovor

Analiticko
promatranje

Analiza,
dogovor

Radionice,

Tajnica,
pedagog,
voditelji
SV, eduk.
reh.

Tajnica,
pedagog

Tajnica,
ravnatelj

Pedagog,
tajnica

Tim za
kvalitetu,

strucni
suradnici

IX

Po
potrebi

290

100

30

20

10
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Organizacija i priprema
izvanudionicke nastave, Skolskih
izleta i Skolske ekskurzije

-formiranje Povjerenstava za
provedbu javnog pozivaiizbor
najpovoljnije ponude prema
Pravilniku o izvodeniju izleta,
ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan Skole

Organizacija i koordinacija rada
kolegijalnih tijela Skole

-planiranje i utvrdivanje prioritetnih
tema za UV,RV,SV

-nazodnost sjednicama i priprema
tema prema programu

Suradnja sa struc¢nim suradnicima
Pedagog

Eduk.-reh.

Knjiznic¢ar

Informaticar

Organizacija popravnih,

predmetnih i razrednih ispita

-pridonijeti
atraktivnost
i nastave

Suradnja,
timski rad,

unaprjedenj
erada
ucitelja

Uskladiti
aktivnosti
na
unaprjedenj
urada
odgojno-
obrazovnog
procesa

Ocijeniti
ucenike u
skladu sa
zak .reg.

upitnici,

ankete

Dogovor,

timski rad,
prikupljanje
ponuda,

analiza

Razgovor,
predavanja,
radionice

Konzultacije
,pregled i
analiza
dokumenta
cije ,web-
Skole

Analiza
dokumenta

,ucitelj

Razrednici
pedagog,

tajnica

Pedagog,
voditelji
sV,
razrednici

Pedagog
Eduk.-reh.
Knjiznicar

Informatic
ar

Uditelji,
str.
suradnici

2.polug
odiste
Tijekom
godine
prema
Kurik.

Prema

progra
mu
rada

Tijeko

godine

VIV,

tijekom
god.

10

10

20

20

40

10
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2.1

2.12

-formiranje Povjerenstva
-utvrdivanje nacina polaganja
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika

-organizacija natjecanja ukoliko Skola
bude domacin

-organizacija i koordinacija upisa u
1.razred

Ostali poslovi

-prepoznati i
poticati
darovitu
djecu te
motivirati
mentore

cije,
razgovor

Analiza

dokumentacije,

razgovor

Ucitelji, str
.suradnici,

¢lanovi
upis.
povjerenstv
a, Skolski
odbor,
Op¢ina St.
Toplice

prema
potrebi

Prema
katalog
u
natjeca
nja

Prema
kat.
Ureda
drzavne
uprave

10

10
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PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1.

3.2.

3.3

3.4.

3.5

3.6.

Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i
programa rada Skole

Vrednovanije i analiza uspjeha na kraju
odgojno obrazovnih razdoblja

Administrativho pedagosko
instruktivni rad s uciteljima ,stru¢nim
suradnicima i pripravnicima

-rad s pripravnicima prema Pravilniku
i Programu staZiranja

Pracenje i koordinacija rada strucne
sluzbe

Pregled(kontrola)pedagoske
dokumentacije

Formiranje i pradenje rada
Povjerenstava

Unaprijediti
rad uditelja

Uskladiti
aktivnosti

Pravovreme
nosti
tocnost
vodenje PD

Pregled
dokum.

,promatranje
pisanje
izvjeSca,
tablica,
protokol
pradenja,
izvjesce-
zapisnik o
uvidu,
razgovor,
konzultacije
Razgovor
Dogovori,
analize
Pregled dok.
BiljeZenje,

razgovor

Ucitelji,
pedagog

Ucitelji,
pedagog

Ucitelji,
pripravnici

,str. sluzba

¢lanovi
Povjerensta
va

Str. sluzba

Str.
suradnici
ucitelji

Cl. povjere

nstava

Tijeko
m
godine

X111,V

XXI,X1,1
LIV,
v

tijekom
godine

1.petak
u mj.

IX-VII

IX-VIII

380

100

70

100

80

20
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10

RAD U STRUCNIM KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1.

4.2.

Planiranje, pripremanje i vodenje
sjednica strucnih tijela

-prema GPP-u-programu rada
UV,SV,RV-pracenje realizacije
programa

Priprema i prezentacija tema prema
programu SV u skoli

Samovrjednovanije, analiza
Primjena Pravilnika o P.V.iO. ucenika
Komunikacija u skoli

Timski rad

Ostvariti
planirane
akt.

Unaprijediti
rad uc.

| str.
suradnika

Pisanje.
konzultacije
,timski rad

Predavanje,
razgovor,
skupni rad,

str.
literatura

Str.sur.

Voditelji
Y

Pedagog

,knjiznicar

Str. sur.,,

tajnica

IX-VIII

VILVIIL,
X111

100
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RAD S UCENICIMA,UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1

5.2.

5.3

5.4.

5.5.

5.6.

5.7

5.8

Planiranja ucitelja i strucnih suradnika
-dnevna, tjedna, mjesecna

Briga o pravima i obvezama uditelja i
str, suradnika

Napredovanije uditelja i str. suradnika
Rad s pripravnicima

-prema Pravilniku

-savjetodavni rad

Suradnja i pomo¢ pri realizaciji
poslova str .sluzbe

Pracenje rada ucenickih drustava,
grupa i pomo¢ pri radu

Briga o sigurnosti, pravima i
obvezama ucenika

Vijele roditelja

-osmisljavanje programa i sadrzaja
rada

Savjetodavni rad s roditeljima-
individualnio i grupno

Redovito
pripremanje
zarad

Napredovanj

e ucitelja i str.

suradnika

StaZiranje i
str. ispiti

Izvodenje i
osmisljavanje
Skolskih
projekata

Ukljucivanje
roditeljau
aktivnosti
Skole

Razgovor,
predavanja,
hospitacije
nast.

satovima,

uvidu
programe i
pripreme

razgovor,

uvid u rad,
prikupljanje
dokumenta
cije

predavanje
radionice,

razgovori

Svi uditelji
istr.

suradnici

Ucitelji,
str.
suradnici,
AZOO

Pripravnici
, mentori,
tajnica

Pedagog,
razrednici

Svi ucitelji

Pedagog,
eduk. reh.

razrednici

IX-VIII

Prema
planu

IX-VII

IX-VI
Tijeko

cijele
godine

1X,X1,11,
V,VI

Tijekom
god.

250

20

80

10

80

20

10

20

10
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5.9.

prema
GPPu
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ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10

Provedba zakonskih i podzakonskih
akata te naputaka MZ0OS-a

Uskladivanje i provedba op¢ih i
pojedinacnih akata Skole

Priprema i provedba natjecaja
Zasnivanja radnih odnosa

-analiza dokumentacije, razgovori s
potencijalnim kandidatima

Evidencije radnog vremena
zaposlenika

Poslovi vezani uz e-maticu
Provjera i potpisivanje svjedodzbi

Nabava i priprema pedagoske
dokumentacije

Pracenje promjena o radnom statusu
zaposlenika i vodenje odgovarajuce
dokumentacije

Poslovi zastupanja Skole

Osigurati
primjenu
Zakona,
Pravilnika i

propisa

Pisanje,
dokumentir
anje,

razgovori

Tajnica,
pedagog

Tijekom

cijele
godine

8o

10

10

10

10

20
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SURADNJA S UDRUGAMA,USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7:5:

7.6.

7-7-

7.8.

7-9-

7.10

7.1

7.12

73

Predstavljanje i promocija Skole
Suradnja s MZOS

Suradnja s AZZO

Suradnja s NCVWWO

Suradnja s Agencijom za mobilnost i
programe EU

Suradnja s osniva¢em, Op¢inom St.
Toplice

Suradnja s Krapinsko zagorskom
Zupanijom

Suradnja s Uredom drZavne uprave

Suradnja s osnovnim i srednjim
Skolama

Suradnja sa zavodom za
zaposljavanje

Suradnja s udrugama koje djeluju na
podruc¢ju Opdine St.Toplice

Suradnja s Turisti¢kom zajednicom
Opdine St.T.

Suradnja s Djecjim vrticem Zvirek
St.Toplice

Suradnja s turistickim agencijama

Suradnja s
ciljem
uspjesne
realizacije
planiranih
zadada

Planiranje,
analize

,pisanje,
razgovori,

predavanja

Predstavnid
ci
navedenih
institucija,
ustanovai
udruga

Tajnica

Strucna
sluzba

uditelji

Tijeko

godine

100

20

10

10

10

10
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714

7-15

7.16

77

7.18

719

7.20

Suradnja s PU Donja Stubica

Suradnja s Centrom za soc. skrb
D.Stubica

Suradnja s GD CK Donja Stubica

Suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo

Mediji

Ostalo
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8.1. | Organizirano SU 150
-Zupanijska strucna vijeca ravnatelja Priprema, Pedagog Prema
KzZ biljeZenje pozivu,
knjizni¢arka obavije
-SV u organizaciji AZZO-ravnatelji ,izvjesdce, stio
prikupljanje .
- . odrzav
-SV u organizaciji HUROS-a materijala )
anju
-usavriavanje u organizaciji Hrvatske
. . . Jkonti
zajednice osnovnih skola
nuirano
<
)
<ZE Stru¢no usavrsavanije u skoli
z
n 82, | teme prema planu UV
z
%) Individualno SU
)
< L s . s
6 -pracenije literature i periodike
)
o
l_
n
9.1 | Vodenije evidencija i dokumentacije 50
- 3
3 g
< 4 . g .
g g 9-2. | Ostali nepredvidivi poslovi
[a%
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Godisnji plan i program rada knjiznice u k. god. 2018./2019.

Red.
br. Sadrzaj rada Vrijeme ostvarenja Sati Napomena
NEPOSREDNA ODGOJNO-
1. OBRAZOVNA DJELATNOST 20 sati tjedno 700
1.1. Program Knjizni¢no- 1 sat tjedno tijekom Skolske
informacijsko poucavanje godine, u dogovoru s
uciteljima
35
1.2. Rad s ucenicima- posudba,
pomo¢ pri izradi zadataka,
vjezbanje citanja 10 sati tjedno tijekom godine | 350
1.3. Suradnja s uditeljima,
stru¢nim suradnicima,
ravnateljstvom i tajniStvom —
Strucni aktivi, stru¢no-razvojna
sluzba; 2 sata tjedno tijekom godine | 70
FAKULTATIVNI PROGRAMI
1.4 Mladi knjiznicari bibliofili
1 sat tjedno tijekom godine 35
. . L Od listopada do svibnja 35
1.5 Citajmo zajedno - ¢itajmo
naglas: zaboravljene knjige
1.6 Moja obitelj, knjiga i ja tijekom godine 5
2 sata tjedno tijekom potkraj
1.7 Svjetski dan smijeha travnja i pocetkom svibnja 4
1.8 Citanjem do zvijezda 0d listopada do svibnja 35
1.9 No¢ knjige — skup
dogadanja, knjizevni susret Travanj, svibanj 15
tijekom godine
1.10 Citajmo naglas 26
1.11 Lik-lit-foto izloZba ,,Volim knjige* Prosinac, sijecanj, veljaca 10
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1.12 SKUP DOGADANJA U
MJESECU HRVATSKE KNJIGE:

Knjizevni susret sa Silvijom
Sesto u Op¢inskoj knjiznici
31.10.2019. za ucenike RN

Knjizevni susret za ucenike PN u
Skoli

Citanje naglas - stariji u¢enici
mladima

Nacionalni online kviz za
poticanje Citanja,,Do bastine na
krilima maste‘ za ucenike 7. i
8.r.

PjeSacenje u Opdinsku knjiZznicu
s5.a

Posjet Interliberu

1.13 Planiranje i pripremanje

Rujan, listopad, studeni

Tijekom godine

80

20
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KULTURNA I JAVNA

DJELATNOST 10 sati tjedno 180
2.1 Skolski portal 2 sata tjedno 72
2.2 Skolski list Maksi¢ i bilten u
povodu 10 godina Skole tijekom godine 79
2.3 Pisanje ¢lanaka za medije
tijekom godine 5
2.4 ObiljeZavanije razlicitih
obljetnica i blagdana na
plakatima u knjiZnici tijekom godine 10
2.5 Suradnja s kulturnim
institucijama tijekom godine 3
2.6 Sudjelovanje i pomo¢ u
organizaciji svih Skolskih
priredbi; tijekom godine 1
STRUCNI BIBLIOTECNO-
INFORMACLSKI RAD
5 sati tjedno 220
Nabava grade, obrada,
klasifikacija, katalogizacij
as! ! ?C”a’ .a ? glzag]’?, . 10 sati tjedno tijekom
pracenje periodike, revizija i .
) L nastavne godine te u ostale
otpis fonda, statistika i
oy, radne dane;
izvjes¢a, unos grade u bazu
METEL.WIN ; uskladivanje s 3 tjedna poslije i 2 tjedna prije
racunovodstvom nastave
STRUCNO USAVRSAVANJE |
OSTALI POSLOVI 5 sata tjedno 220
Individualno, u kolektivu, na
Informativnim utorcima,
stru¢nim seminarimaiu
skupovima tijekom godine 180
Sjednice UV, RN, PN, struc¢nih
aktiva i Knjizni¢nog odbora tijekom godine 24
Pracenje i prijava knjizni¢nih
projekata na javne natjecaje za
financiranje knjiznice. tijekom godine 15
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RAZRADA GODISNJEG PLANA KNJIZNICARKE SK. GOD. 2018./2019.

1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
1.1. Nastava u knjiznici

- organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s knjigom

- upoznavanje ucenika s knjizi¢nim poslovanjem

- realizacija nastave u suradnji s uditeljima Knjizni¢no-informacijskog poucavanja i obrada lektirnih
naslova

Razrada tema KNJIZNICNO-INFORMACIJSKO POUCAVANJE (KIP-a) po razredima:
1. razred
Tema: Knjiznica - mjesto poticanja ¢italacke i informacijske pismenosti

Kljuéni pojmovi: Skolska knjiznica, Skolski knjiznicar, slikovnica, knjiga

Obrazovna postignuca: upoznati knjiznicni prostor i Skolskoga knjiznicara, izvore znanja i ¢emu
oni sluze; nauciti posudivati, Cuvati i vracati knjige na vrijeme; razvijati sposobnost promatranja,
zapazanja i slobodnog iznosenja vlastitog misljenja; razlikovati knjiznicu od knjizare

Dolazak u knjiznicu i upoznavanje s prostorom i pravilima. Prva posudba.
2. razred
1. Tema : Djedji ¢asopisi

Kljuéni pojmovi: pou¢no-zabavni list, mjesecnik, naslovnica, rubrika

Obrazovna postignuca: prepoznati i imenovati djecje ¢asopise; razlikovati djecji tisak od dnevnog
tiska i Casopisa; prepoznati rubriku i odrediti poucava li nas ili zabavlja; razlikovati asopise prema
vremenu izlazenja; ¢itati djecje Casopise

Knjiznicarka u ucionici: Prezentacija Casopisa koje imamo u nasoj knjiznici. ObjaSnjavanje pojmova
prema ¢asopisima.

2. Tema : Jednostavni knjizevni oblici

Kljuéni pojmovi: kratka prica, bajka

Obrazovna postignuca: ponoviti nau¢ena znanja o knjiznici iz prvog razreda te nauditi samostalno
se orijentirati u knjiznici i pronadi Zeljenu knjigu; nauciti kako je knjiga opremljena (hrbat, korice,
knjizni blok); osnovna komunikacija s knjizevno-umjetnickim tekstovima na razini prepoznavanja;
dozivjeti knjigu kao motivacijsko sredstvo za razliCite aktivnosti pri¢anjem prica i bajki u knjiznici;
nauditi aktivno slusati; usvojiti nove rijeci te tako bogatiti rje¢nik
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3.razred
1. Tema: Put od autora do dCitatelja

Kljucni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj

Obrazovna postignuca: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige; prepoznati dijelove
knjige ( naslovna stranica, sadrzaj, biljeska o piscu, izdanje, nakladnik); znati pronaci podatke u
knjizi; samostalno ¢itati knjizevno-umjetnicke tekstove

Knjizni¢arka u ucionici: Predstavljanje lektirnih djela. Poucavanje klju¢nih pojmova na tim
primjerima.

2. Tema: Mjesna knjiznica

Kljuéni pojmovi: mjesna knjiznica

Obrazovna postignuca: posjetom knjiznici izvan Skole razlikovati odjele mjesne knjiznice;
poznavati aktivnosti knjiznice s ciljem poticanja Citanja i uporabe knjiznice u ucenju i kreativhom
koristenju slobodnog vremena

4. razred

1. Tema: Referentna zbirka - prirucnici

Klju¢ni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rjecnik, pravopis, atlas

Obrazovna postignuca: poznavati referentnu zbirku i nacine njezine uporabe u svrhu prosirivanja
znanja; prepoznati referentnu zbirku na razli¢itim medijima; znati pronadi, izabrati te primijeniti
informaciju

2. Tema: Knjizevno-komunikacijsko-informacijska kultura

Kljuéni pojmovi: knjizevno-umjetnicka djela, znanstveno-popularna i stru¢na literatura, Citalacka
kultura

Obrazovna postignuca: razlikovati knjizevni tekst od znanstveno-popularnog i stru¢nog; osjecati
liepotu knjizevne rijeci i spoznati njezinu vrijednost u Zivotu ¢ovjeka; sluZiti se znanstveno-
popularnim tekstom

5 .razred

1. Tema : Casopisi - izvori novih informacija

Kljucni pojmovi: znanost, struka, sazetak

Obrazovna postignuca: uoditi podrugja ljudskoga znanja; prepoznati i imenovati znanosti, zapaziti
njihovo grananje; Citati tekst iz Casopisa s razumijevanjem i znati ga prepricati

Knjizni¢arka u ucionici: Prezentirati popularno-znanstvene Casopise koje posjeduje knjiznica.

Ponoviti dijelove ¢asopisa. Pripremiti tekst, itati i razgovarati o informacijama u njemu.
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2. Tema: Organizacija i poslovanje Skolske knjiznice

Kljuni pojmovi: signatura, autorski i naslovni katalog

Obrazovna postignuca: ucenik zna pronadi knjigu na polici uz pomoc¢ signature; zna objasniti
kataloZni opis i pronadi knjigu u knjiznici uz pomo¢ knjizni¢noga kataloga; za svoj upit zna se
obratiti i gradskoj/narodnoj knjiznici

Knjizni¢arka u ucionici: Na knjiznoj gradi objaSnjava pojmove. Svaki u¢enik dobiva knjigu u ruke i
objasnjava signaturu te kako bi se snasao i u drugoj knjiznici.

6. razred
1. Tema: Samostalno pronalazenje informacija

Kljuéni pojmovi: uvod u UDK, popularno-znanstvena i stru¢na literatura

Obrazovna postignuca: razumjeti sustav Univerzalne decimalne klasifikacije kojom se klasificiraju
znanstveno-popularna i stru¢na djela i prema njoj znati pronadi knjigu u bilo kojoj knjiznici; sluziti
se katalozima i bibliografijama pri pronalaZenju informacija za potrebe problemsko-istrazivacke i
projektne nastave

7.razred
1. Tema : Casopisi na razli¢itim medijima

Kljucni pojmovi: tiskani i elektronicki ¢asopis, autorstvo, citat

Obrazovna postignuca: izabrati i uporabiti podatke iz razli¢itih ¢asopisa pri oblikovanju
informacija; znati citirati, pronadi citat i uporabiti ga; usvojiti citiranje literature pri izradi referataili
zadada istrazivackog tipa; razumjeti vaznost i svrhu pravilnog citiranja literature u tijeku pisanja
samostalnog rada; usvojiti pojam autorstva (postivati intelektualno vlasnistvo u uporabi i kreiranju
informacija)

Knjizni¢arka u ucionici: Objasnjava citiranje i vaZznost citiranja. Prezentira konkretne primjere.

2. Tema: Mrezni katalozi

Kljuni pojmovi: mrezni katalog ili e-katalog ili on-line katalog

Obrazovna postignuca: pretrazivati fondove knjiznica putem mreZnih kataloga; znati pronaci
odgovor na pitanje ima li odredena knjiznica neku jedinicu knjizni¢ne grade, koliko ih ima i koji im
je trenutacni status; samostalno uociti koje knjige nekog autora ima knjiznica; pretrazivati pomocu
UDK oznake i pomoc¢u predmetnice; prepoznati Skolsku knjiznicu kao dio globalne informacijske
mreZe te vrijednost kvalitetne informacije u svakodnevnom Zivotu
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Knjizni¢arka u informatickoj ucionici: Zajedni¢ko pretrazivanje on line kataloga nase knjiznice,
gradske i NSK.

8.razred
1. Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica

Kljuéni pojmovi: Nacionalna i sveuciliSna knjiznica, narodna, specijalna i Skolska knjiznica; on-line
katalog i on-line informacija

Obrazovna postignuca: razumjeti sustav i poslovanje pojedinih vrsta knjiznica u RH i u svijetu;
znati samostalno pretrazivati fondove knjiznica e-katalogom radi pronalaZenja jedinica knjizne
grade ili izvora informacija za samostalnu izradu ucenickog rada

Knjizni¢arka u informatickoj ucionici: Razgovor o knjiznicama i posjet web stranicama.

Rad u knjiznici

- posudba knjiga, pomo¢ u trazenju informacija, individualna pomo¢ u izradi projektnih
zadataka
- razvijanje Citalacke sposobnosti uenika i zanimanja za knjigu

- pomoc¢ pri izboru knjige i upudivanje u Citanje knjizevnih djela, znanstvene literature, periodike

- upucivanje u nacin i metode rada na istraZivackim zadacima (uporaba leksikona, enciklopedija,
rie¢nikaidr.)

- rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme mladezi

Suradnja s uditeljima
- UV, Strucni aktivi RN, HJ, stru¢no-razvojna sluzba
- prisustvovanje aktivima, posudba knjiga, pomo¢ u traZenju informacija

- suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih podru¢ja u nabavi literature i ostalih
medija za ucenike i nastavnike

- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

MiIadi knjiznic¢ari BIBLIOFILI

- izvannastavna aktivnost za ucenike od 5. do 8. razreda

Moja obitelj, knjigai ja

- projekt poticanja citanja za ucenike 3. razreda
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Citanjem do zvijezda

- nacionalni projekt za poticanje ¢itanja PN

Citajmo zajedno, ¢itajmo naglas - zaboravljene knjige

- nacionalni projekt za poticanje ¢itanja za ucenike 4.r.

LIK-LIT-FOTO izlozba ,,Volim knjige*

- uenike od 1. do 8.r. motivirati da crtaju ili piSu na temu ,,VOLIM KNJIGE* (izraZzavanije ljubavi
prema knijiznici, ¢itanju, knjizi, prici, knjizevniku, liku, stripu...); izraditi razredne fotografije na
temu ,,Volim knjige* (u Skoli); za Valentinovo organizirati izlozbu radova u predvorju skole te
darivanje knjiga za Skolsku knjiznicu

Svjetski dan smijeha

- Citanje viceva i zabavnih tekstova iz Casopisa na koje je Skola pretplaena

Noc¢ knjige

- knjizevni susret, kviz

Mjesec hrvatske knjige
Predmetna nastava:

- Nacionalni online kviz za poticanije ¢itanja ,,Citanje ne dolazi u pitanje*
- PjeSacenje do Opcinske knjiznice Stubicke Toplice 5.a

- Interliber PN i Mladi knjiznic¢ari bibliofili

- Knjizevni susret

Razredna nastava:

- Knjizevni susret sa Silvijom Sesto u Op¢inskoj knjiznici 31.10.

- Moja obitelj, knjiga i ja u 3.a razred

- Citajmo zajedno, ¢itajmo naglas: zaboravljene knjige; 4.a

- ,,Danas ti ¢itam* - ¢itanje naglas u 1. i 2. r. ; vezati uz Svjetski dan hrane, kruha i jabuka

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

Skolski portal
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- svakodnevno pracenje dogadanja u Skoli, pisanje vijesti i rad u CARNetovom CMS-u za
Skole, fotografiranje

Skolski list Maksi¢ i bilten u povodu 10 godina kole

- izrada 7. broja Skolskog lista Maksi¢ u suradnji s djelatnicima i u€enicima Skole, pomo¢ pri
izradi biltena

Obiljezavanje vaznijih obljetnica na plakatima u knjiznici

Sudjelovanje i pomo¢ u organizaciji Skolskih priredbi tijekom godine

- organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja kao Sto su natjecanja u znanju, knjizevni
susreti, predstavljanje knjiga, tematske izlozbe, filmske i videoprojekcije

- suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom i mladezi u
slobodno vrijeme (amaterska kazaliSta, pjevacki zborovi i dr.)

STRUCNI BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKI RAD
- organizacija i vodenje rada u knjiznici
- nabava knjiga i ostale informacijske grade

- knjizni¢no poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, otpis i revizija; upis
knjiga u fond uz pomo¢ MetelWin

- pracenje i evidencija knjiznog fonda (ucestalost koristenja ucenicke i nastavnicke knjiznice i
drugih medija)

- izrada godiSnjeg programa rada i pisanje izvjesca

STRUCNO USAVRSAVANJE | OSTALI POSLOVI

Individualno, u kolektivu, na stru¢nim seminarima

- pracenje stru¢ne knjizni¢ne i druge literature, strucnih recenzija i prikaza knjiga

- precenje djelje i literature za mladez

- sudjelovanije na stru¢nim sastancima skole

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skolskih knjizni¢ara

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske knjiznicare

- suradnja s mati¢nom sluzbom Nacionalne i sveudiliSne knjiznice i Zupanijskim mati¢nim sluzbama
- suradnja s ostalim knjiznicama

- suradnja s knjizarima i nakladnicima
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- prijava knijizni¢nih projekata na javne natjecaje s ciljem dobivanjem sredstava za opremanje
knjiznice

- sjednice UV i Knjizni¢nog odbora
- planirani skupovi:
1. Struéno usavr$avanje u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje; 2 ZSV, 1 MPZSV

2. Strucno usavrsavanje u organizaciji Knjiznica grada Zagreba: Informativni utorak; 5 susreta
—ovisno o izboru tema

3. Strucno usavrsavanje pri Centru za stalno stru¢no usavrsavanje knjiznicara pri NSK; 2
skupa - ovisno o izboru tema

4. Strucno usavrSavanje u organizaciji Hrvatske mreze Skolskih knjiznicara i Sekcije za Skolske
knjiznice - 2 skupa

Knjizni¢arka: Blanka Doko, prof. slav. i dipl. bibl.
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5.2. GodisSnji plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIUEME EVALUACIJA BROJ SATI
Analizirati realizaciju
prijasnjih planova i
programa rada skole, Individualni, grupni,
Unapredivati planiranje i timski struéni
programiranje odgojno- | Utvrditi odgojno-obrazovne suradnici,
PLANIRANJE I obrazovnograd sa potrebe okruzenja u kojem ravnatel,
PROGRAMIRANJE svrhom unapredivanja | Skola djeluje, ucitelji
. v dna
cjelokupnog rada skole rasprava, ra VIILIX, X ) )
ODGOJNO- 2a tekucu Ekolsku Sudjelovati u izradi tekstu, pisanje, Analiza odgojno- 170

OBRAZOVNOG RADA

godinu

godiSnjeg plan i programa
rada Skole, planirati i
programirati rada
pedagoga. Aktualizirati plan
dugorocnog razvoja Skole
(8kolski kurikulum).

proucavanje
pedagoske
dokumentacije,
analiticko
promatranje,
savjetovanje

ucitelji, u€enici.

roditelji

obrazovnog rada
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUJEME EVALUACLJA BROJ SATI
Pripremiti formulare za
upis, strucni
o ) suradnici,
U suradnji s Skolskom individualni, Skolski lijecnik,
PRIPREMANJE | utvrditi pripremljenost i | jiie¢nicom utvrditi timski rad ucitelji,
PROVEDBA UPISA zrelost djece za §kO]U, pSIhOfIZI&kU zrelost djece zZa ravnatelj, Uspjeh uenika
UCENIKA TE upisati ucenike u skolui | polazak u gkolu, socijalni radnik, LIV VI tiekom Skolske
rasporedivanje po Ured drzavne Y
o PV di 80
RASPOREPIVANJE PO | razrednim odjeljenjimau | upisati u¢enike u skolu, metoda razgovora, uprave Donja godine
svrhu unapredivanja obrada podataka i Stubica
RAZREDNIM kvalitete procesa upisa | formiratirazredna rada naEc’ekstu, ,ravnateljica
ODJELJENJIMA djece u gkolu odjeljenja i rasporediti

ucenike po odjeljenjima,

pratiti prilagodbu ucenika
unutar razrednih odjeljenja

analiza dje¢jeg
crteza, savjetovanje

djedjeg vrtica

djeca, roditelji,
uditelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUJEME EVALUACLJA BROJ SATI
pratiti i ostvarivati odgojno-
obrazovnirad u skladu s
planovima i programima za
tekucu Skolsku godinu
ostvariti, pratiti usmjerenih na: pojedinca,
vrednovati odgojno- razredni odjel, Skolu u L . .
obrazovni uspjeh celini, 11.1d1v1<.jualn1, grupni,
pojedinca, razrednog timski .
OSTVARIVANJE, PRACENJE | odjelaiskole u cjelinisa | vrednovati ostvarivanje rav\_/:i‘.t'ell’ Analiza odgojno-
VREDNOVANJE ODGOJNO- | Svrhomrealizaciie | rezultata u odnosu na uerel XLV obrazovnog rada
OBRAZOVNOG USPJEHA | OPerativninplanovai | ytvrdenu svrhu rada, metode razgovora, | ucenic, ucitelji, 150

POJEDINCA, RAZREDNIH
ODJELA | SKOLE U CJELINI

programa za tekucu
Skolsku godinu, planai
programa razrednih
odjela te planai
programa Skole kako bi
se unaprijedio postojeci
rad

utvrditi mjere za
unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada prema:
pojedincu, razrednom
odjelu i Skoli u cjelini,
Analiza uspjeha ucenika na
kraju 1. I na kraju 2.
polugodista

pracenja, biljeZenja,
analiziranja,
vrednovanja, rada

roditelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI
pratiti rad i pruzati
savjetodavnu pomo¢
pripravnicima,
pratiti rad razrednika i
savjetovati ga,
poticati ucitelje na
permanentno stru¢no individual.no, )
unapredivati cjelokupnu | ysavrgavanje, grupno, timski .
odgojno-obrazovnu ravnate'l],
djelatnost Skole timskim | koordinirati skupno m.entorl )
radomi usavriavanje u Skoli te prxp?rav!'u'ka,
RAD S UCITELJIMA; RAD S interdisciplinarnim odrzavati predavanja za svav1etrT|C|, ..
. v ¢lanovi Protokol pradenja
RAZREDNICIMA pristupom sa svrhom ucitelje, metode pracenja, strucnog vijeca Tijekom Zkolske nastave
optimalizacije odgojno- 120

obrazovnog procesai
pruzanjem pomodi
uciteljima pocetnicima i
razrednicima

hospitacije na nastavi
ucitelja s ciliem pracenja
uvodnog dijela nastavnog
sata,

poticati ucitelje i razrednike
na primjenjivanje inovacija u
odgojno-obrazovnom radu

optimalizirati uvjete za
ostvarivanje odgojno-
obrazovnog rada, odrzati
predavanje na Uciteljskom

Vijecu

proucavanja i
analiziranja
pedagoske
dokumentacije,
predavanja,
savjetovanja

ucitelji, ucitelji
pripravnici,
razrednici

godine
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI

osiguravati uvjete za individuaino, Agencija za
provodenje akcijskih grupno, timski odgoj i .
istraZivanja i projekata, obrazovanije,

RAD I SURADNJA NA poticati i unapredivati ravnatelj, ko fkolsk T

] < . ) ) S Sitalii ijekom Skolske naliza odgojno-
RAZVOJNO-PEDAGOSKIM cjelokupni odgojno- Pratltl .llvrednovatl pl"xm]em'J rasprava, analiza, rad ucitelji el phe o ocgone
POSLOVIMA; AKCIJSKIM obrazovnirad skole inovacija u nastavnoj praksi na pedagokoj g g 50

ISTRAZIVANJIMA |
PROJEKTIMA

putem akcijskih
istrazivanja i projekata

na temelju rezultata
samovrednovanja, akcijskih
istrazivanja i Skolskih
projekata prema skolskom
kurikulumu

dokumentaciji,
proucavanje
relevantne
literature, metode
istraZivackog rada

ucitelji, uenici,
roditelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUJEME EVALUACLJA BROJ SATI
utvrditi stilove Zivota i
navike ucenja ucenika,
Podizati razinu upoznati ucenike s
samopouzdanja u¢enika | osnovnim pojmovimai frontalni
vezanog uz ucenje, te zakonitostima ucenija, dnici
B ostizati pobolianie L . . razrednici,
RAD NA OSMISLJAVANJU poSHzati pOROISaNIeU | pamcenjai zaboravijanja grupni ditelii Uspjeh ucenika u
= ucincima ucenja. kroz projekt ,,U¢enje voditelt .
SUVREMENOG DIDAKTICKO- Pruzitipomo¢ uuenjui | . . . timski strugnih viieda | Tiekom gkolske ucenju,
METODICKOG OSTVARIVANJA pisanju domadih zadac¢a ) di samoevaluacija
ODGOJNO-OBRAZOVNOG ucenicima obuhvacenim e s godine ucenika o vlastitoj 60
upoznati ucitelje s razli¢itim
PROCESA predmetnom nastavom, uspjednosti

koji se Skoluju po
redovnom nastavnom
programu, ali usprkos
postojedim
sposobnostima postizu
rezultate ispod
ocekivanih.

kognitivnim stilovima
ucenja,

upoznati ucitelje s novim
nacinima poucavanja,
ucenje radom na projektu i
problemsko ucenje

metode- predavanje,
razgovor,
demonstracija,
rasprava

ucenici, ucitelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
rad u malim
U suradniji s predmetnim skupinama,
uciteljima prepoznati 1nd1v1dua.1lm rad,
darovite u¢enike, frontalni
L ucenici, uditelji, | Tijekom Skolske
PREDLAGANJE METODA | obogacivati program za C I .
. X X N Provesti radionice s roditelji godme
STRATEGIJA POUCAVANJA osobni rast i razvoj . 50
. . -, uciteljima u sklopu o .
DAROVITIH UCENIKA potencijalno darovitih o ) ) roditeljski sastanci,
u&enika obiljeZavanja Dana darovite . L,
i strucna vijeca
djece.
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI
OTVORENI SAT ZA UCENIKE/ stvoriti pozitivho podidirazinu kvalitete Individualni rad, rad L. .
. o I SR . Pracenje, vodenje
UCITELJE, RODITELJE ozradje za zdrav rast, komunikacije na relaciji u grupama, Ucitelji, ucenici, | Tijekom Skolske dokumentaciie o
razvoj i napredak Skola-roditelj, ukljucivanje razgovor, roditelji godine e 7

djeteta

roditelja u aktivnosti Skole

savjetodavnirad

analiza
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI
informirati ucenike o
razli¢itim zanimanjima,
PROFESIONALNO formirati pozitivan odnos koordinacija, timska
INFORMIRANJE prema radu, obrada, intervju,
ORJENTIRANJE,I pomodi uCenicima i anketa, savjetovanje,
njihovim roditeljima osvjesdivati poimanje tribine
USMJERAVANJE . . . - - . ! -
izabrati zanimanje ili vlastitih sposobnosti, razrednici,
nastavak daljnjeg interesa, karakteristika individualni, grupni, Skolska
Skolovanja u skladu s licnosti, Zelja, frontalni, lije¢nica, Zavod
RAD | SURADNJA NA ucenikovim zdravstvenoga stanja i za Tijekom &kolske Rezultati upisa
psihofizi¢kim materijalnih uvjeta Zivota, predavanje, zaposljavanje ucenika u srednju 50

STVARANJU PEDAGOSKO-
PSIHOLOSKOG OZRACJA-
INTERAKCIJI CIMBENIKA ZA
OSMISLJENO KORISTENJE
SLOBODNOG VREMENA U
LOKALNOJ ZAJEDNICI

osobinama, interesima,
materijalnim uvjetima
Zivota i Skolskim
uspjehom

formirati aktivan stav
ucenika prema izboru
zanimanja ucenika kako bi
samostalno i slobodno
donijeli odluku,

savjetovati, usmjeravati i
poucavati u€enike i roditelje

razgovor, radionice,
anketiranje, pismeni
i likovni radovi,
informativni
materijal, posjete
srednjim Skolama

KzZ, socijalni
radnik

godine

skolu.
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
utvrditi stavove ucenika
spram ovisnosti, nacine
provodenja slobodnog
vremena, kvalitetu odnosa s
okolinom,
poticati i usmjeravati korist'i'ti razre?dni f)djel kao
ANALIZA ODGOJNO- razvoj suradnje sa terapijsku zajednicu,
OBRAZOVNE SITUACLJE | Y. ..
¢imbenicima lokalne L
PRIPREMA PLANA ODGOJNOG . . upudivati ucenike na
zajednice u stvaranju . e .
DJELOVANJA, KOORDINACIJA N . . nenasilne nadine rjeSavanja
pedagosko-psiholoskog . .
AKCIJA NA PREVENCUI . . sukoba, njegovati A
OVISNOSTI ozratja za osmisljeno samopostovanije, odgajati anketiranje, Vanjski
V. . .
koristenje slobodno ! savjetovanje ..
: & ulenike za zdrav Zivot, radJionice ’ suradnici,
vremena, ! Obiteljski Tijekom Skolske Ankete, pracenje
predavanje, igra 50

PROVODENJE SADRZAJA 1Z
PROGRAMA ZDRAVSTVENOG
ODGOJA | OBRAZOVANJA U
SKLADU DOBI, INTERESIMA |
POTREBAMA UCENIKA

razvijati kod ucenika
oblike drustveno
prihvatljivog ponasanja i
razvijati kod ucenika
svijest 0 zdravom nacinu
Zivota

razvijati kvalitetnu
komunikaciju,

savjetovati roditelje o toj
problematici,

osposobiti razrednike za
vodenje radionice na
satovima razrednika,
provesti radionice za
ucCenike od 5. do 8 razreda u
mjesecu borbe protiv
ovisnosti

uloga

centar Krapina,
7J7Z KZZ, MUP
RH

godine

ucenickih ponasanja
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PODRUCJE RADA CILEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
koristiti suvremene
IZRADA UPITNIKA,, PROCJENA, | Metodologijeu Analiza odgojno-
OBRAZACA, NAPUTAKA | vrednovaniju postignuca obrazovnog rada
KREIRANJE DRUGOG odredenih cilieva u primijeniti suvremene o
TISKANOG MATERIJALA ZA odgojno-obrazovnom metrijske spoznaje pri izradi individualni, éna.llza uspjjeha .
UCENIKE, UCITELJE, procesu instrumenata za rag¢lambu, timski uceml](adu ucenju
‘enje i i Tijekom Skolske viadanju
:RODITELJE, NASTAVNI Unaprijediti odgojno prace.n]e i vrednovanje Individualno ] . 60
OCES, TE DRUGE odgojno-obrazovnog razgovor godine

ZAINTERESIRANE CIMBENIKE
ZA ODGOJNO-OBRAZOVNU
PROBLEMATIKU

obrazovni rad, ostvariti,
pratiti i vrednovati
uspjeh ucenika kao
pojedinca te Skole kao
cjeline

procesa

Analiza odgojno
obrazovnog rada
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pruziti pomo¢ ucenicima
u kriznim situacijama

organizirati rad u Skoli

organiziranje

PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUJEME EVALUACLJA BROJ SATI
Ministarst
osuvremeniti spoznaje nlz:o:tris Vo
. T . z )
novim sadrzajima iz rimijeniti nove spoznaje u individualni, grupni, rosvjete i
pedagogije, psihologije i primij . p . ) timski rad E) ) IzvjeSca o stru¢nim
ostalih srodnih radu sa svim subjektima Sporta, usavriavanjima,
N N podrugja, podidi stru¢nu odgojno-obrazovnog Agencija za Tijekom Skolske primjena stecenih
kompetenciju, b . godine znanja, analiza
i . redavanja, obrazovanje, L
unapruedltlvrad stru¢ne Odrzati predavanje na ; i ]d Zdravstvene odgojno
sluzbe Utiteliskomn Viiecu radionice, rad na obrazovnog rada
) ) tekstu, razgovor ustanove
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUEME EVALUACIJA BROJ SATI
osigurati nesmetano . )
provodenje odgojno- djelovati pravovremeno u Individualni, timski, Ravnateli Tiekom kolske
s . v i
OSTALI POSLOVI obrazovnog procesa, nepredvidenim situacijama, frontalni pisanje, o ) . J . 90
tajnik, uditelji godine
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5.4. Plan rada stru¢njaka edukacijsko - rehabilitacijskog profila

. God.broj Vrijeme
VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA ] ..
sati ostvarivanja
. PRIPREMA ZA OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA o
" | RADA SKOLE >
Suradnja u osiguravanju uvjeta za izvodenje odgojno 5 X1, X1l
obrazovnog procesa
sudjelovanje u nabavi nastavnih sredstava, pomagala i stru¢ne
literature za ucenike s teSko¢ama u razvoju i za ucitelje
Planiranje i programiranje osobnog rada
Godisnji plan i program rada
Mjesecni planovi i programi rada
Plan i program rehabilitacijskog rada
Plan i program stru¢nog usavrSavanja
Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa Skole i 10 X

razvojnog plana Skole

utvrdivanje posebnih odgojno-obrazovnih zadaca (utvrdivanje i
planiranje posebnih i dodatnih oblika pomodi za ucenike s
tesko¢ama u razvoju s obzirom na oblik Skolovanja)

15 X1, X1, 1, 11, 11,
Sudjelovanje u planiranju i programiranju odgojno obrazovnog

IV, V, VI
rada

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada za ucenike s

teskocama u razvoju

sudjelovanje u godisnjem planiranju i programiranju redovite i

izborne nastave (s posebnim osvrtom na ucenike s teSko¢ama u

razvoju)

sudjelovanje u mjese¢nom integracijsko-korelacijskom planiranju

i programiranju rada X1, X1, 1, 1, 1,
tematsko planiranje i programiranje nastave 20 IV, V, VI

sudjelovanje u planiranju terenske nastave, izvanucionicke i
integrirane nastave
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Redni . God.broj Vrijeme
. VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA . . .
broj sati ostvarivanja
OSTVARIVANJE ODGOJNO OBRAZOVNOG PROCESA;
2. SUDJELOVANJE U PRIPREMANJU, OSTVARIVANJU I 675
PRACENJU ODGOJNO OBRAZOVNOG PROCESA
Rad s uciteljima
suradnja i savjetodavni rad s uciteljima
suradnja i pomo¢ u identifikaciji teskoc¢a kod u¢enika 65 X1, X, 1, 11,
suradnja i pomoc u izradi individualiziranih odgojno I, IV, V, VI,
obrazovnih programa za ucenike s teSko¢ama u razvoju VI VI
(individualizirani pristup i prilagodeni programi)
suradnja u pripremanju i pracenju nastave - redovite,
izborne
suradnja u organiziranju i ostvarivanju INA i DOP
pomo¢ i podrika u rjeSavanju problema u ucenju i ponasanju
ucenika
suradnja u pripremanju i osmisljavanju posebnih didakti¢ko-
metodickih oblika rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju
suradnja i pomo¢ u pradenju i ocjenjivanju ucenika s
teskocama u razvoju
Suradnja i savjetodavni rad s razrednicima
suradnja u analizi odgojne situacije 10 X1, X1, 1, 11,
pomo¢ i podrika u rjeSavanju problema u udenju i ponasanju I, v, V, VI,
ucenika; daljnji rad na nenasilnom rjeSavanju sukoba — VI
postivanje razrednih i Skolskih pravila
suradnja u organizaciji i ostvarivanju roditeljskih sastanaka i
individualnih razgovora s roditeljima
Rad s u¢enicima
Rad s ucenicima usporenog kognitivnog razvoja
375 X1, X1, 1, 11,
pomo¢ u ucenju i svladavanju pojedinih dijelova programa 1, IV, V, VI

program rehabilitacijskih vjezbi

pruzanje pomodi u organizaciji u¢enja (tehnike uspjesnog
ucenja)

pruzanje pomodi u svladavanju socijalnih vjestina (podrucje
adaptivnog ponasanja)

Rad s ucenicima sa specifi¢nim teSko¢ama u ucenju
(individualizirani pristup u nastavi)

Rad s ucenicima s potesko¢ama u ponasanju i emotivnim
potesko¢ama (grupni i individualni)

Rad s ucenicima na profesionalnom informiranju i
usmjeravanju — ucenici s teSko¢ama u razvoju

Rad s ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama — ucenici bez RjeSenja
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— identifikacija teskoca i obrada te pomoc¢ u
svladavanju programa (edukacijsko-rehabilitacijski
postupci)

Ispitivanje pripremljenosti djece za polazak u prvi razred
Upoznavanje s novopridoslim u¢enicima

PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA S
TESKOCAMA U RAZVOJ

Rad s roditeljima

suradnja s roditeljima i zajednicko pradenje ucenika s
teSko¢ama u razvoju (dogovaranje strategija svladavanja
predvidenog programa)

suradnja s roditeljima na profesionalnom informiranju i
usmjeravaniju uc¢enika s teSko¢ama u razvoju

rad s roditeljima ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama (ucenici bez Rjesenja) — savjetodavnirad i
upudivanje drugim stru¢njacima

suradnja s roditeljima pri upisu ucenika u prvi razred
suradnja s roditeljima uc¢enika koji imaju emocionalne
teskoce i teSkoce u ponasaniju

roditeljski sastanci

otvoreni sat za roditelje

50

X1, X1, 1, 11,
11, 1V, V, VI,
VII

Rad u stru¢nim organima

nazocnost i sudjelovanje u radu Razrednih vijec¢a
nazoc<nost i sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca

30

X1, XI1, 1, 11,
11, 1V, V, VI,
VI, VI

Rad u povjerenstvima

Sudjelovanje i rad u Stru¢nom povjerenstvu za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta(rad vezan u postupak upisa
djece u prvirazred osnovne Skole, te obrada ucenika kod
kojih se tijekom Skolske godine pojave odredene poteskoce,
odnosno predlaganje primjerenog programa skolovanja i
primjerenih oblika pomoci za djecu s tesko¢ama)

Prema potrebi rad u Stru¢nom povjerenstvu Ureda DU za
utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta kao zamjenica ¢lana
povjerenstva

10

X1, X1, 1, 11,
i, 1v, v

Suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima (pedagog,
knjiznicar)

suradnja na ostvarivanju uvjeta za provodenje, pracenje i
vrednovanje odgojno-obrazovnog procesa

suradnja s pedagogom na realizaciji projekata stru¢ne sluzbe
kao Sto su Ucenje ucenja i Mala ljetna Skola ili pri zajednickoj
pripremi i realizaciji radionica za ucenike iz podrucja
preventivnih programa

25

X1, XI1, 1, 11,
11, 1V, V, VI,
VI, VI
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Suradnja s drugim ustanovama 25 Xl, X, 1, 11,
-suradnja s Obiteljskim centrom KZZ, Centrom za socijalnu 1, 1V, V, VI,
skrb i drugim ustanovama socijalne skrbi i zastite VI, VI

- suradnja s ustanovama zdravstvene skrbi i zastite (HZJZ

KZZ, kolska lije¢nica, lije¢nici primarne zdravstvene zastite,

lije¢nici specijalisti... Centar za prevenciju ovisnosti KZZ)

- suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- suradnja s Uredom drzavne uprave za drustvene djelatnosti

KzZ

- suradnja s organima lokalne uprave i lokalnom sredinom

Kulturna i javna djelatnost Skole 15 Xl, Xil, 1, 11,
- suradnja na organizaciji i provodenju nastupa, natjecanja, 1, 1V, V, VI
natjecaja

- nazoc<nost i suradnja na prezentiranju rezultata kulturne i

javne djelatnosti Skole

Rad na zdravstvenoj, socijalnoj i ekoloskoj zastiti u¢enika 15 X1, X1, 1, 11,
- briga o zdravstvenim i socijalnim problemima ucenika s 1, 1V, V, VI
posebnim potrebama

- suradnja u provodeniju zdravstvenog odgoja i promicanje

zdravog nacina zZivota — prevencija ovisnosti

- suradnja s institucijama u slucaju kriznih situacija

- suradnja u ostvarivanju ekoloSke zastite ucenika i u

provodenju eko-akcija

- vodenje i koordinacija Skolskog programa prevencije

ovisnosti u suradnji s ostalim ¢lanovima Skolskog

povjerenstva za prevenciju ovisnosti

Rad na projektu ,,Baltazar* 20 Tijekom

- obavljanje svih poslova koordinatora projekta ,,Baltazar‘ za nastavne
OS Stubicke Toplice prema naputcimavvoditelja projekta godine

- suradnja u provodenju projekta s KZZ-om i ZARA-om

- usmjeravanje i kontinuirana suradnja s pomoc¢nicima u

nastavi za ucenicu 2.a razreda i ucenika 4.a razreda

-izrada plana i programa rada za pomoc¢nike u nastavi

- organiziranje i provodenje aktivnosti vezanih uz

obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije i Dana osoba s

invaliditetom

SUDJELOVANJE U VREDNOVANJU ODGOJNO-OBRAZOVNOG | 50

PROCESA

Analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada Xl, XIl, 1, 11,
- sustavno i kontinuirano pracenje napredovanja ucenika s 1, 1V, V, VI

posebnim potrebama

- statisticka obrada, analiza i interpretacija odgojno-
obrazovnih rezultata na kraju prvog obrazovnog razdoblja i
na kraju Skolske godine (polugodidnja i zavrina godisnja
izvjesca)

- analiza odgojne situacije
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God.
Redni . . Vrijeme
. VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA broj ..
broj . ostvarivanja
sati
3. STRUCNO USAVRSAVANJE 70
Individualno i skupno stru¢no usavrsavanje ucitelja (u skoli) XI, X, 1, 11,
1, 1v, V, VI,
Osobno stru¢no usavrsavanje VIL VI
)
individualno stru¢no usavrsavanje prema programu
individualnog stru¢nog usavrsavanja
skupno stru¢no usavrSavanje izvan Skole prema Katalogu
AZOO-a
rad sa sustru¢njacima
4. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 25
Vodenje i usustavljivanje dokumentacije u¢enika s X1, X1, 1, 11,
teSkoc¢ama u razvoju 1, 1V, V, VI,
- (dosjei ucenika, program rehabilitacijskih vjezbi, lista VIL VI
)
ucenika uklju¢enih u tretman logopeda, lista uenika
ukljucenih u rad Obiteljskog centraidr.)
Vodenje dokumentacije o osobnom radu
Arhiviranje dokumentacije
5. OSTALI POSLOVI 15
Ostali neplanirani poslovi X, X1, 1, 11,
1, 1V, V, VI,
VII, VIII

Ukupno sati: 884
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5.5. Plan rada tajniStva

SADRZAJ RADA REALIZACIJA SATI
1. NORMATIVNO - PRAVNI POSLOVI 370
Izrada pojedinih normativnih akata godisnje
Pracenje i provodenje pravnih propisa putem literature tjedno
Izrada ugovora, rjeSenja i odluka i sl. svakodnevno
Provodenje izbora za ravnatelja Skole Prema zakonu
Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa mjesecno
Suradnja i izvjescivanje radnickog vijeca o bitnim pitanjima i .
. . . o M prema potrebi
promjenama vezanim za radni odnos radnika i za rad Skole
1.7. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada skole lipanj-rujan
1.8. Sudjelovanje u izradi zaduzZenja uditelja rujan
2. PERSONALNI POSLOVI 340
Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika godisnje
Prijava potreba za radnikom (Ured drzavne uprave i Hrvatski o
ol . godisnje
zavod za zaposljavanje)
Suradnja sa sluzbom za drustvene djelatnosti Prema potrebi
Raspisivanje natjecaja za zaposljavanje radnika Prema potrebi
Evidentiranje prijava na natjecaje Prema potrebi
ObavjesStavanje kandidata o rezultatima natjecaja Prema potrebi
Vodenje personalne dokumentacije kontinuirano
Evidentiranje zaposlenih radnika kontinuirano
Prijava i odjava HZMIO, HZZO i HZZ za zaposljavnje kontinuirano
2.10. Izrada prijedloga godisnjih odmora uditelja i stru¢nih e
. svibanj-lipanj
suradnika
2.11. I%rada prij‘edI(?‘ga‘ godiénjeg o'dmora za pomocno-tehnicko svibani-lipanj
osoblje, organizacija i kontrola istih
2.12. Maticna evidencija radnika, mati¢na knjiga radnika, upis u e- N
S “r e o kontinuirano
maticu, javni registar sluzbenika i namjeStenika
2.13. AZuriranje podataka u E-matici kontinuirano
2.14. Otvaranje Carnet adresa za ucenike i radnike Skole Prema potrebi
2.15. Vodenije evidencije sanitarnih knjizica mjesecno
PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA 520
NA POMOCNO TEHNICKIM POSLOVIMA 3
Provodenje sistemske kontrole nad radom radnika na pomo¢nim i
s . svakodnevno
tehnickim poslovima
Organizacija i odrzavanje sastanaka s radnicima na pomo¢no Ly
s . mjesecno
tehnickim poslovima
Pravovremeno nabavljanje potrosnog materijala i sredstava za L
vivs . iy . mjesecno
¢iS¢enje i odrzavanje Skolskog prostora
Vodenje evidencije o radnoj odjedii obudi godisnje
Izrada jelovnika za Skolsku kuhinju te narucivanje namirnica mjesecno
OSTALI POSLOVI 220
4.1. Rad sa strankama (radnici, roditelji, ucenici...) svakodnevno
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4.2. Suradnja s radnim ljudima Skole

svakodnevno

4.3. Vodenije i izrada raznih statistickih podataka

Mjesecno
Tromjesecno

4.4. Suradnja s MZOS i Uredom drzavne uprave-Sluzba drustvene
djelatnosti

prema potrebi

4.5. Narucivanje i nabava pedagosSke dokumentacije

Svibanj - kolovoz

4.6. Organizacija pomoc¢no-tehnickih poslova za vrijeme Skolskih
praznika

Lipanj, srpanj,
kolovoz, prosinac-
sijecanj

4.7. Poslovi u vezi s protokoliranjem svjedodzbi, zapisnika o
popravnim ispitima te ostale pedagoske dokumentacije

lipanj-srpanj
prema potrebi

4.8. Suradnja s drugim $kolama, ustanovama Zup. Uredima
drzavne
uprave

prema potrebi

4.9. Sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

godisnje

4.10. Pomo¢ pripravnicima kod pripremanja stru¢nog ispita
(osiguravanje potrebne literature (zakoni, akti Skole i sl.)

prema potrebi

ADMINISTRATIVNI POSLOVI 220
5.1. Primanje, zavodenje, razvrstavanje i otprema poste svakodnevno
5.2. Vodenje urudzbenog zapisnika svakodnevno
5.3. sastavljan]e i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, svakodnevno
zahtjeva
5.4. Izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima prema potrebi
Skole
5.5. lzdavanije prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi prema potrebi
5.6. Vodenje police osiguranja ucenika
5.7. Fotokopiranje za potrebe skole svakodnevno
5.8. Vodenje evidencije iz oblasti rada i radnih odnosa svakodnevno
5.9. Ostali poslovi svakodnevno
RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA 210
Rad i suradnja s ravnateljem Skole svakodnevno
Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZ0OS-a svakodnevno
Uskladivanje i provedba opcih i pojedina¢nih akata skole mjesecno
6.4. Suradnja u pripremi sjednica i poziva za sjednice Skolskog miese&no
odbora
6.5. Vodenije zapisnika na sjednicama SO P.O od'r?anOJ
sjednici

6.6. Pravovremeno informiranje radnika o odlukama SO mjesecno
6.7. Vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu SO kontinuirano
6.8. Ostali poslovi godisnje

STRUCNO USAVRSAVANJE godi3nje 50
OSTALI POSLOVI TAJNIKA 120

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1752
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5.5. Plan rada racunovodstva

. . Predvideno
. Predvideno vrijeme .
SADRZAJ RADA L vrijeme u
ostvarivanja .

satima
Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu | svakodnevno
slijedom vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih 310 sati
dokumenata te kontrola istih
2.Vodenje pomoc¢nih knjiga odn. analitic¢ih
knjigovodstvenih evidencija
2.1. dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini i prema nastanku
vrijednosti
2.2. kratkotrajne nefinancijske imovine ( sitan inventar ) po | prema nastanku
vrsti, kolicinii vrijednosti

80 sati
2.3. vodenje knjige ulaznih racuna i obracuna obveza prema nastanku
2.4. vodenije knjige izlaznih ra¢una i obracuna potrazivanja | prema nastanku
2.5. vodenje ostalih poslovnih knjiga prema nastanku
2.6. uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih mjesecno
troSkova prema izvoru financiranja
3. Sastavljanje i predaja financijskih izvjeStaja
3.1. Bilance prema zakonski

odredenim rokovima

3.2. lzvjestaji o prihodima i rashodima, primicima i izdacima | prema zakonski
(prema izvoru financiranja) odredenim rokovima

185 sati

3.3. lzvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima

prema zakonski
odredenim rokovima

3.4. lzvjesStaj o obvezama

prema zakonski
odredenim rokovima

3.5. Biljeske

prema zakonski
odredenim rokovima
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3.6. priprema financijskih izvjes¢a i analiza ravnatelju Skole,
Skolskom odboru te JLS

prema zakonski
odredenim rokovima i
prema potrebi

4. lzrada financijskih planova

4.1. Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje

mjeselno,tromjesecno
igodiSnje

4.2. Operativni mjesecni planovi 120 sati
4.3. Financijski plan na razini financijske godine
4.4. Rebalans godisnjeg financijskog plana
5. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje Prosinac/sijecanj tekuce o sati
sati
promjena na imovini i obvezama godine 4
6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga veljada - za prethodnu 8 sati
i
godinu
7. Pracenje likvidnosti svakodnevno 16 sati
8. Placanje obveza prema potrebi 40 sati
9. Izrada izlaznih faktura nastanak potrazivanja 5 sati
10. Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za do 15. u mjesecu za 80 sati
. sati
rashode poslovanja (JLS, Zupanija KZ) prethodni mjesec
11. Obracun i isplata place i ostalih naknada Rok za obracun do 5. u
mj.
11.1. osnovne place mjesecno
11.2. bolovanje na teret poslodavca prema potrebi
11.3. smjenski rad, rad po posebnim uvjetima, iznad norme | mjese¢no
11.4. bolovanje preko 42 dana prema potrebi
480 sati

11.5. izrada obrasca i zahtjeva za refundaciju bolovanja

prema potrebi

11.6. naknade za prijevoz zaposlenika na posao i sa posla

mjesecno
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11.7. jubilarne nagrade, otpremnine i pomoci

prema potrebi

11.8. obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz
Kolektivhog ugovora

prema potrebi

11.9. pradenje i evidencija odsustva zaposlenih

mjesecno

12. Obracuni isplata ugovora o djelu prema potrebi 10 sati

13. Obracuniisplata volontera i asistenata mjesecno 20 sati

14. Isplate putnih naloga

15.1. Izdavanje, kontrola, obracun putnih naloga Prema potrebi 60 sati

15. Sastavljanje i predaja JOPPD obrazaca za pojedine Na danisplate ili do 15.-

obracune tog za prethodni 40 sati

mjesec (putni nalozi)

16. Vodenje poreznih kartica zaposlenika

16.1. Ispisivanje i predaja IP obrazaca zaposlenicimai sijecan;j 8 sati
sati

poreznoj upravi

17. Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike prema potrebi 4 sata

18. Blagajnicko poslovanje

18.1. evidentiranje uplata i isplata gotovog novca svakodnevno 80 sati

18.2. podizanje i polog gotovog novca prema potrebi

18.3. vodenje blagajnickog dnevnika svakodnevno

OSTALI POSLOVI

19. Kontakti sa MZOS-om, Zupanijom, JLS, FINA-om,

Poreznom upravom, HZZO-om

: ; ; - 40 sati

17.1. Osobni kontakti, dostava obrazaca, predaja naloga, prema potrebi

predaja financijskih izvjeséa

20. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature i prema potrebi 8 sati
sati

seminara 4

21. Racunovodstveni poslovi vezani za rad Skole

19.1. Ispisivanje uplatnica za ucenic¢ku Skolsku prehranu, do 15. u mjesecu, 60 sati

vodenje i knjizenje uplata

svakodnevno
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19.2. Ostali poslovi vezani za Skolske izlete, Sportska
Natjecanja, tablice za refundaciju putnih troskovai sl.

prema potrebi

22. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, MZOS-a,Zupanije,
JLS

20.1. Izvje$ca i analize ravnatelju, Skolskom odboru,

prema potrebi

. 10 sati
JLS,KZZ
20.2. ostali ra¢unovodstveni, financijski i knjigovodstveni
poslovi koji proizlaze iz GPP-a, projekata i aktivnosti rada 16 sati
Skole
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1752 sati
5.6.Plan rada domara
NAZIV POSLOVA KOJE OBAVLJA VRIJEME BROJ SATI
REALIZACIJE TJEDNO
Poslovi deZurstva
-deZura u smjeni dnevno sukladno zaduzenju Rujan-lipanj 10
Poslovi dostave i otpreme 5
-obavlja poslove dostave i otpreme poSte i ostale Tijekom cijele godine
dokumentacije
Poslovi odrzavanja zgrade i inventara Skole
e odrzava osnovna sredstva i inventar u prostorima Tijekom cijele godine 13

Skole i u vanjskom prostoru

e svakodnevno vrsi pregled stanja prostora i opreme
te vrsi popravke koje zahtjeva tekuce odrzavanje Skole

¢ utvrduje i otklanja oStecenja koja na inventaru
pocine ucenici, djelatnici ili drugi korisnici i o tome
obavjeStava tajnicu Skole

¢ svakodnevno vrsi pregled vodovodnih instalacija i
uredaja u sanitarnim i drugim prostorima skole i
odmah uklanja kvarove, odnosno brine o ispravnosti
istih, vodi racuna o periodickim pregledima

86




e vodi skrb za stalnu ispravnost i redovite preglede
aparata za gasenje i za hidrantni sustav

e vodi brigu o Stedljivoj uporabi elektricne energije i o
gaSenju svjetla

e odgovara za primjereno tehnic¢ko uredenje i opremu
svih prostora

e vodi brigu o nabavci potrebnog materijala za
poslove odrZzavanja

¢ sudjeluje pri generalnom ¢iS¢enju prostora

Poslovi odrzavanja i kontrole rada sistema centralnog
grijanja ¢ nadzire i vodi skrb za pravilno djelovanje
postrojenja za grijanje i pravilno grijanje prostora —
brine o rokovima redovitih pregleda i servisiranja

e uklanja nedostatke na sistemima grijanja ili
kontaktira stru¢ne sluzbe radi uklanjanja nedostataka

Listopad-oZujak

Poslovi odrzavanja vanjskog okolisa Skole

vew 7

e vodi brigu o ¢iS¢enju snijega na prilaznim putovima i
parkiraliStu

e odrzava okoli$ Skole - koSnja zelenih povrsinai
vodenje brige o ukrasnom bilju i drvedu

Zimski mjeseci

rujan,listopad,ozujak -
kolovoz

Ostali poslovi

¢ vodi skrb o izdanim klju¢evima svim osobamai za
sve prostore, te brine da ima klju¢eve koji
omogucavaju dostup u sve prostore Skole

* pomaze u pripremi prostora za priredbe
e na drzavni praznik izvjesi drzavnu zastavu
e vrsi prijevoz stvari i materijala za potrebe Skole

e obavlja i druge poslove po nalogu ravnateljice iu
skladu s propisima

Tijekom cijele godine

40
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5.7. Plan rada kuharice/spremacice

NAZIV POSLOVA KOJE OBAVLJA

VRIJEME REALIZACIJE

BROJ SATI
TJEDNO

Poslovi odrzavanja ¢istoce Skolskog prostora

* Dnevno cis¢enje Skolskog prostora (dezinfekcija
sanitarnih i drugih prostora, metenje, brisanje prasine,
uklanjanje otpadaka, pranje podova i odrzavanje
Skolskog namjestaja ,premazivanje podnih povrsina,
cis¢enje Skolskog namijestaja (Skolskih klupa, uciteljskih
katedri, Skolskih stolica i dr.)

¢ odrzavanije i CiSCenje sanitarnih prostorija, te vodenje
brige o dostatnosti higijenskih sredstava toaletnog
papira, ubrusa za ruke, teku¢eg sapuna i osvjeZivaca
prostora

e kontrola i nadzor urednosti sanitarnih prostorija,
vodenje evidencija

e prozracivanje prostora

e skrb o pravilnom postupanju sa sredstvima za rad
(sredstva za ¢iS¢enje, opreme, strojeva)

e skrb o Stedniji energije - vrsi provjeru jesu li zatvorene
slavine, ugasena svjetlaisl.

tijekom ¢itave godine

12

Poslovi generalnog ¢is¢enja Skolskog prostora

vew 7 vew 7

¢ |aStenje podova, CiS¢enje staklenih povrsing, Cis¢enje
radijatora

Zimski, proljetni, ljetni

praznici

Poslovi pripreme toplog obroka

e priprema i obrada namirnica za kuhana jela (
razredna, predmetna nastava i poludnevni boravak)
podijela toplog obroka

e pranje suda

e skrb o pravilnom skladiStenju robe

tijekom cijele godine

18
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Poslovi odrzavanja i ¢is¢enja (¢is¢enje namjestaja,
podova, staklenih povrsinaisl.)

vev 7

¢ odrZavanje i ¢iS¢enje Skolske kuhinje, odrZzavanje i
ciS¢enje blagovaonice, odrzavanje i ¢iS¢enje smocnice,
odrzavanje i ¢iS¢enje hodnika

Tijekom cijele godine

Poslovi odrzavanja uredaja
¢ odrzavanje i ¢iS¢enje uredaja za kuhanje

e odrzavanje i ¢iS¢enje hladnjaka i ostalog inventara

e davanje prijedloga o nabavi opreme

Tijekom ¢itave godine

Sudjelovanje u izradi jelovnika

e iskaz potrebnih namirnica, nabava namirnica
sukladno normativima

® zaprimanje namirnica,

¢ vodenje evidencije rada sukladno HACCP sustavu i
higijenskom minimumu

e poslovi vezano uz posjetitelje, goste Skole i proslave

Vodenije brige o sobnom bilju

vev 7

e redovito zalijevanje i ¢iS¢enje sobnog bilja

Tijekom ¢itave godine

Vodenje brige o urednosti okoliSa Skole ¢ odrzavanje
cvjetnjaka i ukrasnog bilja, ¢istoca plocnika

Tijekom ¢itave godine

Ostali poslovi prema zaduzenju ravnateljice i u skladu s
propisima

Tijekom Citave godine

40

89




5.8. Plan rada spremacica

NAZIV POSLOVA KOJE OBAVLJAJU

VRIJEME REALIZACIJE

SATI

TJEDNO

Poslovi deZurstva
¢ dezura u smjeni dnevno sukladno zaduzenju

tijekom Citave godine

Poslovi odrzavanja Cistoce Skolskog prostora

* Dnevno cisc¢enje Skolskog prostora (dezinfekcija
sanitarnih i drugih prostora, metenje, brisanje prasine,
uklanjanje otpadaka, pranje podova i odrzavanje
Skolskog namjestaja ,premazivanje podnih povrsina,
cis¢enje skolskog namjestaja (Skolskih klupa, uciteljskih
katedri, $kolskih stolica i dr.)

¢ odrzavanja i ¢is¢enje ucionica razredne i predmetne
nastave, te uciteljskih kabineta

¢ odrzavanje i ¢iS¢enje dvorane za tjelesnu i zdravstvenu
kulturu e odrzavanje i CiS¢enje uredskih prostorija,
Skolske knjiznice, zbornice Skole, hodnika, ulaznog
prostoraidr.

¢ odrzavanje i ¢iS¢enje sanitarnih prostorija, te vodenje
brige o dostatnosti higijenskih sredstava toaletnog
papira, ubrusa za ruke, teku¢eg sapuna i osvjezivaca
prostora

e kontrola i nadzor urednosti sanitarnih prostorija
e prozracivanje prostora
* vodenje evidencijskih lista u sanitarnim prostorima

e skrb o pravilnom postupanju sa sredstvima za rad
(sredstva za ¢iS¢enje, opreme, strojeva)

e skrb o Stednji energije — vrSi provjeru jesu li zatvorene
slavine, ugasena svjetlaisl.

tijekom citave godine

27

Poslovi generalnog ¢is¢enja Skolskog prostora e lastenje
podova, ¢is¢enje staklenih povrsina, ¢is¢enje radijatora,

tijekom zimskih,
proljetnih i ljetnih
praznika

Vodenije brige o sobnom bilju e redovito zalijevanje i
iS¢enje sobnog bilja

Prema potrebi
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Vodenje brige o urednosti okoliSa Skole ¢ odrzavanje Prema potrebi 1
cvjetnjaka i ukrasnog bilja, Cistoca plocnika
Poslovi oko priprema za priredbe Prema potrebi 1

Ostali poslovi prema zaduzenju ravnateljice i u skladu s Tijekom ¢itave godine | 2

propisima

40

6. Plan rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela

6.1.Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Prema potrebi Donosenje Statuta (izmjene i dopune) Clanovi Skolskog odbora
IX Dono3enje $kolskog kurikuluma Clanovi Skolskog odbora
IX DonoSenje godiSnjeg plana i programa Clanovi Skolskog odbora
VI prema Suglasnosti u svezi sa zavsnl\{anjem radnog Clanovi $kolskog odbora
potrebi odnosa u skoli

Prema potrebi

Upudivanje radnika na prosudbu radne
sposobnosti

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu
prava iz radnog odnosa

Clanovi Skolskog odbora

XI/XII Dono3enje financijskog plana Clanovi Skolskog odbora
Vil Polugodi¥nji obracun Clanovi Skolskog odbora
I Godisniji obracun Clanovi Skolskog odbora
IXVII] Daje ravnatelju prijedloge i misljenja o Clanovi $kolskog odbora

pitanjima vaznim za rad skole

Prema potrebi

Odlucivanje o ulaganjima, investicijskim
radovima i nabavi opreme u vrijednosti od
100.000-200.000 kn

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odlucivanje, uz suglasnost osnivaca o
ulaganjima, invest. radovima i nabavi
opreme ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
200.000 kn

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odlucivanje uz suglasnost osnivaca o
stjecanju, opterecivanju ili otudivaniju
nekretnina

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika
predsjednika SO

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

PredlaZe mjere poslovne politike Skole

Clanovi Skolskog odbora

Vil Razmatra rezultate obrazovnog rada Clanovi Skolskog odbora
Obavlja druge poslove odredene
IX-VII propisima, Statutom i drugim op¢im aktima Clanovi Skolskog odbora

Skole
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6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Predlaze Skolski kurikulum
Daje misljenje na prijedlog
Godisnjeg plana i programa
rada skole

PredlaZe stru¢no usavrSavanje
ucitelja i stru¢nih suradnika
PredlaZe imenovanje
razrednika, ustrojava
razredne odjele i obrazovne
skupine

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

DonoSenje Etickog kodeksa i
Kuénog reda

Uciteljsko vijece

IX-VII

Organizira dopunsku i
dodatnu nastavu za ucenike

Uciteljsko vijece

\

Odlucuje o zahtjevu ucenika
za preispitivanje zaklju¢ne
ocjene, imenuje povjerenstva
za polaganje ispita

Uciteljsko vijece

IX-VII

Obavlja druge poslove
utvrdene propisima i op¢im
aktima skole

Uciteljsko vijece

X1, IV, VI, VIII, IX

Analizira i ocjenjuje obrazovni
i strucni rad

Uciteljsko vijece

IX

Osniva strucne aktive i
imenuje njihove voditelje

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Izrice pedagoske mjere za
koje je nadlezno

Uciteljsko vijece

\

Odlucuje o pohvalama i
nagradama ucenicima

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Na prijedlog lije¢nika primarne
zdravstvene zasStite donosi
odluku o oslobadanju od
pohadanja odredenog
nastavnog predmeta ili
aktivnosti ako bi to
sudjelovanje Stetilo zdravlju
ucenika

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Daje prijedloge Skolskom
odboru i ravnatelju za
unapredivanje organizacije
rada i djelatnosti skole, te
uvjetima za odvijanje odgojno-
obrazovnog rada

Uciteljsko vijece
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6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Izvrsitelji

Mjesec

Sadrzaj rada

Upoznavanje ucitelja s
posebnostima svakog
ucenika na pocetku Skolske
godine (osobitou 1.i5.

razredima)

Ucitelji, razrednik, stru¢na

suradnica - defektolog

Upoznavanje s odnosimai
potrebama pojedinih
skupina ucenika unutar
odjeljenja

Uditelji , razrednici

Ucitelji, ravnateljica, strucni
suradnici

IX-VII

UvaZzavanje i postivanje
misljenja svih ucitelja

Zajednicko predlaganje i
dogovaranje aktivnosti

Utvrdivanje razine
dosljednosti

Pravovremeno uocavanje
promjena ucenika u
odjeljenju

IX-VI

Pravilno procjenjivanje, u
duhu struke, nacini
djelovanje u svrhu pomoci
pojedinim ucenicima

Razrednici, ucitelji, strucni
suradnik-defektolog

Ravnateljica, razrednici,

Zadrzavanije tajnosti

sjednicama

podataka razmijenjenih na

ucitelji, struc¢ni suradnici

IX-VII

donoS3enje ostvarivih
odluka

Predlaganje, usmjeravanje i

donesenih odluka

Pravovremena provedba

PoStivanje Pravilnika

Korigiranje neprihvatljivih

Ravnateljica, razrednici,
uditelji, struc¢ni suradnici

IX-VI

oblika ponasanja ucenika
Poticanje i promoviranje

ucenicima

pozitivnhog odnosa medu

Predlaganje i donosenje

s Pravilnikom

pedagoskih mjera u skladu
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja je savjetodavno tijelo u kojem sudjeluju roditelji u¢enika Skole. Ustrojava
se na pocetku Skolske godine, kada roditelji u¢enika svakog razrednog odjela biraju
izmedu sebe svog predstavnika

Clanovi Vije¢a roditelja biraju izmedu sebe predsjednika i zamjenika predsjednika.
Takoder, ¢lanovi Vijec¢a roditelja predlaZu svog ¢lana u Skolski odbor.
Nacin rada i djelokrug Vijeca roditelja ureduje se Statutom skole.

Zadatci Vijeca roditelja su:

-raspravljanje o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole;

Davanje misljenja i prijedloga u vezis:
-prijedlogom Skolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada skole.
-organizacijom izvanucionicke i terenske nastave, Sportskih natjecanja i kulturnih

dogadanija;

-vladanjem i ponasanjem ucenika u skoli i izvan nje

-prituzbama na obrazovni rad;

-unapredenjem obrazovnog rada,

-uspjehom i postignudima ucenika u obrazovnom radu, te u izvanskolskim i

izvannastavnim aktivnostima.

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Primopredaja duznosti
IX novoizabranom predsjedniku Bivsi predsjednik Vijeéa
Vijeca roditelja
X Donosenje plana rada za 3k. Ravnateljica, predsjednik i
god. 2018./2019. Clanovi Vijec¢a
IX Upoznavanjevs kf)deksom Ravnateljica, predsjednik
ponasanja
Ukljucivanje u rad Tima za
IX . .
kvalitetu (po potrebi)
Ukljucivanije u projekte koji se
provode u skoli (po potrebi)
. S.ura}d.n]a S.l.‘OdIte.l“ma . Roditelji predstavnici, roditelji
IX-VI odjeljenja iz kojih su izabrani u . . C
., - iz razrednih odjeljenja
Vijece roditelja
Suradnja sa stru¢nim timomu
skoli
Suradnja s Vijeéem ucenika Ucenici 'pre'c'jstavma u Yl!ecu,
roditelji predstavnici
Suradnja i uklju¢ivanije u rad l\!acelnjk opeIne, rod|teI1'1,
IX-VIII S izvanskolske ustanove i
lokalne zajednice .
subjekti
Komunikacija uéitelj-roditelj | ROditelil predstavnici u Vijecu,
roditelji, ucitelji
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Zajednicki rad na uklanjanju

Roditelji, razrednici, stru¢na

IX-VI problema ucenika u pracenju suradnica-defektolog,
nastave ili vladanju ravnateljica
Individualna suradnja s
pojedinim uditeljima u obliku Roditelji, ucitelji
ukljucivanja u rad na satovima
Pomo¢ u realizaciji
izvannastavnih aktivnosti
Sudjelovanje u profesionalnoj
-v orijentaciji kroz prizmu roditelji
vlastitog zanimanja
Sudjelovanje u kulturnim i
IX-VI o . . =
javnim manifestacijama Skole
Sudjelovanje u humanitarnim | Roditelji predstavnici, roditelji
akcijama (po potrebi) iz odjeljenja
. Roditelji predstavnici, roditelji
XXI Edukacija o prometu Jipredstavnic, ]
iz odjeljenja
Organiziranje rasprave o
temama vezanim uz interese
IX-VI o -
roditelja u obrazovanju i
odgoju djece
Utvrdivanje prioriteta u radu Roditelji u suradnji s drugim
1X,X : .. .
Skole ¢imbenicima
IXV] Uredenje okoliSa i unutarnjeg

prostora Skole

Suradnja s udrugama

95




6.5. Plan rada Vijec¢a ucenika

Mjesec

Sadrzajrada

IzvrSitelji

IX-VI

Aktivno sudjelovanje u svim
oblicima rada u skoli

Slobodno izrazavanje svog
misljenja

Davanje prijedloga na svojim
skupovima sa svrhom
poboljSanja uvjeta rada u skoli

Predstavnici u¢enika

Sudjelovanje u izradii
dono$enju Kodeksa ponasanja

Predstavnici u¢enika

Sudjelovanje u izradii
donosenju Kuénog reda Skole

Predstavnici u¢enika

IX-VI

Preuzimanje odgovornosti za
provodenje raznih aktivnosti

Poticanje suradnje izmedu
razrednih odjeljenja

Poticanje i ukljucivanje u
suradnju sa svim ¢imbenicima
vaznim za zivot i rad Skole

Predstavnici u¢enika
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7. Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja

7.1. Stru¢no usavrsavanje u skoli

Cilj stru¢nog usavrSavanja u Skoli je osnaziti profesionalne i stru¢ne kompetencije ucitelja
razredne i predmetne nastave. Podignuti naviSu razinu unutarnje potencijale ucitelja
u radu s novim informacijama, tehnologijama, znanjem, ucenicima, sustru¢njacima i
ostalim sudionicima u sustavu, a u cilju poboljSanja obrazovnih rezultata ucenika. Jacati
koncepciju individualnog pristupa stru¢nom usavrsavanju, ¢ime bi se na viSu razinu
podizalo stru¢no-pedagosko znanje o nacinu pracenja, vrednovanja, i ocjenjivanja
ucenika, poticalo istrazivanje odgojno- obrazovnog rada, uvodile inovacije u nastavnu
praksu, te unapredivalo inkluzivno obrazovanje odnosno integracija djece s posebnim
potrebama u redoviti odgojno—-obrazovni proces.

Na Uciteljskom Vijecu tijekom k. god. 2018./2019. realizirat e se sljedece teme:

1. Inicijalna procjena ucenika s RjeSenjem o primjerenom obliku $kolovanja - rujan 2018.

2. Primjena IKT tehnologije u nastavi ( radionica)- Stefica Dumancic¢ Poljski- studeni 2018.

3. Kreativni trening- Dramske igre i vjezbe- Timski rad i improvizacija- lvana Marijancic¢-
sijeCanj 2019.

4. Suradnicki odnosi u Skoli- oZujak 2019.

5. Timski rad — srpanj 2019.
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Ime i prezime

Predmet

Broj stru¢nih skupova

Organizacija

DANIJELA MIKLEC

HRVATSKI JEZIK

4

Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja hrvatskog jezika

IVANA OZIMEC

HRVATSKI JEZIK

4

Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja hrvatskog jezika

MARTINA DEBELJAK

TZK

W W o w o

-

Zupanijska stru¢na vijeca uéitelja tjelesne i
zdravstvene kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

FILIPA PEH

ENGLESKIJEZIK

Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja engleskog jezika
Strucni skupovi u organizaciji AZOO za
pripravnike

MARINA KLAUSKI

ENGLESKIJEZIK

Zupanijska stru¢na vijeca uéitelja tjelesne i
zdravstvene kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ANDRIJANA FEKONJA

KEMIJA

Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja kemije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO za
pripravnike

TATJANA MILOSIC

NJEMACKI JEZIK

Zupanijska struéna vijeca uitelja njemackog
jezika
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MARIJANA PAVLOVIC

GEOGRAFUA

Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja geografije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ZORICA CVANCIGER

PRIRODA, BIOLOGIJA

- W

Zupanijska struéna vijeca ucitelja biologije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ZRINKA GREGURIC FERENCEK

FIZIKA

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja fizike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ZELJKO DREVEN

VJERONAUK

Zupanijska stru¢na vijeca za vjeroucitelje
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

BLANKA PUCEK

TEHNICKA
KULTURA, INF.

Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja tehni¢ke kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MIA PAPES

LIKOVNA KULTURA

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja likovne kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MONIKA GRABUSIC

MATEMATIKA

Zupanijska stru¢na vijeca za ucitelje matematike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

STEFICA DUMANCIC POLJSKI

MATEMATIKA

Zupanijska stru¢na vijeca za ucitelje matematike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MARTINA PAVLUSEC

INFORMATIKA
RN

Zupanijska stru¢na vijeca za uditelje informatike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

Zupanijska stru¢na vije¢a RN

Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MAGDALENA ZELIMORSKI

POVIJEST

Zupanijska stru¢na vijeca uéitelja povijesti
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Odgoj za demokratsko gradanstvo

MARIANA PAVLOVIC

POVIJEST

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja povijesti
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MIRNA DOMITREK AVIROVIC

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

DAVORKA MACEK

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MARTINA DREMPETIC

RN

A WlaW|laW|laWW aWwW|laW a N[a N|la N|a N|a N|aW|[aw

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ANITA KOBELSCAK

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MONIKA BARIC

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Odgoj za demokratsko gradanstvo

DUBRAVKA ORESIC DREVEN

RN

A WW aW|law

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
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BLANKA DOKO

KNJIZNICARKA

Stru¢ni skupovi u organizaciji AZOO - ZSV
Organizacija knjiznica grada Zagreba
Hrvatsko knjiznicarsko drustvo

Centar za usavriavanje knjizni¢ara pri NSK

MAJA STEFANEC HERAK

EDU.-REH.

Zupanijska struéna vijeca defektologa
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

GORAN JENIC

PEDAGOG

Zupanijska stru¢na vije¢a pedagoga
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

BRIGITTE GMAZ

RAVNATELJICA

Zupanijska stru¢na vijeca RAVNATELJA KZZ
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

Str. skupovi HUROS-a

Str. skupovi HPKZ

Str. skupovi NCVVO-a

Str. skupovi Zajednica OS

MIRJANA LOLIC
LJILJANA HIZAK

TAJNICA
RACUNOVOTKINJA

N NN NN NNDLOD|aOD I o abd

Zajednica OS, UTIRUS
Zajednica OS, UTIRUS
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7.1.1. Stru¢na Vijec¢a

Tijekom Skolske godine 2018./2019 .ucitelji ¢e biti organizirani u stru¢na vijeca:

STRUCNO VIJECE

VODITELJ

Razredna nastava Martina Drempetic

Jezicno i drustveno podrudje

Danijela Miklec

Prirodoslovno, matematicko i informaticko podrucje

Monika Grabusié

Odgojno podrugje Martina Debeljak

GODISNJI PROGRAM RADA AKTIVA ODGOJNE SKUPINE PREDMETA

Sk.god.2018./2019.
VRIJEME SADRZA)J NOSITELJ
RUJAN Izbor voditelja stru¢nog aktiva za $k. god.2018/2019.
Voditelj aktiva,
Elementi i kriteriji vrednovanja ucitelji
aktiva,strucni
Pravilnik o izvodeniju izlea, ekskurzija i drugih suradnik
odgojno-obrazov. aktivnostiizvan skole
Provodenje gradanskog odgoja
PROSINAC Analiza rada i uspjeha na kraju prvog polugodista
Voditelj aktiva,
Analiza provodenja gradanskog odgoja ucitelji
aktiva,strucni
Racunalo u nastavi suradnik
Mjere za pobocjsanje uspjeha
TRAVANJ Samovrednovanje

Interpersonalna komunikacija

Voditelj aktiva,
ucitelji
aktiva,strucni
suradnik
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SVIBANJ/LIPANJ | lzvjesSca provedenih natjecanja Voditelj aktiva,
ucitelji
Planiranje dana skole aktiva,strucni
suradnik
IzveSca o radu stru¢nog vijeca
TIJEKOM Skolska natjecanija (planiranje) Voditelj aktiva,
SK.GODINE ucitelji
IzvjeS¢a sa stru¢nog usavrsavanja aktiva,stru¢ni
suradnik
IzvjeSca s izvanucionicke nastave

GODISNJI PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA UCITELJA RAZREDNE NASTAVE

sk.god. 2018./2019.

Clanovi vijec¢a: Anita Kobel3¢ak, Martina Drempeti¢, Monika Bari¢, Martina Pavlusec, Dubravka
Oresic¢ Dreven, Davorka Macek i Mirna Domitrek Avirovic.

TEME:

Rujan

e Predstavljanje plana rada stru¢nog aktiva za sk.god. 2018./2019.

e Kurikul Gradanskog odgoja i obrazovanja

* Medupredmetno planiranje obiljeZavanje znacajnih nadnevaka u rujnu i listopadu

¢ Uskladivanje nacina, postupaka vrednovanja i elemenata ocjenjivanja iz svih nastavnih predmeta
e Potrebni nastavni materijal i pribor za novu Skolsku godinu

Studeni

* Dogovor oko planiranja terenskih nastava i aktivnosti za studeni/prosinac

e Radionica: Martina Pavlusec

* Aktivnosti povodom obiljeZavanja Sv.Nikole i BoZi¢a, Adventska izloZba-izrada boZi¢nih ukrasa
e aktivnosti vezane uz rad Ulenicke zadruge ,,Bobi

‘Veler matematike

Sijecanj

* Analiza rada i uspjeha na kraju polugodista i dogovor o poboljsanju odgojno-obrazovnog rada
e dogovor o pripremanju natjecanja (Moja prva knijiga, likovni natjecaji,... )

¢ Zajednicke aktivnosti uz znacajne datume u sijecnju i veljaci: Valentinovo

* PREDAVANJE/ RADIONICA

Ozujak
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» Aktivnosti povodom obiljezavanja Uskrsa (izloZba pisanica) pripremanje

e aktivnosti vezane uz rad Ucenic¢ke zadruge ,,Bobi*

* PREDAVANJE/RADIONICA

Svibanj/lipanj

e obiljeZavanje svjetskoga dana sporta-zajednicke igre i aktivnosti oko zavrsetka sk.godine

¢ Prigodno obiljezavanje Dana skole

¢ Odabir udzbenika i pripadajuc¢ih dopunskih nastavnih sredstava

TIJEKOM SKOLSKE GODINE:

¢ Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i Zupanijskim aktivima te izvjeS¢a sa istoga

¢ Ostali poslovi

Voditeljica:

Martina Drempetic

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Cilj rada struc¢nog vijeca: unapredivanje kvalitete rada ¢lanova Strucnog vijeca

Zadaci:

Kontinuirano stru¢no usavrsavanje ucitelja u stru¢no-metodickom i pedagosko-
psiholoskom podrucju

Upoznavanje sa zakonima i ostalim aktima kojima se regulira rad odgojno-
obrazovnih institucija (GPP i Kurikulum Skole, Zakoni, pravilnici i sl.)

Utvrdivanje zajednickih elemenata ocjenjivanja za nastavne predmete, donosenje
kriterija za vrednovanje znanja (postignuca) ucenika

Uvodenje interdisciplinarnog pristupa nastavi (korelativne veze, uskladivanje
obrade nastavnih jedinicaisl.)

Priprema ucenika za natjecanja i smotre

Sudjelovanje u javnoj i kulturnoj djelatnosti Skole
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Plani program:

Sadrzaj Razdoblje Nositelji izvodenja zadataka
Izbor voditelja Stru¢nog vijeca VI ¢lanovi SV
Usvajanje godiSnjeg plana i programa IX ¢lanovi SV
Programiranje individualnog stru¢nog usavrsavanja IX ¢lanovi SV
Utvrdivanje kriterija vrednovanja znanja ucenika IX ¢lanovi SV
Iskazivanje potreba za stru¢nom literaturom i
IX ¢lanovi SV
nastavnim sredstvima za rad

Izbor tema iz stru¢no-metodickog i pedagosko -

X ¢lanovi SV
psiholoskog podrugja

IzvjeStavanje sa strucnih skupova kontinuirano ¢lanovi SV
Analiza uspjeha ucenika i prijedlozi za poboljsanje kontinuirano ¢lanovi SV

Priprema ucenika za natjecanja i smotre

kontinuirano

ucitelji mentori

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnost Skole

kontinuirano

¢lanovi SV

Organizacija i provodenije stru¢nih ekskurzija

kontinuirano

¢lanovi SV

Clanovi SV :

Monika Grabusi¢, uciteljica matematike
Zorica Cvanciger, uditeljica biologije i prirode
Andrijana Fekonja, uciteljica kemije

Zrinka Greguric Ferencek, ucitelj fizike
Marijana Pavlovi¢, uciteljica geografije

Martina Pavlusec, uciteljica informatike
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Plan rada stru¢nog vijeca za skolsku godinu

2018. - 2019.
Strucno vijece jezi¢no - drustvenog podrucja
Clanovi:

Danijela Miklec, Ivana Ozimec, engleski jezik predmetna nastava, Tatjana Milosi¢, Filipa Peh, Magdalena
Zelimorski

Broj planiranih sjednica: 6
Kljuéne teme:

1. Organizacijske

Planiranje rada za 2018./2019. 3kolsku godinu
Skolska natjecanja (planiranje)
Izvje$éa provedenih natjecanja
Planiranje mjesecnih aktivnosti prema kurikulumu
IzvjeSce o radu strucnog vijeca
Izbor voditelja stru¢nog vijeca
2. Strucno metodicke
Elementi vrednovanja i kriteriji ocjenjivanja ucenika

Samovrednovanje
Metode rada - timski rad

3. Pedagosko psiholoske

Uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista
Mjere za poboljSanje uspjeha

4. lzvjesce sa strucnih usvrsavanja
IzvjeSca sa stru¢nog usavrsavanja zupanijskih i meduzupanijskih stru¢nih vijeca

5. Ostalo

Analiza uspjeha ucenika za tekucu $k.god
Izvjestaji s terenske i izvanucionic¢ke nastave
Alternativne pedagogije u radu

Danijela Miklec
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8.2. Plan zdravstveno - socijalne zastite u¢enika

8.2.1. Zdravstveno - socijalna i ekoloSka zastita ucenika

Zdravstveno - socijalnu i ekoloSku zastitu ucenika Skola ¢e provoditi kroz sljedece

aktivnosti:

a)

b)

d)

)

zdravstvenim pregledima u suradnji s Zavodom za javno zdravstvo KZZ i nadleznom
Skolskom lije¢nicom i preventivnom zdravstvenom edukacijom (program rada
nalazi se u privitku)

organiziranjem prehrane ucenika

provedbom ,,Sheme Skolskog voca‘ koja ima za cilj promicanje potrosnje voca i
povréa u svakodnevnoj prehrani i podizanje razine svijesti o vaznosti voca i povrca
za zdravlje djece. Ciljna skupina u provedbi Sheme Skolskog voca su ucenici od 1. do
8. razreda koji ¢e jednom tjedno zajedno sa svojim uciteljicama jesti sezonsko voce.
Shema mlijecnog obroka — projekt je koji ima za cilj edukaciju djece o mlijeku i
mlije¢nim proizvodima te o zdravim prehrambenim navikama i sprjecavanju
rasipanja hrane; Podizanje svijesti o organiziranju raspodijele i evidencije prijema
mlijeka i mlije¢nih proizvoda. Projekt ¢e ukljucivati i edukaciju nastavnika i roditelja
o mlijeku i mlije¢nim proizvodima. Ciljana skupina su ucenici od 1. do 4. razreda.
Projekt ''Zalogajcek 3" - osiguravanje prehrane ucenika prema Kriterijima za
selekciju djece uredovnom programu osnovne skole za redovito primanje prehrane
na nacin na koji je organizirana Skolska prehrana. Ove Skolske godine 2018./2019. u
projekt je uklju¢eno 29 ucenika.

provedbom Zdravstvenog odgoja prema Nastavhom planu i programu
zdravstvenog odgoja za osnovne i srednje Skole:

Svrha zdravstvenog odgoja je uspjeSan razvoj djece i mladih da bi stasali u zdrave,
zadovoljne, uspjesne, samosvjesne i odgovorne osobe. Op¢i cilj zdravstvenog odgoja,
temeljen na holistickom poimanju zdravlja, jest promicanje zdravlja, zdravih stilova
Zivota i usvajanje zdravih Zivotnih navika kroz interdisciplinarni rad i provedbu
odgojno-obrazovnih sadrzaja u okviru obveznih i izbornih predmeta, Skolskih
preventivnih programa, projekata i sadrzaja pripremljenih za provedbu na satu
razrednika.

Nastavni plan i program zdravstvenog odgoja sastoji se od &etiri modula: Zivjeti zdravo,
Prevencija ovisnosti, Prevencija nasilnickog ponasanja i Spolno/rodna ravnopravnost i
odgovorno spolno ponasanje. Osposobljavanje za kriticko prosudivanje Zivotnih situacija i
vlastitih postupaka za odgovorno donosSenje odluka temeljni je cilj svih modula.

Zdravstveni odgoj se provodi u okviru sata razrednika, a dio sadrzaja je integriran u
postoje¢e sadrzaje nastavnih predmeta, Skolskih preventivnih programa i Skolskih
projekata.
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Nastavni plan za provedbu zdravstvenog odgoja u okviru sata razrednika za

RAZREDNU NASTAVU:

MODULI Planirani broj sati po modulu
1.razred | 2.razred | 3.razred | 4.razred
1) | Zivjeti zdravo 6 6 6 5
2) | Prevencija nasilni¢ckog ponasanja 2 3 2 2
3) | Prevencija ovisnosti 2 2 1 3
4) | Spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno ponasanje 0 0 2 2
Ukupno sati 10 1 1 12

Nastavni plan za provedbu zdravstvenog odgoja u okviru sata razrednika za PREDMETNU

NASTAVU:
MODULI Planirani broj sati po modulu
5.razred | 6.razred | 7.razred | 8.razred
1) | Zivjeti zdravo 4 3 5 4
2) | Prevencija nasilni¢kog ponasanja 4 2 2 2
3) | Prevencija ovisnosti 2 3 2 2
4) Spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno ponasanje 2 4 3 4
Ukupno sati 12 12 12 12

g) aktivnostima u sklopu EKO SKOLE
- obiljeZavanje znacajnih datuma:

Svehrvatska smotra kruha, Dani kruha, Svjetski dan hrane, Dani jabuka, Dani voda, Dani
Suma, Medunarodni dan bioloske raznolikosti, Dan planeta Zemlje

- eko projektima: Akcija prikupljanja starog papira, Akcija prikupljanja plasti¢nih

cepova, Skolski vrt.

h) provedbom Skolskog preventivhog programa ,,Program prevencije zlouporabe

sredstava ovisnosti“ i suradnjom sa Centrom za prevenciju KZZ i Obiteljskim

centrom KZZ (program rada nalazi se u privitku)

i) provedbom 3kolskog preventivnog programa ,,Afirmacijom pozitivnih vrijednosti
protiv nasilja* (program rada nalazi se u privitku)




)
K)

suradnjom sa Centrom za socijalnu skrb

suradnja s DruStvom nasa djeca Stubicke Toplice
mjere higijensko —epidemioloSke zastite
cijepljenje i docjepljivanje ( rujan - lipanj)

1. razred Mo-Pa-Ru (ospice,zausnici, rubeola)
Di-Te, Polio IPV (difterija, tetanus, dje¢ja paraliza)
6. razred HEPATITIS B (tri doze)
7. razred PPD test i cijepljenje nereaktora — BCG (tuberkuloza)
8. razred Di-te, Polio IPV (difterija, tetanus, djedja paraliza)
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI
Preventivni programi za djecu u osnovnoj Skoli imaju za cilj povedanje znanja, socijalnog i emocionalnog ucenja, te otkrivanje rizi¢nih
¢imbenika za pojavu rizi¢nih ponasanja i/ili konzumiranje droge kao 3to su rana agresivnost, loSe znanje i Skolski neuspjeh.
Edukacija za ucenike u nasoj skoli biti ¢e usmjerena na samokontrolu, emocionalnu svjesnost, komunikaciju, rjeSavanje problema u
odnosima s drugim ljudima te podupiranje i razvijanje vjestina i znanja.
Skolski preventivni program temeljen je na razmisljanju da sadrzajno iskoristeno slobodno vrijeme kao i poticajno $kolsko okruzenje
osnaZzuju ucenikovu osobnost te se na taj nacin osigurava odrastanje oslobodeno od rizika nasilnickog ifili ovisni¢kog ponasanja.
U provodenje programa uklju¢ena su sva tri ¢imbenika odgojno — obrazovnog procesa, a to su ucenici, ucitelji i roditelji.

SVRHA:
(1) Prevencija rizi¢nih ponasanja i poremecdaja u ponasanju djece i mladih.
(2) Razvoj emocionalnih i socijalnih (Zivotnih) vjestina te zdrav razvoj ucenika

NACELA:

Zdravo, nenasilno i pozitivno ponasanje.

Rizi¢no ponasanje i poremecaji u ponasanju su znak da dijete treba dodatnu podrsku.
Suradnja Skole i roditelja.

Suradnja svih aktera u zajednici u podrsci djeci i mladima.

OCEKIVANA ODGOJNO OBRAZOVNA POSTIGNUCA:

- zdrav razvoj ucenika,

- suradnja i nenasilje medu ucenicima,

- prevencija ovisnosti te neuzimanje sredstava ovisnosti.
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SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE ZLOUPORABE SREDSTVA OVISNOSTI

Skolski program prevencije ovisnosti temelji se na Nacionalnom programu prevencije ovisnosti za djecu i mlade u odgojno - obrazovnom
sustavu, te djecu i mlade u sustavu socijalne skrbi za razdoblje od 2014. do 2019. godine kojim se definiraju obveze provodenja
preventivnih aktivnosti u osnovnim Skolama.

Ciljevi:
e Osnovni cilj je stvaranje poticajnog, sigurnog i suradnic¢kog okruzenja u Skoli te prevencija ovisni¢kog ponasanja medu djecom
osnovnoskolskog uzrasta.

e Smanjenje pojave svih oblika rizicnih ponasanja kod ucenika, unaprjedenje cjelokupnog zdravog razvoja djece te poticanje aktivhog
ukljucivanja njihovih roditelja i ucitelja u provedbu preventivnih programa.

Posebni ciljevi:

e Razvijati samopostovanje i socijalne vjesStine kod ucenika.
e Poboljsati kvalitetu Zivota ucenika i motivirati ih za odabir zdravih nacina zZivljenja u zajednici.
e Poboljsati razinu znanja kod ucenika i njihovih roditelja o Stetnosti raznih oblika ovisnosti u svrhu dobivanja podataka o posljedicama.

e Pruziti stru¢nu ucenicima s poremecajima u ponasanju ifili teSko¢ama u ucenju te onima koji Zive u rizi¢nim obiteljskim uvjetima (lose
financijsko stanje obitelji, tesSkoce u socijalnoj prilagodbi) kako bi se sprijecio nastanak rizicnog ponasanja.

e Poticati aktivno ukljucivanje svih sudionika skolskih preventivnih programa u borbu protiv ovisnosti.

Skolski program prevencije ovisnosti (SPPO) osmisljen je na nacin da djelujudi tijekom ¢itavog odgojno-obrazovnog procesa, ucenik do
pocetka adolescencije bude osposobljen za kvalitetno samozastitno reagiranje.
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Skola ¢e se stoga usmijeriti na:

- osnazivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja ulenika (stvaranje pozitivne slike o sebi, podrsku od strane uditelja i roditelja,
pomoc¢ u rjeSavanju kriznih situacija, osmisljavanje kvalitetnog slobodnog vremena - ponuda razli¢itih izvannastavnih iizvanskolskih
aktivnosti, osposobljavanje za samopomoc¢ i samozastitu),

- ublazavanje utjecaja rizi¢nih ¢imbenika (nepovoljne obiteljske okolnosti, skolski neuspjeh, poteskoce u ponasanju).

SPPO ¢e se provoditi u dva stupnja:

1. PRIMARNA PREVENCIJA

- obuhvada aktivnosti koje su usmjerene sve ucenike Skole kroz rad u okviru odredenih metodskih jedinica u nastavhom procesu, na
satovima razrednog odjela, kroz rad izvannastavnih aktivnosti i izvanskolske aktivnosti.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA

- obuhvada aktivnosti usmjerena na ucenike koji spadaju u skupinu djece rizi¢énog ponasanja, a provode ih razrednici, stru¢na sluzba
Skole, lije¢nica 3kolske medicine i drugi zdravstveni radnici, stru¢njaci iz Centra za prevenciju ovisnosti KZZ i iz Obiteljskog centra KzZ, te
radnici Centra za socijalnu skrb i MUP-a, a prema potrebi i drugi strucnjaci

Aktivnosti SPPO usmjerene su na tri razine:

- aktivnosti usmjerene na ucenike

- aktivnosti usmjerene na roditelje

- aktivnosti usmjerene na uditelje i druge strucne djelatnike Skola

U cilju provedbe planiranih aktivnosti Skola ¢e suradivati sa vanjskim suradnicima iz:

Zavoda za javno zdravstvo dr. Andrija Stampar u Zagrebu, Zavoda za javno zdravstvo KZZ - Centar za prevenciju i izvanbolni¢ko lije¢enje
ovisnosti, iz Obiteljskog centara KZZ, Psihijatrijske bolnice za djecu i mladez Zagreb-Kukuljevi¢eva, Gradsko drustvo Crvenog kriza Donja
Stubica, a prema potrebi i iz Centra za socijalnu skrb i Policijske uprave.
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SADRZA)J

AKTIVNOSTI

NOSITELJI VREMENIK
A.) AKTIVNOSTI PRIMARNE PREVENCIJE

AKTIVNOSTI USMJERENE NA UCENIKE

Prihvacanje i korekcija nacina
ponasanja pojedinaca koji bi im
kasnije otezali socijalno funkcioniranje
mijenjanjem metode odgojnog rada.
Radionice i predavanja u suradnji s
Centrom za prevenciju ovisnosti KZZ

Radionice za ucenike od 5. do 8. razreda -
radionice provode Clanovi Stru¢nog tima
Centra za prevenciju i izvanbolnicko lijecenje
ovisnosti u dogovoru sa Skolama na temu
vezanu uz ovisnosti i asocijalna ponasanja
(profesor Svetislav Joka)

razrednici, stru¢na sluzba

Skole, Centar za Prema
prevenciju i izvanbolnicko dostavljenom
lijeCenje ovisnosti ZZJZ

KzZZ

rasporedu

Suradnja s Odgojnim domom
Bedekovcina, CZSS Donja Stubica i
Krapina

Organiziranje izvanskolskih
(rekreativnih) aktivnosti u slobodno
vrijeme ucenika uz nastojanje da se
Sto vise visokorizi¢no dijete ukljuci u
takve aktivnosti

Aktivnosti u sklopu integriranog tjedna u

skoli: ,,Vjezbamo Zivjeti zdravo*, ,,Zdrava

prehrana“, ,,Zdrav stil Zivota“ ; aktivnosti,
igre i natjecanja povodom Svjetskog dana
sporta

Ucitelji TZK i vanjski
suradnici, uditelji . .

A Tijekom godine

razredne nastave, uditelji

prirode i biologije

Radionice Gradskog drustva Crvenog
kriza Donja Stubica

Predavanija i radionice djelatnika GDCK Donja
Stubica - radionice na temu '"Higijena ruku"
- "Trgovanije ljudima"

Djelatnici GDCK Donja
Stubica, razrednici, Studeni 2018.

struc¢na sluzba

Provodenje sadrzaja
ZDRAVSTVENOG ODGOJA

Obrada tema iz modula ,,Zivjeti zdravo* i
,,Prevencija ovisnosti‘ od prvog do osmog
razreda sukladno Nastavnom planuii
programu zdravstvenog odgoja

Razrednici, stru¢na sluzba . .
B L . Tijekom godine
Skole, vanjski suradnici
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5. . o . Radionice u svrhu prevencije nasilja medu Djelatnici OC Krapina, . .
Predavanja Obiteljskog centra Krapina .. L 5 . Tijekom godine
ucenicima razrednici, stru¢na sluzba
6. Zakonsko i kaznenopravne posljedice | Predavanja u sklopu preventivhog programa . ., . .
L ] L ) Andreja Juri¢ Tijekom godine
zloporabe alkohola odrzat ¢e Andreja Juri¢, djelatnica MUP-a
7. Zdravstvena zastita ucenika 8.razreda | Predavanje za ucenike 8. razreda odrzat ce . . .
. L . . i . y Dr. Fure$ Tijekom godine
— HPV virus - zastita i prvencija- dr. Fure$ s Op¢e bolnice Bracak.
AKTIVNOSTI USMJERENE NA RODITELJE
7. | Pouciti roditelje kojim pristupom Centar za prevenciju Prema
odgajati djecu, osnaziti roditeljske ovisnosti ZZJZ KZZ, dostavljenom
kompetencije i roditeljske vjeStine te 5.i7.razred - prema dogovoru s Jokom razrednici, Svetislav Joka | rasporedu od
ukazati na potrebu odrzavanja Prevencija ovisnosti kod mladezi. vanjskog
ravnoteze u realizaciji njihovih predavaca
razlicitih Zivotnih uloga.
AKTIVNOSTI USMJERENE NA UCITELJE
9. | Educiranje ucitelja i stru¢nih suradnika | Prema katalogu strucnih usavrsavanja Ministarstvo znanosti, Tijekom godine
posebnim seminarima prosvjete i Sporta, AZOO
10. | Individualno strucno usavrsavanje ,,Sto svaki razrednik, razrednica treba znati o | U¢itelji, stru¢ni suradnici | Tijekom godine
zlouporabi sredstava ovisnosti‘, prema Priru¢niku ,,Zelim
rasti zdravo*
11. | Savjetodavnirad s uditeljima Aktivnosti vezane uz pojavnu problematiku | Stru¢na sluzba skole i Prema potrebi
vanjski suradnici
B.) AKTIVNOSTI SEKUNDARNE PREVENCIJE
12. Specifi¢ni pedagoski pristup kojim se na Ovu tocku tijekom Prema potrebi

Diskretni, osobni zastitni postupak

diskretan nacin ohrabruje, motivira i gradi
samopouzdanje i samopoStovanje

odgojno-obrazovnog
rada u razredu
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preosjetljive i teze prilagodljive djece koja su
iz bilo kojeg dodatnog razloga (najcesce
zbog teze obiteljske patologije) ili rizi¢ne
naravi, posebno ugrozena.

neposredno provode
ucitelji, a osobito
razrednici uz suradnju sa
stru¢nim suradnicima.

13.

Aktivnosti usmjerene ucenicima kod kojih se
Individualni rad/savjetovanje ucenika | o¢jtuje utjecaj rizi¢nih ¢imbenika te iskazuju

neku teskocu.

“Program prevencije vrinja¢kog nasilja”

Ciljevi programa:

afirmacija pozitivnih vrijednosti

suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

razvijanje samopostovanja, samokontrole i komunikacijskih vjestina kod uc¢enika
pomo¢ ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima

pozitivnho usmjeravanje koristenja slobodnog vremena ucenika

promicanje raznovrsnih Sportskih aktivnosti i drugih kreativnih sadrzaja

Zadace programa:

Strucna sluzba skole i
strucnjaci izvan Skole

Prema potrebi

Razvijanje partnerstva izmedu Skole i zajednice. Nuzno je ukljuditi roditelje i u¢enike u Zivot Skole, a posebno u preventivni program.

Neizostavna je suradnja i koordinirano djelovanje sa svim relevantnim nadleznim tijelima i stru¢nim institucijama (MUP, Centar za
socijalnu skrb, obiteljski lijecnik, i dr.).
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Ucenicima je potrebno ponuditi aktivnosti za kreiranje slobodnog vremena i to ne samo od strane Skole nego i organizacija koje djeluju
na ovom podrudju ili ih potaknuti da osnuju nove.

Osigurati Skolu kao mjesto nulte tolerancije na nasilje.

Registrirati svako nasilnicko ponasanje te postupiti u skladu za pravilnicima koji u Skoli reguliraju u¢enicko ponasanje. Omoguciti djeci
struc¢nu pomoc u skoli ili institucija izvan Skole koje se bave problematikom nasilja.

SADRZA) AKTIVNOSTI NOSITELJI VREMENIK
Partnerstvo s roditeljima i drustvenom Predavanje za roditelje 1. i 2. razreda na Uditelji, razrednici, Tijekom
zajednicom temu ,,Skola otvorena roditeljima“. ravnatelj, stru¢na godine

Pozivanje roditelja na ukljucivanje u razli¢ita | sluzba skole
dogadanja u skoli kao Sto su priredbe,
prezentacije Skolskih projekatai sl.

Analizom stanja utvrditi prioritete, prednostii | Samoevaluacija prednostii teSko¢a u radu, | pedagog, Tijekom
teskoce rada u skoli utvrdivanje jakih i slabih strana u radu te ravnatelj godine
odredivanije prioriteta putem radionica koje
e se odrzati na Razrednim vije¢ima i /ili
Uciteljskom vijecu.

Neposredan rad s u¢enicima usmijeriti na Radionica za ucenike 1. do 6. razreda - razrednici, Tijekom
podupiranje otpornosti u¢enika na negativne | ,,Obojimo svijet Sarenim bojama strucna sluzba godine
utjecaje, na stvaranje pozitivnog skolskog tolerancije‘. Radionica za ucenike 7. 8.

ozracja, koristenje suvremenih i kvalitetnih razreda -,,Eurozeljeznica’ povodom

nastavnih metoda, poticanje obiljezavanja Medunarodnog dana

samovrednovanija te promicanje socijalnih, tolerancije.

emocionalnih, kognitivnih i moralnih

kompetencija
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Kroz sate razrednika voditi u¢enike ka Rad prema Priru¢niku ,,Za sigurno i razrednici, Tijekom

spoznaji o posljedicama nasilnog ponasanja te | poticajno okruzenje u Skolama“ (Program strucna sluzba godine

dati informacije o tomu kome i kako prijaviti STOP NASILJU MEDU DJECOM - UNICEF) Skole, ucenici

nasilno ponasanje. Sate razrednika raditi

radionic¢ki prema planu i s manjom skupinom

ucenika.

Prevencija elektronickog nasilja Rad s ucenicima na temu ,,Elektronsko Ucitelji Tijekom
nasilje* i ,,Prekini lanac* informatike, godine

razrednici

Savjetovanje za roditelje — skupno ili
individualno s ciljem uspjesnijeg rjeSavanja
osobnih problema svakog ucenika ¢ime se
pomaze i samoj obitelji

Savjetovanije za roditelje u¢enika s
teSko¢ama u ponasaniju ifili u¢enju.
Savjetovanije za roditelje u¢enika s
problemima u trenutnom funkcioniranju
obitelji te paralelna suradnja s Obiteljskim
centrom KZZ.

ravnateljica,
pedagog,
defektologinja,
roditelji

Prema potrebi

Usmijeravanje uc¢enika na organizirano Aktivnosti povodom Medunarodnog dana | uditeljica TZK, Tijekom
koristenje slobodnog vremena i upucivanje sporta za ucenike od 1. do 8. razreda ucenici, razrednici godine
ucenika u ono Sportsko podrucje u kojem bi

mogao imati najvise uspjeha. O tjelesnim

ozljedama ucenika obavijestiti razrednika.

Suradivati sa Centrom za socijalnu skrb, Aktivnosti usmjerene trenutnim potrebama | pedagog, Tijekom
Obiteljskim centrom KZZ i lije¢nicom 3kolske | u¢enika i njihovih obitelii. defektologinja, godine
medicine. razrednici
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Preventivni program - TRENING ZIVOTNIH VJESTINA

Trening zZivotnih vjestina primarni je program prevencije koji se sastoji od dvije komponente sa svrhom prevencije ovisnosti te promocije
prosocijalnog, preventivnog i zastitnog djelovanja uz razvijanje socio-emocionalnih vjestina kod djece i mladeZi.

Primarni program prevencije Trening Zivotnih vjeStina namijenjen je ucenicima 6. i 7. razreda, a provode ga razrednici s ucenicima. U sklopu
projekta predvidene aktivnosti su: radionice za ucenike, tribine, savjetodavni rad, promotivne aktivnosti i edukacija edukatora (razrednika) i
roditelja s ciljem utjecaja na stavove djece i mladih o sredstvima ovisnosti, modifikacije postojecih stavova i senzibiliziranja populacije na
problem ovisnosti. U¢enici popunjavaju ulazne i izlazne evaluacijske upitnike. Skolski preventivni program provodi se educiranjem u¢enika
kroz nastavne predmete i zdravstveni odgoj te edukacijom roditelja putem roditeljskih sastanaka sa svrhom motiviranja uc¢enika za odabir
zdravih stilova Zivota, razvijanje samopostovanja i socijalnih vjestina, jacanje osjecaja sigurnosti ucenika u sebe i svoje postupke; stvaranja
pozitivnog ozradja u Skoli, ozra¢ja podrske i povjerenja. Pruzanje razliCitih izvannastavnih aktivnosti u Skoli te suradnja s voditeljima
izvanskolskih aktivnosti radi ukljucivanja Sto veceg broja ucenika i kvalitetnog provodenja slobodnog vremena.
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PREVENTIVNI PROGRAM DENTALNOG ZDRAVLJA - ZUBNA PUTOVNICA
Preventivni program dentalnog zdravlja odnosi se ucenike 6. razreda, a provodit e se tijekom cijele Skolske godine 2018./2019.

Ucenici 6. razreda od lijecnice Skolske medicine dobit ¢e obrazac "Zubna putovnica''. U ovom preventivnhom programu ucenici e se javljati
Skolskoj lije¢nici na pregled.

Takav pregled imat ¢e za svrhu utvrdivanja opceg dentalnog stanja djece, te po potrebi ukljucivati i preventivno djelovanje i tretman
stomatologa kako bi se dentalno zdravlje djece poboljsalo.

Ucenike ¢e se uditi pravilnom odrzavanju higijene usne Supljine, kao i Cistoce zubi. Program ¢e takoder ukljucivati i preventivna predavanja
o konzumaciji slatkiSa i gaziranih pica.
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8.4. Program profesionalne orijentacije ucenika 8. razreda

AKTIVNOST cin NACIN REALIZACIJE NOSITELJI EVALUACIJA
OSTVARENIH
CILJEVA
Postici visoku Podjela materijala srednjih Skola. Suradnja sa Pedagog, Anketa, stupanj
o razinu Sluzbom za profesionalnu orijentaciju, defektologinja, zadovoljstva roditeljai
Informiranje i

usmjeravanje
ucenika o
odabiru
buduce
srednje Skole

informiranosti
ucenika

8.razredai

njihovih roditelja
o mogucnostima
upisa u srednje
Skole.

dogovor o zajednickim aktivnostima tijekom
godine.

Individualni razgovor s ucenicima, rad na
profesionalnom informiranju i usmjeravaniju,
pomoc u izboru zanimanja. Informiranje
roditelja o izboru zanimanja (roditeljski
sastanci, individualno). Predavanje za roditelje
o upisima ucenika u srednju Skolu.

djelatnici sluzbe
za profesionalno
informiranje iz
Zavoda za
zaposljavanje
KzZ.

ucenika o dobivenim
informacijama
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Radionice u pet
razina

Razvijanje
interesa ucenika

za izbor bududeg
zanimanja.

Provodenije radionica kroz pet razina:

Samospoznaja: '"Moja ocekivanja'’; '"Kakav
sam na prvi pogled"; U ocima drugih'';
""Samospoznaja"

Informacije o zanimanjima: "'Orijentacija
stvara jasnu sliku"'; "Ispitivanje stavova'';

Informiranje o Skolama: "Kriterij za izbor
Skole"; ""Saznajem o skoli..""; "Obrazovni
profili u srednjim Skolama"

Realni susreti: '"Organizirani susret
zaposlenih - razliciti profili zanimanja'’;
'""Natjecaj za posao"

Pedagog

Evaluacijski listici, stupanj
zadovoljstva ucenika o
dobivenim informacijama
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Projekt Baltazar

Projekt ,,Baltazar 4 je projekt kojim se osiguravaju pomoc¢nici u nastavi u¢enicima s teSko¢ama u razvoju ifili u¢enju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim
ustanovama tijekom $kolske godine 2018./2019. Nositelj projekta je KZZ, a partneri na projektu su osnovne i srednje $kole KZZ, Grad Krapina, Op¢ina
Stubicke Toplice, Zagorska razvojna agencija, Hrvatski zavod za zapoSljavanje - PU Krapina. Cilj projekta je: Potpora ukljucivanja ucenika s teSko¢ama u
osnovnoskolske i srednjoskolske ustanove u mjestu prebivalista uvodenjem pomoc¢nika u nastavi te osiguravanje funkcionalne podrske sustavu direktne
potpore ucenicima s teSkocama u cilju osiguravanja uvjeta za poboljsanje njihovih obrazovnih postignuéa, uspjesniju integraciju u socijalno okruzenje i
emocionalno funkcioniranje uz potporu senzibilizirane javnosti.

SKOLSKI PROJEKT BALTAZAR

\ VREMENIK \ 03.09. 2018. — 14. 06. 2019.

SVRHA (NAMJENA)

Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi za djecu s poteSko¢ama u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji
od 03. rujna 2018. do 14. lipnja 2019.

AKTIVNOSTI
CILJEVI Povecati socijalnu ukljucenost i integraciju ucenika s teSko¢ama u redovan odgojno-obrazovni rad
ZADACI Osigurati uvjete za poboljsanje obrazovnih postignuca, uspjesnije funkcioniranje uz potporu senzibilizirane
radne i Zivotne sredini.
NOSITELJ AKTIVNOSTI Krapinsko -zagorska Zupanija, ZARA, Op¢ina Stubi¢ke Toplice, OS Stubi¢ke Toplice, skolski koordinator projekta

— Maja Stefanec Herak

NACIN REALIZACIJE

Selekcija i edukacija pomoc¢nika u nastavi; Senzibilizacija javnosti, promidzba i vidljivost (promocija projektnih

(SADRZAJI) aktivnosti, izrada promotivnih materijala, obiljezavanje Dana osoba s invaliditetom, organizacija zavrSnog
dogadaja); Rad pomocnika u nastavi
TROSKOVNIK prema projektnom proracunu
NACIN VREDNOVANJA | . e . o ) o
KORISTENJA Dnevnici rada; Supervizija; Izvjestaji; Projektna evidencija; Potpisne liste; Fotografije; Anketni upitnici
REZULTATA VREDNOVANJA
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POMOCNICI U NASTAVI

Pomoc¢nik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uceniku s teSko¢ama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku,
senzornu i motoricku aktivnost ucenika, u kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju
higijenskih potreba, u svakidasnjim nastavnim, izvannastavnim i izvanucionickim
aktivnostima, a sve prema izradenom programu rada prema potrebama svakoga pojedinog
ucenika te uputama ucitelja i strucnih suradnika Skole. Pomoc¢nik u nastavi moze pruzati
potporu jednom ili dvoje u€enika u istom ili razlicitim razrednim odjelima ili kao pomo¢nik
u nastavi skupini u¢enika istog razrednog odjela/odgojno-obrazovne skupine.

Cili potpore pomodnika u nastavi je izjednacavanje moguénosti ulenika u svrhu
osiguravanja njemu primjerenog odgoja i obrazovanja s tendencijom osamostaljivanja
ucenika u Skolskoj sredini.

ULOGA POMOCNIKA U NASTAVI

Pomo¢nik u nastavi pomaze uceniku s tesko¢ama u razvoju tako Sto potice njegovo
sudjelovanje u socijalnim i odgojno-obrazovnim procesima u Skoli, usmjerava ucenika,
potice njegovu paznju i koncentraciju na nastavni sadrzaj te po potrebi dodatno objasnjava
i prilagodava gradivo ucenikovim individualnim potrebama. U¢enik moze i u radu grijesiti,
ali pomoc¢nik ne treba raditi umjesto njega.

Podrska pomoc¢nika je svakodnevno usmjerena na ucenika u razredu:

-neposredno pomaze uceniku s teSko¢ama u ukljucivanju u razredni kolektiv, u svladavanju
socijalno-psiholoskih prepreka te usvajanju nastavnih sadrzaja (primjerice za ucenika s
ADHD-om vazna je kontrola ponasanja tijekom nastave, odmora, izleta, izvanucionicke
nastave)

- u suradnji s uditeljem pomaze u pripremanju individualiziranih materijala za nastavu
primjenom prikladnih didakticko-metodickih postupaka

- prema potrebi radi zadatke po naputku ucitelja;

- prema potrebi suraduje s ostalim uditeljima unutar kolektiva (izborni predmeti, predmeti
u predmetnoj nastavi), a sve zbog poboljsanja uvjeta Skolovanja svih ucenika Skole ima
specifi¢nu odgovornost pruzati individualnu podrsku uceniku s teSko¢om, ali se Cesto nalazi
u situaciji da, osim Sto pomaze konkretnom uceniku u individualnom radu, pomaze cijeloj
skupini u¢enika kada se radi o radu u grupama/radionicama;

- ukoliko je potrebno pridrzavanjem osigurava da se ucenik sigurno krece po prostoru Skole
za vrijeme nastave i odmora (nosenje torbe ili pribora);

- pruza pomo¢ pri upotrebi radnih materijala (geometrijski pribor, pribor za nastavu likovne
kulture);
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- primjenjuje dodatno pojasnjavanje zadatka i uporaba jednostavnih postupaka u radu
(vjezbanje, ponavljanje, provjeravanje naucenog);

- motivira u¢enika na izvrSavanje zadatka (aktivnost po odabiru ucenika);
- usmjerava ucenika na sadrzaj rada (prst, olovka, kartice);

- pruza pomo¢ pri: rjeSavanju zadataka (Citanje upute uz provjeravanje razumijevanja,
povremeno pisanje umijesto ucenika), pri Citanju zadatka (pracenje teksta podupiracem,
olovkom), pri prepisivanju sa Skolske ifili pisanju u biljeznicu, lijepljenje listi¢a u biljeZnicu i
biliezenje domace zadale (zaokruzivanje zadatka, pisanje podsjetnika), poticanje na
sudjelovanje na satu (usmjeravanje paznje na bitno, aktivno sudjelovanje na poticanje
socijalne interakcije u razredu i na odmoru);

- kada to uvjetuje teskoca ili dob djeteta prihvaca ucenika 10 minuta prije pocetka nastave i
predaje ga nakon nastave roditelju ili osobi koja ima dopustenje roditelja za prihvat u¢enika.
Obveze pomoc¢nika u nastavi mogu ovisiti i 0 specifi¢nim teSko¢ama ucenika npr. ucenik s
oStecenjem organa i organskih sustava treba svu pomo¢nikovu pomo¢ prilikom wc toalete,
pri uzimanju hrane, kretanju po 3koli i druge zadatke/obveze potrebne za podrsku uceniku.
Pomocdnik na prvom sastanku s koordinatorom dobiva sve obveze u vezi s obvezama i
radnim vremenom koja ovisi o potrebama ucenika prema vrsti teSkoce.

Uloga pomoc¢nika u nastavi se odnosi na kontinuiranu suradnju s uditeljem, pomaganje
uCeniku i to sljede¢im postupcima: postupci podrske u odnosu na motivaciju za ucenje,
postupci podrske u odnosu na sadrzaje ucenja, postupci podrske u odnosu na rjeSavanje
zadataka, postupci podrske u odnosu na Citanje i pisanje, raCunanje, komunikaciju, postupci
podrske u odnosu na izvodenje prakti¢nog rada, postupci podrske usmjereni na ponasanje
i socijalne odnose...
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9. Plan nabave, obnove, opremanja i adaptacije

Tijekom Skolske godine 2018./2019. Osnovna Skola Stubic¢ke Toplice planira izvrsiti
sliedece:

. Sanacija zidova u nekim ucionicama

. Sanacija sanitarnih ¢vorova za ucenike

. Unutarnje uredenje i opremanje ucionica
. Sanacija kotlovnice

. Obnova informaticke opreme kao i tehnicke opreme
. Uredenje prostora za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture

1

2

3

4

5. Nabava novih knjiznih naslova

6

7

8. Energetska obnova skolske zgrade- ovojnica, stolarija i rasvjeta

9. Priprema projektne dokumentacije za izgradnju sportske dvorane ( suradnja Opc¢ina St.
Toplice. KZZ)
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10. Razvojni plan skole

TIM ZA KVALITETU

IME | PREZIME FUNKCUJA
Brigitte Gmaz,dipl.uciteljica ravnateljica
Maja Stefanec Herak, edu.reh. stru¢ni suradnik - defektolog
Zrinka KoSi¢ Bosnar kriticki prijatelj Skole
Martina Drempeti¢, uditelj razredna nastava
Marina Klauski predmetna nastava
Goran Jeni¢ pedagog
Ivana Ozimec hrvatski jezik
Monika Grabusi¢ matematika

Rad Skolskog tima za kvalitetu temelji se na odgovorima na tri klju¢na pitanja:

Koliko je dobra nasa skola? - Koliko smo zadovoljni radom Skole u odnosu na postavljene
ciljeve, te koliko nam je potrebno i korisno samovrjednovanije;

Kako to znamo? - u suradnji s NCZVV koristimo objektivna mjerila i instrumente u procjeni
stanja

Sto u¢initi da budemo bolji?- Izradujemo i pratimo provedbu Skolskog razvojnog plana u
svrhu unaprjedenja kvalitete Skole.

Unapredivanje kvalitete nastave - ujednacavanje kriterija ocjenjivanja u razrednoj
nastavi te predmetnojirazrednoj nastavi

- provodenje u 3k. god. 2018. [2019.

- anketni listi¢ za statisticke podatke

- usporedivanje po horizontali (po predmetima) u RN

- usporedivanje po vertikali ( predmet kroz razrede u kojima se predaje)

- prezentacija obradenih podataka

- analizarezultata

- razrada kriterija za $k. god. 2018/2019.

- pracenje iusporedba uspjeha ucenika 4. razreda sk. god. 2018./2019. u 5. razredu

k. god. 2018./2019.

- donosenje i primjena kriterija ocjenjivanja
Tijekom provodenja procesa samovrjednovanja razvija se visoka razina suradnje unutar
tima. Razmjenjuju se misljenja, predlazu rjeSenja i donose zakljudci. Vazno ja da kao ¢lanovi
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Tima imamo visok prag tolerancije, da smo u stanju uvaziti prijedloge suradnika i da, Sto je
posebno bitno, imamo dostignutu visoku razinu profesionalnosti kako se ne bi preranim
iznoSenjem cinjenica, podataka i rezultata stvaralo loSe radno ozragje.

Naredni korak je postupno implementiranje navedenih obiljezja rada Tima kako bi svi
djelatnici koristili rezultate istog. Jako puno znanja, vjestina i truda ulozili smo i ulagat ¢emo
u oblikovanje anketa i upitnika. Vazno nam je dobiti informacije koje mozemo kvantitativno
i kvalitativno obraditi, a samim time i realizirati postavljene ciljeve. Koristimo dostupnu
literaturu, stru¢ne casopise i ¢lanke, a ono $to smo smatrali korisnim za sve, obradili samo
kao stru¢ne teme na sjednicama unutar struke. Kao takva, pokazala nam se izuzetno
korisna Bloomova taksonomija obrazovnih ciljeva na kojoj danas dobrim dijelom temeljimo
sustav opisnoga pracenja i vrjednovanja ucenikovih postignuda. U nekim situacijama nismo
nasli u literaturi ono sto nam je trebalo. Danas smatramo kako su nam takve situacije
pomogle jer smo radom iistraZzivanjem dosli do svojih rjesenja.

Trajno opredjeljenje Skole jest unapredivanje odgojno-obrazovnog rada po svim
elementima, uskladeno s mogucnostima:
« stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika: ulaganje u osobni i profesionalni

razvoj uditelja i stru¢nih suradnika pomocu raznih oblika edukacije na skolskoj, drzavnoj,
pa i na medunarodnoj razini apliciranjem na natjecaje EU

« dinamika i kvaliteta meduljudskih odnosa

« opremanije Skole sukladno zahtjevima struke suvremenog doba

« zadovoljavanje potreba ucenika za nadgradnjom obrazovnih sadrzaja

e podrska ucenicima u zadovoljavanju kulturnih, emocionalnih i drugih razvojnih potreba

e stvaranje svijesti kod svih ¢imbenika o tome Sto dobro radimo, a Sto bismo mogli bolje

« stvaranje partnerskih odnosa ucitelj — ucenik — roditel;j

« cijeli proces samovrjednovanja i unapredivanja rada te ujednacavanija kriterija ocjenjivanja
raditi timski, po horizontali i vertikali

« dati poticaj svim uciteljima za stalnim unapredivanjem i preispitivanjem uspjesnosti

Vizija razvoja Skole

Skola smo kreativnog i poticajnog ozra¢ja te primjene suvremenih metoda kojima se obli-
kuje mladi Covjek koji je otvoren i spreman za susret s daljnjim obrazovnim, profesionalnim
i Zivotnim izazovima. Skolu i nas rad u njoj, prije svega, vidimo kao mjesto u kojem ¢e se svi
sudionici uciti toleranciji, prihvatljivosti, uspjeSnoj komunikaciji, mjestu novih spoznaja,
stjecanja znanja te mjestu razvijanja kompetencija za uspjeSnost kroz osnovno skolovanje
kao i kod upisa u srednju Skolu. Vidimo je i kao ustanovu u kojoj ¢e svi, u€enici i ucitelji, imati
optimalne prostorne uvjete stvaranjem multimedijalne ucionice. Da bi se nas cilj ostvario,
treba biti strpljiv, uporan i odlucan, treba ustrajati na odgajanju, uvjeravanju, dokazivanju i
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pokazivanju osobnim primjerom. Zadatak nam je istraziti, zakljuciti te implementirati u
svakodnevni rad rezultate analize uspjeha ucenika po predmetima u svrhu ujednacavanja
kriterija ocjenjivanja. U budu¢nosti Zelimo da naSa Skola bude otvorena, suvremeno
opremljena, da u njoj ucenici stvaraju, u€e i rade prema svim standardima moderne
europske Skole, da u njoj prikupe znanja u skladu sa svojim sposobnostima i interesima te
razviju sve potrebne kompetencije za zZivot.

Da bismo to postigli, Zelimo maksimalno koristiti sve svoje potencijale, u rad Skole Sto viSe
ukljucivati i roditelje te nastojati da ucenici budu aktivni sudionici u nastavi i u ostalim
odgojno-obrazovnim oblicima rada. Uvazavati djedja prava, poucavati ucenike o njihovim
pravima i obvezama. Poticati samovrjednovanje ucitelja i u¢enika kao mehanizam razvoja
Skole. Suradivati s lokalnom samoupravom i stru¢nim institucijama, prezentirati svoj rad
javnosti te na taj nacin stvarati te podizati ugled Skole.

Da bismo ostvarili svoju viziju, potrebno je:

e osigurati kvalitetno obrazovanje ucenika koriste¢i suvremene metode i oblike rada
(terensku nastavu, grupni rad, timski rad, istrazivacki rad, aktivno ucenje i suradnicku
nastavu) te poticati razvoj opce kulture;

e poticati osobnu izvrsnost kod ucenika i ucitelja;

e poticatii pripremati uCenike za cjeloZivotno ucenje te poticati i omogucavati
kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenika;

e stvarati toplo, sigurno i poticajno okruzje za osobni razvoj u¢enika otvorenom
komunikacijom kojom ucimo jedni od drugih, pomazemo jedni drugima i aktivno slusamo
jedni druge pazedi pritom na individualnost ucenika;

e poticati razvoj pozitivnih osobina kao sto su iskrenost, odgovornost, ustrajnost,
prijateljstvo, briga za druge, disciplina, njegovati moralne vrijednosti te nenasilno
rieSavanje sukoba;

* njegovati stvaralastvo i kreativnost te pruziti svu dostupnu stru¢nu pomog¢;
e posebno skrbiti za ucenike s teSko¢ama u ucenju te za darovite ucenike;
e kvalitetno suradivati s roditeljima i lokalnom zajednicom te poticati partnerske odnose;

¢ brinuti se o okolisu.
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11. Gradanski odgoj

Razredna nastava

OS VLADIMIR BOSNAR
STUBICKE TOPLICE

OBVEZNA PROVEDBA

Godisnji broj
sati

1., 11, 11, IV. razred

Medupredmetno - u sklopu svih predmeta:
Hrvatski jezik, Likovna kultura, Glazbena kultura,
strani jezici, Matematika, Priroda i drustvo,
Tjelesna i zdravstvena kultura, Vjeronauk,
programi stru¢nih suradnika

15

Sat razrednika - navedeni broj sati ukljucuje teme
predvidene planom sata razrednika i Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(NN, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13) — izbori za predsjednika
razreda i vijece ucenika, donosenje razrednih
pravila, komunikacijske vjeStine i razumijevanje
razreda i Skole kao zajednice ucenika i nastavnika
uredene na nacelima postovanja dostojanstva
svake osobe i zajednickog rada na dobrobit svih.

10

Izvanucionicke aktivnosti - ostvaruju se
suradnjom Skole i lokalne zajednice. U su
uklju€eni svi u€enici prema njihovim interesima i
moguénostima Skole. Ukljucivanje na razini cijele
Skole, pojedinog razreda ili skupine ucenika.
Ukljucenost u istrazivacke aktivnosti (npr. projekt
gradanin, zastita potrosaca), volonterske
aktivnosti (npr. pomoc¢ starijim mjestanima,
osobama s posebnim potrebama, djeci koja Zive u
siromastvu), organizacijske aktivnosti (npr.
obiljeZzavanje posebnih tematskih dana),
proizvodno-inovativne aktivnosti (npr. zastita
okolisa, rad u Skolskoj zadruzi ifili zajednici
tehnicke kulture) i druge projekte i aktivnosti.

10

Ukupno

35
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Predmetna nastava

OS VLADIMIR BOSNAR
STUBICKE TOPLICE

OBVEZNA PROVEDBA

Godigniji
broj sati

V., VI, VIL. i VIII. razred

Medupredmetno - u sklopu svih predmeta: Hrvatski
jezik, strani jezik, Matematika, Informatika, Tehnicka
kultura, Priroda, Biologija, Kemija, Fizika, Povijest,
Geografija, Vjeronauk, Likovna kultura, Glazbena
kultura, Tjelesna i zdravstvena kultura, programi
strucnih suradnika.

20

Sat razrednika — navedeni broj sati ukljucuje teme
predvidene planom sata razrednika i Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN,
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13) - izbori za predsjednika razreda i vijece
ucenika, donoSenje razrednih pravila, komunikacijske
vjestine, razumijevanje razreda i Skole kao zajednice
ucenika i nastavnika uredene na nacelima posStovanja
dostojanstva svake osobe i zajednic¢kog rada na
dobrobit svih.

Izvanucionicke aktivnosti - ostvaruju se suradnjom
Skole i lokalne zajednice. U njih trebaju biti ukljuceni
svi u€enici prema njihovim interesima i moguénostima
Skole. Oblici uklju¢ivanja mogu biti razliciti: na razini
cijele Skole, pojedinog razreda ili skupine ucenika.
Obuhvadaju istrazivacke aktivnosti (npr. projekt
gradanin, zastita potrosaca), volonterske aktivnosti
(npr. pomo¢ starijim mjestanima, osobama s
posebnim potrebama, djeci koja Zive u siromastvu),
organizacijske aktivnosti (npr. obiljeZavanje posebnih
tematskih dana), proizvodnoinovativne aktivnosti
(npr. zastita okolisa, rad u skolskoj zadruzi ifili
zajednici tehnicke kulture) i druge srodne projekte i
aktivnosti.

10

Ukupno

35
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12. Godisnji plan Ucenicke zadruge ,,Bobi‘

Ciljevi Ucenicke zadruge
- poticanje radnog stvaralastva, samostalno-istrazivackog ucenja te suradnickog rada i
ucenja

- razvijanje poduzetnickog i stvaralackog misljenja, inovativnosti, odgovornoga
gospodarenja, poticanje i razvoj kreativnosti u¢enika

- primjena ucenickih ideja, znanja i proizvoda u zivotnom okruzeniju i lokalnoj sredini

- zadovoljavanje individualnih potreba ucenika, profesionalno informiranje i usmjeravanje,
priprema za izbor skolskih programa i bududih zanimanja

- razvoj radnih navika, sposobnosti, znanja i vjeStina kroz samostalni, suradnicki i prakticni
rad

- stjecanje i primjena tehnickoga, ekoloskog, bioloskog, gospodarskog te drustvenog
odgoja i obrazovanja

- razvijanje vizualnog i kritickog misljenja te pozitivnog odnosa prema estetskim
vrijednostima

- razumijevanje vaznosti prirodnih procesa, razvijanje ekoloske svijesti kod ucenika i
pozitivnog odnosa prema prirodi i prirodnim vrijednostima

- razvijanje svijesti o potrebi ocuvanja i njege prirodne i kulturne bastine vlastitoga kraja

- razvijanje osjecaja odgovornosti prema svojoj okolini.

Namjena Ulenicke zadruge

- razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralastvo, odgovornost,
inovativnost, poduzetnost, snosljivost i potrebu za suradnjom

- omogucditi stjecanje, produbljivanje, proSirivanje i primjenu znanja te razvoj sposobnosti
bitnih za gospodarstvo i organizaciju rada

- razvijati svijest o nacinima i potrebi o¢uvanja prirode kao i njegovanje bastine i pu¢koga
stvaralastva

- profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika te stvaranje preduvjeta za prijenos i
prakti¢nu primjenu znanja u Zivotu i lokalnoj sredini

- razvijati svijest o mogucnostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih znanstvenih,
tehnickih i tehnoloskih dostignuca.
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Nacin realizacije Ucenicke zadruge

- teorijska i prakti¢na nastava po sekcijama kroz suradnicki i individualni rad

- mjesto izvodenja aktivnosti: Skola i Sira lokalna zajednica

- vrijeme izvodenja aktivnosti: tijekom cijele Skolske godine

- planirani broj sati tjedno: po potrebi ili razmjerno satima tjednog zaduZenja pojedine

sekcije

Nositelji aktivnosti Ucenicke zadruge

- voditelj Ucenicke zadruge, voditelji sekcija koje su u Zadrugu uklju¢ene, ucenici

zadrugari, zaposlenici Skole, roditelji i vanjski suradnici

Sekcije uklju¢ene u U¢enicku zadrugu:

Redni Naziv sekcije Voditeljica Broj sati Planirani broj
broj godisnje ucenika
1. Lutkarska skupina Davorka Macek
2. Likovna skupina Monika Baric
3. Male vezilje Martina Drempetic
4. Eko-etno skupina Anita Kobel3cak
5. Mladi knjiznicari bibliofili Blanka Doko
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Troskovnik

- materijali i sredstva za rad pojedinih sekcija (alat, pribor, ambalaza... ), odlasci na

izloZzbe, smotre i natjecanja izdvajaju se iz prihoda zadruge: ¢lanarine, donacije, javljanje
na natjecaje za financijska sredstva, vlastita sredstva dobivena prodajom svojih proizvoda

Nacin vrednovanja

- sudjelovanje na smotrama, izloZbama, natjecanjima ucenickog stvaralastva, prodaja
proizvoda koji su nastali kao rezultat rada ucenika zadrugara i njihovih mentora
- sudjelovanje u uredenju okolisa Skole i same Skole

- analiza rada na kraju Skolske godine

Nacin koristenja rezultata vrednovanja aktivnosti

- prijavljivanje na razne natjecaje, kupnja potrebnih materijala, aparata i pomagala za
daljnji rad Zadruge, objavljivanje vijesti i rezultata u medijima
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Naziv sekcije: LUTKARSKA SKUPINA

Voditeljica sekcije: Davorka Macek

Nositelji aktivnosti: voditeljica sekcije, ucenici zadrugari, roditelji, vanjski suradnici

Planirani broj ucenika: 10

Planirani broj sati tjedno: jedan Skolski sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

- osposobiti u¢enike za samostalan rad s razli¢itim materijalima i izradu ukrasnih i
uporabnih predmeta

- razvijati sposobnost kreativnog izrazavanja

- stjecati nova znanja, sklonostii interese

- razvijati radne navike i vjeStine, svijest o oCuvanju prirode, njegovanju bastine i puckog
stvaralastva.

Nacin realizacije aktivnosti: individualni rad, skupni rad, praktican rad s raznim
materijalima u ucionici, odlasci na izlozbe i sajmove

Vremenski okvir aktivnosti: tijekom Skolske godine 2018./2019.

Osnovna namjena aktivnosti: osposobljavanje u€enika za samostalan rad s razlicitim
materijalima; izrada ukrasnih i uporabnih predmeta od tkanina, spuzvi, ekomaterijala;
prodaja i stvaranje financijske samostalnosti vlastitom proizvodnjom.

Troskovnik aktivnosti:

= 200 kn za gotove ukrase (kugle od stiropora, drvene kuglice)
= 200 kn za tkaninu

* 100 kn za vunu

= 100 knzaspuzvu

= 50 kn za ljepilo.
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Nacin vrednovanja aktivnosti: vrednovanje stvaralackog izricaja i javnih nastupa, izvjesca
s izloZbi, sajmova i natjecanja.

KoriStenje rezultata vrednovanja aktivnosti: najuspjesniji radovi usmjeravaju se prodaji i
izlaganju na Standovima, izloZzbama, sajmovima i smotrama.
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Naziv sekcije: LIKOVNA SKUPINA

Voditeljica sekcije: Monika Bari¢

Nositelji aktivnosti: voditeljica sekcije, ucenici zadrugari

Planirani broj uc¢enika: 19

Planirani broj sati tjedno: jedan Skolski sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

- steci osnovno znanje i razumijevanje iz podrudja slikarstva, kiparstva, arhitekture,
primijenjenih umjetnostii dizajna

- kombinirati, graditi i varirati po masti, sjecanju ili po promatranju

- crtati, slikati, oblikovati, modelirati, dizajnirati

- poticati razumijevanje vizualno-likovnog jezika kod ucenika nizih razreda

- razvijati sposobnosti i vjestine za likovno oblikovanje i tehnicko likovno izrazavanje
- razvijati vizualnu percepciju kroz likovno stvaralastvo

- razvijati kognitivne sposobnosti, usvajati estetske vrijednosti

- njegovati interes i skrb za kulturnu bastinu i tradicijske obicaje zavicaja

- poticati suradnju i razmjenu ideja u skupnom radu.

Nacin realizacije aktivnosti: individualni rad, skupni rad, praktican rad s raznim
materijalima u ucionici, odlasci na izloZzbe i sajmove

Vremenski okvir aktivnosti: tijekom Skolske godine 2018./2019.

Osnovna namjena aktivnosti: osposobiti u¢enike za samostalan rad s razlicitim
materijalima i izradu ukrasnih i uporabnih predmeta od razli¢itih materijala; likovno se
izrazavati razlicitim likovnim tehnikama; poticati uporabu matrijala iz prirode, prenamjenu
poznatih matrijala i o¢uvanje tradicijskih predmeta i ukrasa.
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Troskovnik aktivnosti:

= 500 kuna za potrosni materijal (papir, ljepila, juta, Spaga...)

Nacin vrednovanja aktivnosti: opisno pracenje u biljeznicu pregleda rada; predstavljanjem
proizvoda na smotrama, izlozbama i kulturnim manifestacijama; pracenje napretka
ucenika prema kriteriju originalnosti, tehnicke izvedenosti i estetske kvalitete.

Koristenje rezultata vrednovanja aktivnosti: najuspjesniji radovi usmjeravaju se prodajii
izlaganju na Standovima, izlozbama, sajmovima i smotrama.
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Naziv sekcije: MALE VEZILJE

Voditeljica sekcije: Martina Drempetic

Nositelji aktivnosti: voditeljica sekcije, ucenici zadrugari

Planirani broj uc¢enika: 11

Planirani broj sati tjedno: jedan Skolski sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:
- poticati oblikovanje i stvaralacko misljenje
- razvijati sposobnosti i individualnost ucenika

- poticati kod ucenika Zelju za aktivnim stvaralackim sudjelovanjem u kulturnom i
umjetnickom zivotu sredine kako bismo ih na taj nacin potaknuli na dizanje razine
narodnog folklora te izradu detalja narodnog u njoj

- razumijevanje i ocuvanje prirodne i kulturne bastine zavicaja i domovine.

Nacin realizacije aktivnosti: individualnim pristupom, demonstracijom, pokazivanjem,
zornoscu, timskim radom

Vremenski okvir aktivnosti: tijekom Skolske godine 2018./2019.

Osnovna namjena aktivnosti: razvijati kod uc¢enika vizualnu sposobnost; razvijati svijest o
Covjekovoj stvaralackoj modi; upoznati ucenike s narodnim folklorom i noSnjama zavicaja i
domovine; osposobiti uCenike da steCeno znanje vezenja, pletenja i kukicanja samostalno
primjenjuju u praksi i svakodnevnom Zivotu; nauditi uenike izradi i ukraSavanju uporabnih
predmeta.

Troskovnik aktivnosti: 50 kuna po uceniku
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Nacin vrednovanja aktivnosti: opisno pracdenje u biljeZnicu pregleda rada; predstavljanje
proizvoda na smotrama, izlozbama i kulturnim manifestacijama; predstavljanje identiteta
Skole i uzeg zavicaja.

KoriStenje rezultata vrednovanja aktivnosti: povecanje motiviranosti ucenika, roditelja i
lokalne zajednice te stvaranje ugodnog radnog okruzenja.
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Naziv sekcije: EKO-ETNO SKUPINA

Voditeljica sekcije: Anita KobelScak

Nositelji aktivnosti: voditeljica sekcije, ucenici zadrugari

Planirani broj uc¢enika: 27

Planirani broj sati tjedno: jedan Skolski sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

- razvijati ekolosku svijest u¢enika

- razumjeti zakonitosti prirode te uditi Zivjeti s njom
- slijediti program Medunarodne Ekoskole

- njegovati i izucavati tradiciju svog kraja.

Nacin realizacije aktivnosti: sudjelovanje na izlozbama (Skola, op¢ina, Zupanija... ); pomoc
u pripremi ucenika za sudjelovanje u Ekokvizu; obiljezavanje znacajnijih ekonadnevaka;
izrada plakata i likovnih radova, ukljucivanje u razlicite natjecaje, ekoakcije i humanitarni
rad; koriStenje razlic¢itih metoda, usmeno i pisano izraZzavanje, likovno izraZzavanje, izrada
prezentacija, upoznavanje s tradicijskom bastinom; suradnja s Op¢inom Stubicke Toplice i
udrugama s podrucja Opcine, ali i Sire; akcije uredenja okoliSa, Skolskog vrta, kao i
njegovanje i sadnja cvijeca.

Vremenski okvir aktivnosti: tijekom Skolske godine 2018./2019.

Osnovna namjena aktivnosti: razumjeti vaznost korelacije izmedu biljnog i Zivotinjskog

......

ljudi; razvijati i njegovati higijenske navike; razvijati suradnju s ekoudrugama na podrucju
nase zupanije, ali i Sire; ukljuciti se u brigu o okolisu Skole.

Troskovnik aktivnosti: potroSni materijal za pripremu izlozbi i sudjelovanje u natjecajima
(oko 200,00 kuna); razli¢iti ekomaterijali koji se mogu pronadi kod kuce
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Nacin vrednovanja aktivnosti: stjecanje dodatnih znanja iz ekologije i prirode kroz
razliCite aktivnosti i projekte estetskog, ekoloskog i humanitarnog sadrzaja; omoguditi
aktivnosti i projekte obzirom na razlicite interese i kreativnost ucenika; razvijati i poticati
sposobnost za samostalni rad, ali i timsko-suradnicke oblike rada; razvijati sklonost
prakti¢nom radu; ovladati osnovnim vjestinama recikliranja i izrade predmeta od
prirodnih materijala; prikupljati starinske predmete, recepte i obicaje; sudjelovati na
izlozbama, u realizaciji programa Ekoskole i obiljeziti vazne i ekoloski znac¢ajne datume;
pravilno zbrinjavati i odvajati otpad i sudjelovati u ekoloskim i humanitarnim akcijama;
pomagati pri opremanju i osmisljavanju Standova za predstavljanje ucenicke zadruge.

KoriStenje rezultata vrednovanja aktivnosti: sustavno pracenje i biljezenje zapazanja
ucenikovih interesa; motivacija, kreativnost, sklonost pokretanju ekoloskih i humanitarnih
akcija i sl. programa; kroz razlicite aktivnosti u organiziranju akcija; usmena i pisana
pohvala.
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Naziv sekcije: MLADI KNJIZNICARI BIBLIOFILI

Voditeljica sekcije: Blanka Doko

Nositelji aktivnosti: knjiznicarka, u¢enici zadrugari, djelatnici Skole i drugi vanjski suradnici
Planirani broj ucenika: 15

Planirani broj sati tjedno: jedan Skolski sat tjedno

Ciljevi aktivnosti:

- poticanje radnog stvaralastva, samostalno-istrazivackog ucenja te suradnickog rada i
ucenja

- razvijanje poduzetnickog i stvaralackog misljenja, poticanje i razvoj kreativnosti ucenika
- primjena ucenickih ideja, znanja i proizvoda u Zivotnom okruzenju i lokalnoj sredini

- razvoj radnih navika, sposobnosti, znanja i vjestina

- razvijanje vizualnog i kritickog misljenja te pozitivnog odnosa prema estetskim
vrijednostima

- razvijanje ekoloske svijesti kod uc¢enika
- razvijanje svijesti o potrebi ocuvanja kulturne zavicajne bastine

- razvijati naviku posjecivanja skolske knjiznice.

Nacin realizacije aktivnosti: razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i
stvaralastvo, odgovornost, inovativnost, poduzetnost, snosljivost i potrebu za suradnjom;
organizacija i vodenje rada u knjiznici; prigodni igrokazi i predstave u Skoli i zajednici;
pisanje, fotografiranje i uredivanje 6. broja Skolskog lista Maksi¢; sudjelovanje i
organizacija natjecanja u ¢itanju; izrada kutije za prikupljanje plasti¢nih boca; prikupljanje
plasti¢nih boca za kupovinu knjiga za Skolsku knjiznicu; izrada strani¢nika.

Vremenski okvir aktivnosti: tijekom Skolske godine 2018./2019.

Osnovna namjena aktivnosti: razvijati svijest o Covjekovoj stvaralackoj modi; razvijati i
njegovati ljubav prema knjiznici, knjizi i rijeci; poticati u¢enike da novoste¢ena znanja i
vjeStine samostalno primjenjuju u praksi i svakodnevnom Zivotu.
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Troskovnik aktivnosti: troskovi izrade i tiska 6. broja lista Maksi¢; odlasci na izlozbe,
smotre i natjecanja; nabava literature potrebne za realizaciju kvizova i natjecanja te
literature o u¢enickom poduzetnistvu

Nacin vrednovanja aktivnosti: sudjelovanje na smotrama, izlozbama, natjecanjima
ucenickog stvaralastva; prodaja Skolskog lista Maksi¢; analiza rada na kraju Skolske
godine; broj kupljenih knjiga od prikupljenih plasti¢nih boca.

KoriStenje rezultata vrednovanija aktivnosti: javno objavljivanje vijesti i rezultata (portali,
tiskovine).
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13. Prilozi

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada sSkole su:

1. Godisnji planovi i programi rada ucitelja

2. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

3. Plan i program rada razrednika

4. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
5. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
6. Raspored sati

7. Godisnji plan i program rada Eko-Skole
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Temeljem ¢lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
N.N.87/08.,86/09., 92/2010., 105/2010., ispr., 90/2011., 5/2012. 86/2012.94/13., 68/2018. i
¢lanka 59.Statuta Osnovne Skole Vladimir Bosnar Stubicke Toplice, na prijedlog ravnateljice
Skolski odbor Osnovne kole Vladimir Bosnar Stubi¢ke Toplice, nakon provedene rasprave
na sjednici Uciteljskog vije¢a koja je odrzana 20. rujna 2018. i provedene rasprave Vijeca
roditelja na sjednici koja je odrzana 25. rujna 2018., na svojoj sjednici od 26. rujna 2018.
donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2018./2019.

Predsjednica Skolskog odbora Ravnateljica Skole
Nikolina Petrinec, dipl. uc. Brigitte Gmaz, dipl.uc.
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