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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv sSkole:

Osnovna Skola Stubicke Toplice

Adresa skole:

Strmecka cesta 53, Stubicke Toplice

Zupanija:

Krapinsko-zagorska

Telefonski broj:

049 282 531.,283-681

Broj telefaksa:

049 503 644

Internetska posta:

skola@os-stubicke-toplice.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-stubicke-toplice.skole.hr

Sifra $kole: 02-014-004
Mati¢ni broj sSkole: 02539357
OIB: 07409431299

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-09/7500-2;1.srpnja 2009.

Ravnatelj Skole:

vrsiteljica duZnosti ravnateljice,Brigitte Gmaz

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podru¢ne skole:

Broj ucenika: 186
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 108
Broj uc¢enika u predmetnoj nastavi: 78
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 10
Broj uc¢enika u produzenom boravku: -
Broj ucenika putnika: 53
Ukupan broj razrednih odjela: 10
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 10
Broj razrednih odjela u podru¢noj 3koli: -
Broj razrednih odjela RN-a: 6
Broj razrednih odjela PN-a: 4
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrsetak svake smjene: 07.45 do 12.50; 13.50 do 18.05
Broj radnika: 33
Broj uditelja predmetne nastave: 17
Broj uditelja razredne nastave: 6
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 6
Broj nestrucnih uc¢itelja: 3
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj racunala u skoli: 27
Broj specijaliziranih udionica: -
Broj op¢ih ucionica: 10

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igralista:

Skolska knjiZnica:

Skolska kuhinja:




Temeljem ¢lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
N.N.87/08.,86/09., 92/2010., 105/2010.,-ispr., 90/2011., 5/2012. 86/2012.94/13. i ¢lanka 60.
Statuta Osnovne $kole Stubicke Toplice, na prijedlog ravnateljice Skolski odbor Osnovne
Skole Stubicke Toplice, nakon provedene rasprave na sjednici U¢iteljskog vijeca odrzane
na svojoj 17. sjednici 30. rujna 2014. Skolski odbor donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2014./2015.

[1. UVOD

Osnovna skola Stubicke Toplice zapocela je sa samostalnim radom 1. rujna 2009.
godine. Do tada $kola je radila kao podrué¢na kola OS Donja Stubica s programom
razredne nastave.

Pripreme za pocletak 2014./2015. Skolske godine zapocele su u skladu sa raspoloZivim
materijalnim, tehnickim i kadrovskim uvjetima u planiranim rokovima, nakon provedenog
samovrjednovanija i analize rada u prethodnoj Skolskoj godini.

1. Podatci o uvjetima rada

1.1. Podatci o upisnom podrucdju

Pripadajuce skolsko podrucje Osnovne skole Stubicke Toplice (u daljnjem tekstu
Skole) obuhvaca podrudje Op¢ine Stubicke Toplice. Upisno podrucje obuhvada naselja
Stubicke Toplice, Strmec Stubicki i Pilu.

1.2. Unutrasnji Skolski prostor
1.2.1. Unutarniji Skolski prostori i njihova namjena

Broj ucenika
Naziv prostora Broj prostora Broj odjela VeliCina m2 186
1.smjena 2.smjena

Razredna nastava 6 6 241
108 78

Predmetna nastava

6 4 241




a) Ukupna povrsina skolskog prostora: 1080 m2
b) Ukupna povrsina samo ucionickog prostora: 482 m2

¢) Prosje¢no m2 ucionickog prostora po uceniku : 2,59 m2

Zgrada Skole izgradena je 1996. godine za potrebe podrucne 3kole, samo sa
programom razredne nastave.

Na inicijativu Opd¢ine Stubicke Toplice 2008. godine pokrenut je postupak osnivanja
samostalne OS Stubi¢ke Toplice. Na temelju Odluke nadleZnog Ministarstva od lipnja
2009., nakon provedenog postupka o ostvarenosti uvjeta za osnivanje, Skola je u $kolskoj
godini 2009./10. zapocela sa samostalnim radom.

Tijekom ljeta 2009. dio prostora u suterenu prenamijenjen je za potrebe zbornice i
informaticke ucionice i kao takav koristio se tijekom 2009./10.

Tijekom ljeta 2010. u suterenu je pregradnjom Skolskog hodnika pripremljen prostor za
Skolsku knjiznicu. Knjiznica je opremljena policama i ostakljenim ormarima za smjestaj
knjizni¢ne grade i zaposlena je stru¢na suradnica, knjizni¢arka. Od prvog dana zahvaljujudi
sredstvima Opcine Stubicke Toplice intenzivno se radi na nabavi knjizni¢ne grade da bi se
zadovoljili uvjeti Standarda za $kolske knjiznice. Djelatnici Skole takoder su aktivno
uklju€eni u projekt opremanja knjiznice pa je osmisljen Projekt ,, Knjigom do uspjesnog
ucenika ,, koji je na Natjecaju Humanitarne udruge RTL pomaze djeci osvojio vrijednu
donaciju lektirnih naslova u skladu s potrebama koje smo u Projektu iskazali.

Krajem 2010. i u tijeku 2011. u skladu s GodiSnjim planom i programom rada Skole za 3k.
godinu 2010./2011. te raspolozivim financijskim sredstvima za potrebu realizacije
programa predmetne nastave nabavljena su didakticka sredstva i oprema za izvodenje
nastave prirodne i druStvene skupine predmeta, jezicnog i umjetnickog podrudja te
tjelesne i zdravstvene kulture.

S ciljem povedanja sigurnosti boravka djece i ucitelja u Skoli od pocetka Sk. godine
2011./2012. Skola je opremljena automatiziranim sustavom videoportafona na ulaznim
vratima, radi kontrole ulaska i izlaska te automatskim zvonom. Uvedeno je deZurstvo
uditelja na katu i suterenu Skole a ukinuto je dezurstvo ucenika.

I u Skolskoj godini 2011./12 nastavili smo s opremanjem 3kole u skladu s Razvojnim planom
Skole i raspolozivim financijskim sredstvima. Zahvaljujudi vrijednoj donaciji racunala
informaticka ucionica zadovoljava standard i u njoj je moguce realizirati planirane
programe. Zapoceli smo i projekat opremanja svih ucionica LCD projektorima.



Tijekom zimskih praznika Skolsku smo kuhinju opremili adekvatno zahtjevima HASSAP-a,
obnovili instalacije i inventar i tako stekli uvjete za pripremu toplih obroka u skladu sa
zahtjevima zdrave prehrane u osnovnim Skolama.

Tijekom ljetnih praznika 2013. godine, ucionice u kojima nisu obnovljeni zidovi prosle
godine, obnovljeni su ove godine te je obnovljena boja na vratima svih u¢ionicama osim
jedne na kojoj su vrata zamijenjena novim.

Skola je i dalje opremljena standardnim ucionicama u kojima u dvije smjene borave po dva
razredna odjela, a obzirom na broj razrednih odjela u ovoj skolskoj godini jedna je ucionica
specijalizirana za izvodenje nastave likovne i tehnicke kulture. Imamo i specijaliziranu
informaticku ucionicu, te ured stru¢nih suradnica opremljen za rad s malim grupama.

U Skolskoj knjiznici trenutno brojimo 2202 svezaka, od ¢ega vise od 60 posto ¢ine lektirni
naslovi za osnovnu skolu. Posudba knjiga kao i inventarizacija grade Skolske knjiznice
provodi se kroz komjuterizirani knjizni¢ni program.

1.3. Skolski okoli$

TABLICA 2
Redni broj Zelene povrsine,igraliste Veli¢ina u m2 Ocjena stanja
1. Zelene povrsine 4792 Zadovoljava
2. Igralista 2450 Zadovoljava

U sklopu prostora Skole nalazi se djecje igraliSte te viSenamjenski sportski teren sa
tribinama.

Okolis Skole je ureden i redovito se odrzava. Okoli$ Skole ureduje se i odrzava u sklopu
programa uredenja Op¢ine Stubi¢ke Toplice , a dijelom iz sredstava Skole. Tehni¢ko
osoblje skole u sklopu svog rada posebnu paznju posveduje uredivanju i odrzavanju
okolisa.




1.3.1. Plan uredenja okolisa

U sklopu programa Eko Skole obveza je svih ucenika i zaposlenika Skole da brinu o
odrzavanju zelenih povrsina i okolisu Skole.

Zajednicke akcije bit ¢e organizirane prema potrebi, odnosno na pocetku Skolske godine,
u proljece i pri kraju Skolske godine. Sve aktivnosti s tim u vezi razrednici ¢e ugraditi u
planove i programe rada razrednog odjela, izvannastavnih aktivnosti koje su dio eko
programa i planiranih $kolskih projekata. Skolske godine 2012./2013. obnovili smo status
Eko-3kole, stoga ¢emo i nadalje posebnu pozornost posvetiti uredenju okolisa Skole
zajednickim akcijama ucenika nase skole i tehnickog osoblja.



1.4.

Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

STANJE

Audiooprema:

Radiokazetofon

CD player 2
Klavijature 1
Razglas 1
Glazbena linija Sony 1
Video i fotooprema:
TV prijemnik 6
Grafoskop 1
Videorekorder 5
LCD projektor/Platno 5
Fotoaparat 1
Videointerfon 1
Informaticka oprema:
Racunalo 27
Prijenosno racunalo 4
Pisac 5
Ostala oprema:
Geografske karte 9
Povijesne karte 4
Globus 1
Orfov instrumentarij 1
Instrumenti za izvodenje pokusa 2

Geometrijska tijela za matematiku
Geometrijski set za plocu

Mikroskop

1

Sportska oprema

Razna oprema za TZK




1.4.1. Knjizni fond $kole

KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (I. - IV. razred) 449
Lektirni naslovi (V. - VIII. razred) 586
Knjizevna djela 637
Strucna literatura za uditelje 147
Ostalo 383
UKUPNO 2202
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2. Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduZenjima u

2.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podatci o uciteljima razredne nastave

2014./ 2015 . Skolskoj godini

Stupanj .
Red. . . . pv ) Mentor- Godine
. Ime i prezime Zvanje strucne e L. 5
broj savjetnik staza
spreme
1. Davorka Macek nastavnik razredne nastave vss - 21
2. Monika Barié mag. prim. obrazovanja S - 2
3. Mirna Domitrek Avirovic dipl.uditelj Vss - 8
4. Anita Kobelsc¢ak prof. razredne nastave Vvss Mentor 18
5. Martina Drempetic Dipl.u¢itelj razredne nastave VSS - 5
6. Dubravka Oresi¢ Dreven Dipl.u¢itelj razredne nastave VSS - 1
2.1.2. Podatci o uciteljima predmetne nastave
Stupan;j Predmet(i .
Red. . . . pv ] .. U Mentor- | Godine
. Ime i prezime Zvanje strucne koji(e) . s
broj . savjetnik | staza
spreme predaje
1. Danijela Sinkovi¢ prof.hrvatskog jezika VSS Hrvatski jezik - 4
informatike
dipl. u¢. R.N. s
2. Monika Grabusi¢ poja¢anim programom VSS Matematika - 9
nastave matematike
dipl. u¢. R.N. s
AT . pojacanim programom R }
3. Nikolina Petrinec nastave engleskog VSS Engleski jezik 6
jezika
4. Zeljko Dreven dipl.teolog VSS Vjeronauk - 5
. ., . ijei Povijest
5. Marijana Pavlovic¢ prof. geografije VSS J ../ - 4
povijesti Geografija
Magdalena .
6. 5 . f. povijesti VSS Povijest -
Zelimorski prot- Povijest Vi 7
. . .. Priroda
7. Tina Cvitkovi¢ prof. biologije VSS . ../ - 6
Biologija
8. Martina Debeljak prof.fizi¢ke kulture VSS TZK - 11
y Glazbena
. Ivica Sipek dipl. crkveni glazbenik VSS - 1
E P Pl cricven) glazben kultura 7
Tehnicka
10. Blanka Pucek dipl. ing. prometa VSS - 1
Pl Ing- P kultura 4
dipl. u¢. R.N. s
1. Katarina Murani¢ poja¢anim programom VSS Informatika - 2
nastave informatike
12. Sabina Keli§ prof. fizike VSS Fizika - 3
. o e, ik njemac . Njemacki
13. Tatjana Milosi¢ nastavnik njemackog VSS J. . - 35
jezika ]EZIk
1 Mia Papes rof. likovnih predmeta VSS Likovna 1
4 P pro® P Kultura >
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15. Valerija Horvat dipl'm%'. molekularne VSS Kemija - 1
iologije
. dipl.u¢.r.n. s pojac¢nim
16. Maja Samec predmetom engleski VSS Engleski jezik - 2
jezik
17. Nikola Babi¢ racuna.lm teh.za SSS informatika - -
strojarstvo
2.1.3. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. . . . Stqua " . Mentor- Godine
. Ime i prezime Zvanje stru¢ne | Radno mjesto . 5
broj savjetnik staza
spreme
dipl.u¢.R.N. s
pojacanim v.d
1. Brigitte Gmaz programom VSS e Savjetnik 21
. ravnateljice
nastave likovne
kulture
2. | Maja Stefanec Herak | prof.rehabilitator VSS Defektologinja - 8
3. Goran Jeni¢ prof. pedggo_gue ! VSS Pedagog - 4
ruskog jezika
4. Maja Smrekar Mag. primarnog VSS Knjiznicarka - 2
obrazovanja

2.1.4. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima

. . Pripravnicki . .
Red. Ime i prezime Zvanie Radno pstai Ime i prezime
broj pripravnika l mjesto Y mentora
otpoceo
dipl. u¢. R.N. s
pojac¢anim
1. Martina Drempeti¢ programom Uciteljica R.N. 28.01.2013. Brigitte Gmaz
nastave
povijesti
2. Petra Bolfek Magistra prim. 05.05.2013. D. Oresic¢ Dreven
Educ.
2.2. Podatci o ostalim radnicima Skole
Red. . . . Stupanj . Godine
. Ime i prezime Zvanje panj Radno mjesto N
broj stru. spreme staza
1. Mirjana Loli¢ Upravni pravnik VSS Tajnica $kole 31
2. Ljiliana Hizak Ekonomski tehni¢ar SSS Voditelj ratunovodstva 24
3. Goran Majsec Elektromehanicar SSS Domar $kole 1
4. Anica Sipek NKV spremacica oS Spremadica 28
5. Valentina Sturlan Prodava¢ SSS Spremacica 17
6. Nevenka Babi¢ Kuharica SSS Kuharica 23
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2.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika $kole

2.3.1. Tjedna i godi$nja zaduZenja ucitelja razredne nastave

. Rad | D |D vodite | VUPM | ostali UKUPNO
Ime i prezime Razr Redovna . . o
ucitelja ed nastava razredni | O | O | INA l neposr poslo Godis
) ka P|D 7sv P vi | Tjedno ¢
e.rad nje
Davorka Macek 1.a 16 2 111 1 o] 21 19 40 1.400
Monika Bari¢ 2.2 16 2 11 1 0] 21 19 40 1.400
Mirna Domitrek 2.b 16 2 111 1 o] 21 1 40 1.400
Avirovi¢ ’ 9 )
Anita Kobels¢ak | 3.a 16 2 11 1 0] 21 19 40 1.400
Martina 4.a 15 2 111 0 o] 20 20 40 1.400
Drempeti¢ ) )
Dubravka Oresic 4.b 15 2 1] 1 1 o] 20 20 40 1.400
Dreven ’ )
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2.3.2. Tjedna i godi$nja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Predaje u razredima . 5 Ukupno
o 8 S S
2 - " X | o o W
. . .e b4 2 wn ) (7] n o
Br Ime i prezime Predmet koji < e © % 8 < "’; g 9 - o
) uditelja predaje o RN 5 6. 7 8. o al o o = m| g - = E T G
N g N = % S ]
4] ~ v v
(4 S (] 8
1. Danijela Sinkovi¢ Hrvatski jezik 18 0 | 1 1 1 0 21 18 1 40 | 1.400
2. Mia Papes Likovna kultura 4 o|lo|o|o0]1 5 3 0 8 280
3. lvica Sipek Glazbena kultura 11’ a a a a 6 o|o0o|oO0|O0]|oO 6 7 o} 13 105
4. Monika Grabusic Matematika 6.a a a a 16 0 2 1 o| o 21 19 o} 40 1.400
5. Tina Cvitkovi¢ Priroda/Biologija 8.a a a a 7,5 o|o0|oO 0 8,5 9,5 6 19 665
6. Valerija Horvat Kemija a a 4 o| o o| o 5 2 0 7 245
7. Blanka Pucek Tehnicka kultura a a a a 4 oo | 0|1 o} 5 3 (o} 8 280
Magdalena .
8. 5 alimorski Povijest a a a 6 o| o o|o| o 6 5 0 1 385
9. Marijana Pavlovi¢ | Geografija/Povijest | 5.a 95+2 | 0 | O | 1 1 o 13,5 1,5 27 945
10. | Martina Debeljak TZK 7.a 8+3 ol o 0 2 2 15 12 30 1.050
1.3;
2.3,
1. Zeljko Dreven Vjeronauk ;':’ a a a a 0 200 0|0 1] O 21 19 0 40 | 1.400
4.a,
4.b
12. Katarina Murani¢ Informatika a a 0 4 0 o] o] o] 4 2 o] 6 210
13. Nikola Babic Informatika a a 4 | 0| 0| 1 0 5 2 0 7 245
14. Tatjana Milosic Njemacki jezik j'g’ a a a a 3 1|00 |1]|o0 14 13 0 27 945
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1.3;

15. Nikolina Petrinec Engleski jezik Zz’ a 17+1 22 18 40 1.400
4.b
16. Maja Samec Engleski jezik 22?)’ 4 4 3 7 245
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2.3.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

Red.

Radno vrijeme

Rad sa strankama

Broj sati

Broj sati god.

broj Ime i prezime radnika/ce Struka Radno mjesto (0d-do) (0d-do) tiedno sad.
07.00-15.00 ponedjeljak i petak
- Dipl. U¢iteljica v.d. ravnateljice 7-00715- 10.30-12.30
1. Brigitte Gmaz Y srijeda .. 40 1760
razredne nastave Skole srijeda
10.00-18.00
16.00-18.00
12.00 - 18.00
ponedjeljak ~
2 Maja Stefanec Herak Profesor defektologinja 07:30-13.30 17é>onoed'1eéls'-:lf 20 880
) ] rehabilitator gn) Utorak P <l
11.00 — 14.00
srijeda
12.00 - 18.00
ponedjeljak, srijeda,
3. Maja Smrekar Mag.prim.educ knjiznicarka 08.30 - 14.30 - 40 1760
utorak, Cetvrtak,
petak
07.30 - 13.30
Ponedjeljak, srijeda,
Profesor petak (PN ujutro)
- . 17.00 —18.00
4. Goran Jenié pedagogije i pedagog 12.00 — 18.00 Utorak 40 1760
ruskog jezika Utorak, cetvrtak,
petak (PN
popodne)
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2.3.4. Tjedna i godi$nja zaduZenja o ostalim radnicima Skole

Red: Ime i prezime radnikajce Struka Radno mijesto Radno vrijeme Rad sa strankama BI:O] sati | Broj sati god.
broj (od-do) (od-do) tjedno zad.
1. Mirjana Loli¢ VSS Tajnica Skole 07.00 — 15.00 12.00 - 13.00 40 1760
2. Ljiliana Hizak SSS Voditelj ra¢unovodstva 07.00 — 15.00 12.00 — 13.00 40 1760
.00 — 14.00;
3. Goran Majsec SSS Domar $kole 06.00 ~14.00; - 40 1760
07.00 — 15.00
4. Anica Sipek oS Spremacica 12.00 — 20.00 - 40 1760
5. Valentina Sturlan SSS Spremacica 16.00 — 20.00 - 20 880
6. Nevenka Babic SSS Kuharica 07.00 — 15.00 - 40 1760




3. Podaci o organizaciji rada

3.1. Organizacija smjena

Rad u nastavi u Skolskoj godini 2014./2015. bit ¢e organiziran u dvije smjene:

A smjena: V,VL,VIl i VIII. razred
B smjena: 11, lll. i IV. razred

Pocletak nastave: prije podne u 7.45; poslijepodne u 13.00.
Redovita izmjena smjena bit ¢e svaki tjedan.
Prvi razred nastavu ¢e pohadati samo u prijepodnevnoj smjeni.

3.1.1. Trajanje satova i odmora

RASPORED ZVONA 2014./2015.

PREDMETNA NASTAVA
Ujutro
Sat Pocetak Zavrsetak
1. 7.45 8.30
2. 8.35 9.20
3. 9.25 10.10
4. 10.25 11.10
5. 11.15. 12.00
6. 12.05 12.50
7- 0. 12. 55 13.40
Prijevoz Dovoz do 7.30 Odvoz do 14.10
Popodne
Sat Pocetak Zavrsetak
0. 12.10 12.55
1. 13.00 13.45
2. 13.50 14.35
3. 14.50 15.35
4. 15.40 16.25
5. 16.30 17.15
6. 17.20 18.05
Prijevoz Dovoz do 12.00 Odvoz 18.10
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RAZREDNA NASTAVA

Ujutro

Sat Pocetak Zavrsetak
1. 7.45 8.30

2. 8.35 9.20

3. 9.25 10.10

4. 10.25 11.10

5. 11.15. 12.00
Prijevoz Dovoz do 7.30 Odvoz do 12.10
Popodne

Sat Pocetak Zavrsetak
1. 13.50 14.35

2. 14.40 15.25

3. 15.40 16.25

4. 16.30 17.15

5. 17.20 18.05
Prijevoz Dovoz do 13.30 Odvoz 18.10

3.1.2. Raspored deZurstva

DeZurstvo je briga ucitelja o ucenicima prije pocetka nastave, za vrijeme Skolskih odmora
ili stanke u vrijeme nastave sve do ispradaja ucenika kuci nakon zavrSetka neposrednog
odgojno-obrazovnog ili nastavnog procesa.

Dezurstvo obuhvaca svaku brigu ucitelja o ucenicima, o njihovoj zastiti i sigurnosti, o
ponasanju ucenika i odnosu ucenika prema drugim osobama te o ¢uvanju imovine ucenika
i imovine Skole.

U smjeni razredne nastave svaki je ucitelj tijekom dana zaduzZen deZurstvom za svoj
razredni odjel za vrijeme boravka u ucionici, hodniku i blagovaonici.

U skladu s rasporedom jedan je uditelj deZuran pri ulasku djece u skolu i odlasku iz Skole /
prijevoz.

Predmetna nastava:

Svi uditelji u sklopu zaduZenja ( ostali poslovi) zaduZeni su dezurstvom.

Ono ukljucuje brigu o urednosti ucionice i sigurnosti u¢enika za vrijeme i nakon sata te
brigu o sigurnosti ucenika tijekom odmora.

Uditelji koji su rasporedom posebno istaknuti u navedene dane pojacano deZuraju.

Ucitelji koji imaju sat prije velikog odmora, u skladu s dogovorom, u redu prate ucenike
do blagovaonice.

Dezurni ucitelj dolazi u Skolu 15 minuta prije pocetka nastave.

DeZurni ucitelj organizira uredan i siguran ulazak ucenika u Skolsku zgradu, te odlazak
ucenika iz Skole.
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U Skoli se vodi ,,knjiga deZurstva‘“ u koju podatke i zapaZanja upisuje deZurni uditelj.
Dezurni uditelj duzan je u skladu sa Protokolom o postupanju u slucaju nasilja u skoli
pisano se ocitovati o nezeljenom dogadaju za vrijeme deZurstva i obavijestiti ravnateljicu
o dogadaju.

Ucenici su duzni u Skoli boraviti u posebnoj obudi (papuce, posebne tenisice) i obuti se pri
ulasku u Skolu.

Dezurni uditelj vodi knjigu deZurstva u koju se upisuju:

- odstupanja od dnevnog rasporeda

- zapazanja vazna za sigurno i kvalitetno odvijanje odgojno obrazovnog procesa

- ukoliko iz bilo kojeg nepredvidenog razloga dolazi do promjene rasporeda ili bilo kojeg
drugog odstupanja od Kuénog reda Skole svaki je ulitelj duzan o tome obavijestiti
dezurnog uditelja koji ¢e promjenu zabiljeziti u knjigu dezurstva.

- po potrebi animira ulenike i provodi prikupljanje otpada kojeg proizvedu ili ucine
ucenici.

- nadzire ucenike u vrijeme sSkolskog objeda.

- nadzire i brine o zastiti uenika, a o eventualnim nepravilnostima instalacijskog sustava
koja zapazi obavjeStava tajnicu Skole.

- po zavrSetku nastave deZurni ucitelj prati ucenike koji koriste organiziran prijevoz, te
obilazi Skolu i upisuje zapazanja o urednosti ucionica.
- O urednosti ucionica duzni su brinuti svi ucenici,
odrzanog sata.

posebno redari i ucitelji nakon

U slucaju odsutnosti dezurnog ucitelja dezurstvo preuzimaju ucitelji koji su u zamjeni.
Pod velikim odmorom ( u smjeni PN) ucionice se zakljuc¢avaju.

Tablica: dezurstvo PN

PN ujutro Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz /| odmori N. Petrinec/ M. Grabusié S.Kelis M.Papes B.Pucek
[kat M.Debeljak M. Pavlovi¢ D.Sinkovi¢ T.Cvitkovi¢ | M.Grabusic¢
Bus/odmori Z.Dreven T. Cvitkovic T.Milosi¢ leo.lma MartI.na
[suteren Petrinec Debaljak
Blagovaonica .Sipek D.Sinkovi¢ | M.Zelimorski | M.Pavlovi¢ Momlﬁa,
Grabusic
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PN popodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz | Danijela Tina Tatjana Mia Zeljko
odmori /kat Sinkovi¢/Monika | Cvitkovi¢/Katarina | Milosi¢/Sabina | Papes/Monika | Dreven/Martina
Grabusic Muranié Kelis Grabusic Debeljak
Bus/odmori l\v/lagdalené Martina Debeljak leqllna Valerija Blanka Pucek
[suteren Zelimorski Petrinec Horvat
. Marijana . ., . o e . Y v
Blagovonica Paviovi Cvitkovi¢/Debeljak | MiloSi¢/Petrinec | Pape$/Horvat | Dreven/Pucek
Tablica: dezurstvo RN
RN ujutro Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz Davorka Martina Dcl)v‘n:ri?fek Dubravka Anita
[Blagovaonica/Hodnik Macek Drempetic ., Oresi¢ Dreven Kobelscak
Avirovic
. . . . K
Hodnik/Blagovaonica/ Anl'Eal Petra Bolfek Monika Bari¢ Martlna. , Davczr a
Bus Kobelscak Drempetic Macek
RN popodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
T Mirna
Ula.z/ . Monika Bari¢ leqllna Domitrek Monika Bari¢ | Petra Bolfek
Blagovaonica/Hodnik Petrinec o
Avirovic
Hodnik/Blagovaonica Jaliko Dreven Dubravka Martina Anita Anita
/Bus ] Oresi¢ Dreven Dremeptic Kobelscak Kobelscak
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3.2. Godisnji kalendar rada

Nastava pocinje 8. rujna 2014. godine, a zavrsava 16. lipnja 2015. godine.
Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2014. godine do 23. prosinca 2014. godine.
Drugo polugodiste traje od 12. sijecnja 2015. godine do 16. lipnja 2015. godine.

Zimski odmor udenika pocinje 24. prosinca 2014. godine, a zavrSava 9. sijecnja 2015.
godine.

Proljetni odmor ucenika podcinje 30. ozujka 2015. godine, a zavrSava 3. travnja 2015.
godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 17. lipnja 2015. godine, osim za ucenike koji polazu razredni
ili popravni ispit.

Nastava se organizira i izvodi najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana.
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Obrazovno razdoblje

Mijesec

Broj dana

Radni |Nastavni

BLAG./
NERAD
DANI

BROJ DANA

uc.
PRAZ.

PRIREDBE

OBILJEZAVAN)
E
DRZAVNIH
PRAZNIKA |
BLAGDANA

l.
8.9.2014. - 23.12. 2014.

22 17

22 22

Svjetski dan
nastavnika
5.10. 2014.
Dan neovisnosti
8.10.2014.

XI.

20 20

10

Svi sveti
1. 11. 2014.

XIl.

21 17

10

Bozi¢na
priredba
23. 12. 2014.
Bozi¢
25.12. 2014.
Prvi dan po
Bozicu, sv.
Stjepan
26. 12. 2014.

1.
12.1.2015. — 16. 6. 2015.

20 15

11

Nova godina
1.1.2014.
Sveta tri kralja
6.1.2015.

20 20

22 19

Zupanijska
smotra-
gradanski
odgoj

21 18

Uskrs
5. 4. 2015.
Uskrsni
ponedjeljak
6. 4.2015.

20 20

11

Praznik rada
1.5.2015.

VI.

19 9

11

Dan skole
3.6.2015.
Tijelovo
4. 6.2015.
Dan
antifasisticke
borbe
22. 6.2015.
Dan drzavnosti
25. 6. 2015.

VII.

24
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VIII.

20

11

20

Dan hrvatskih
branitelja,
Dan pobjede i
domovinske
zahvalnosti,
5. 8. 2015.
Velika gospa
5. 8. 2015.

UKUPNO

250

177

115

67

Upisi u I. razred izvrsit ¢e se prema rasporedu Ureda drzavne uprave KZZ do lipnja

2015. godine.

Podjela svjedodzbi za sve razredne odjele obavit ¢e se krajem lipnja 2015. godine.
Prvi rok popravnih ispita je 26. lipnja 2015. godine u 8.00 sati, a drugi rok popravnih ispita

je 26. kolovoza 2015. godine u 8.00 sati.
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3.3. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela

Primjereni oblik Prehrana
Razred Uclenika | Odjela Djevojcica skolovanja (uce. s - Putnika Ime i prezime razrednika
e.) uzina
l.a 20 1 9 0 20 8 Davorka Macek
Il.a 18 1 10 1 17 5 Monika Bari¢
I.b 19 1 10 1 19 4 Mirna Domitrek Avirovic
. a 23 1 13 0 23 9 Anita Kobelsc¢ak
IV.a 13 1 6 3 12 2 Martina Drempetic
IV.b 15 1 5 o 10 4 Dubravka Oresi¢ Dreven
UKUPNO I.-IV. 108 6 53 5 101 32 -
V.a 15 1 5 1 12 4 Marijana Pavlovi¢
Vi.a 23 1 13 2 17 8 Monika Grabusi¢
Vil. a 21 1 12 1 15 2 Martina Debeljak
VIII. 19 1 7 1 1 7 Tina Cvitkovic
UKUPNO V. - VIII. 78 4 37 5 55 21 -
UKUPNO I. - VIII. 186 10 90 10 156 53 -

U odnosu na Skolsku godinu 2013./2014. imamo: 6 odjela razredne nastave i 4 odjela predmetne nastave.
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3.3.1. Primjerni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

Prema RjeSenju Ureda drzavne uprave - Sluzbe za drustvene djelatnosti Krapinsko-
zagorske Zupanije o primjerenom obliku odgoja i obrazovanja Skoluje se deset (10)

ucenika.

Od toga sedam (7) ucenika se Skoluju po redovnom programu uz individualizirani
pristup u nastavi, a tri (3) ucenika se skoluje po prilagodenom nastavnom programu. Od
ukupnog broja udenika s RjeSenjem, pet (5) ucenika su u razrednoj nastavi, a preostalih

pet (5) su ucenici predmetne nastave. Navedeni podaci su prikazani u Tablici a.

L. L Individualizirani . . Prilagodeni
Primjereni oblik . L . Prilagodeni
. Individualizirani | pristup (IP) uz program (PP)
odgoja i . e program o UKUPNO
) pristup (IP) pomocnika u uz pomoc¢nika
obrazovanja . (PP) .
nastavi u nastavi
RAZREDNA
3 1 o 1 5
NASTAVA
PREDMETNA | 5 |
NASTAVA 3 >
UKUPNO 6 1 2 1 10

Distribucija ucenika s RjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja po razredima prikazana

je u Tablici b.
Rjesenjem odreden oblik Broj u¢enika s primjerenim oblikom Skolovanja po Ukubno
Skolovanja l. 1. 1. V. V. VI. VII. VIIIL. P
Individualizirani pristup / 1 / 3 1 2 / / 7
Prilagodeni program / 1 / / / / 1 1 3
UKUPNO / 2 / 3 1 2 1 1 10
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4. Tjedni i godisSnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-
obrazovnog rada

4.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastvne predmete po razredima

Red. | Nastavni Godisnji broj sati nastave UK.
br. predmet l.-
VIII.
. 1. 1. v UK. V. VI. VII. VIII. UK.
1. Hrvatski j. 175 350 175 | 350 | 1050 | 175 175 | 140 140 630 1680
2. Likovna k. 35 70 35 70 | 210 35 35 35 70 175 385
3. Glazbena k. 35 70 35 70 210 35 35 35 70 175 385
4. Engleskij. 70 140 70 140 | 420 105 | 105 210 420 840
Njemackij. | -—— | — — 105 105
5. Matematika 140 280 140 | 280 | 840 140 140 140 140 560 1400
6. Priroda - - - - 52.5 70 - 122.5 122.5
7- Biologija - - - - - 70 70 140 140
8. Kemija - - - - - 70 70 140 140
0. Fizika - - - - - 70 70 140 140
10. Prirodaidr. 70 140 70 140 | 420 - - - 420
1. Povijest - - - - 70 70 70 70 280 280
12. Geografija - - - - 52.5 70 70 70 262,5 | 262.5
13. Tehnicka k. - - - - 35 35 35 35 140 140
14. TZK 105 210 105 | 210 630 70 70 70 70 280 910
UKUPNO 630 1260 | 630 | 1260 | 3780 | 770 805 | 910 1085 3570 7350
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4.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz vjeronauka

c oy . Broj Izvrsitelj Planirano sati
Razred Broj ucenika
grupa programa T G
1.a 16 1 Zeljko Dreven 2 70
2.2 18 1 Zeljko Dreven 2 70
X 2.b 19 1 Zeljko Dreven 2 70
P 3. 23 1 Zeljko Dreven 2 70
o > ..
5 4.a 10 1 Zeljko Dreven 2 70
= 4.b 14 1 Zeljko Dreven 2 70
5.a 13 1 Zeljko Dreven 2 70
6.a 13 1 Zeljko Dreven 2 70
7.a 19 1 Zeljko Dreven 2 70
8.a 14 1 Zeljko Dreven 2 70
Ukupno V.-VIII. 4 59 4 8 280
Ukupno L.-VIII. 6 158 6 12 700
4.2.1.2. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika
Broj Broj Izvrsitelj Planirano sati
Razred v
ucenika | grupa programa T G
.a 1 Tatjana Milosi¢ 2 0
Njemacki 4 / J P Z
o7k 4.b 13 1 Tatjana Milosic 2 70
] 5.2 12 1 Tatjana Milosi¢ 2 70
6.a 16 1 Tatjana Milosic 2 70
8.a 5 1 Tatjana Milosic 2 70
Ukupno IV.-VIIL. - 53 5 10 350
Engleski jezik 7.a 20 1 Nikolina Petrinec 2 70
Ukupno IV.-VIIl. - 20 1 2 70
4.2.1.3. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike
Broj . - Planirano sati
Razred . . Broj grupa | lzvrsitelj programa
R, z ucenika Jgrup Zvroitel) prog T G
hd
g 5.a 14 1 Nikola Babi¢ 2 70
5 6.a 20 1 Katarina Murani¢ 2 70
Y . .
£ 7.a 17 1 Katarina Muranic 2 70
8.a 15 1 Nikola Babi¢ 2 70
Ukupno V.-VIIL. - 66 4 - 8 280

28




4.2.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati dopunske nastave

Sati dopunske nastave sastavni su dio redovitog rasporeda sati.

Odrzavaju se dijelom u suprotnoj smjeni, zavisno od tjednog zaduZenja uditelja i
rasporeda sati.

Broj ucenika je okviran jer e skupine biti promjenjivog sastava, a o ¢emu e odludivati
razredni odnosno predmetni ucitelji.

Ukoliko se tijekom nastavne godine ukaZe potreba za formiranje novih skupina za
dopunsku nastavu o tome ¢e odluku donijeti Uciteljsko vije¢e na prijedlog predmetnih
uditelja, strucnih vijec¢a i struc¢nih suradnica.

. Planirani broj . . ver 1s
Red. . Broj . Ime i prezime uditelja
. | Nastavni predmet Grupa v . sati o e 1.
broj ucenika = G izvrsitelja
1. Hrvatski jezik 1 4 1 35 Davorka Macek
2. Hrvatski jezik 1 4 1 35 Monika Bari¢
3. Hrvatski jezik 1 8 1 35 Mirna Domitrek Avirovic
4. Hrvatski jezik 1 4 1 35 Anita Kobels¢ak
5. Hrvatski jezik 1 3 1 35 Martina Drempetic
6. Hrvatski jezik 1 3 1 35 Dubravka OreSi¢ Dreven
7. Hrvatski jezik 1 4 1 35 Danijela Sinkovi¢
8. Matematika 2 8/8 2 70 Monika Grabusi¢
Ukupno L-VIII. 8 46 8 280

4.2.3. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati dodatne nastave

U ove skupine ukljucivat ¢e se ucenici prema posebnim interesima za odredeno podrudje i
izrazenom zeljom da se znanje usvojeno u redovitoj nastavi prosiri. Evidencija ¢lanova
skupina, planovi i programi, kao i realizacija programa bit ¢e vodeni u pedagoskoj
dokumentaciji.

Red. Planirani
broj Nastavni predmet Grupa Broj u¢enika broj sati Ime i prezime ucitelja izvrsitelja
T G
1. Matematika 1 6 1 35 Davorka Macek
2. Matematika 1 9 1 35 Monika Baric
3. Matematika 1 10 1 35 Mirna Domitrek Avirovié
4. Matematika 1 4 1 35 Anita Kobels¢ak
5. Matematika 1 8 1 35 Martina Drempetic
6. Matematika 1 7 1 35 Dubravka Oresi¢ Dreven
7. Matematika 1 6 1 35 Monika Grabusi¢
8. Engleski jezik 1 3 1| 35 Nikolina Petrinec
9. Geografija 1 6 1] 35 Marijana Pavlovi¢
10. Hrvatski jezik 1 3 1 35 Danijela Sinkovi¢
Ukupno I.-VIII. 1 62 11 | 385
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4.2.4. Tjedni i godi$nji broj sati izvannastavnih aktivnosti

Planirani broj

Red: Naziv aktivnosti Razred VB ro.] sati Ime i prezime uditelja
Broj grupa ucenika
T | G
Razredna nastava
1. Lutkarska skupina 1 10 1 35 Davorka Macek
2. Likovna skupina 1 18 1 35 Monika Bari¢
3. Mali filmoljupci 1 12 1 35 Mirna Domitrek Avirovic
4. Novinarska grupa 1 8 1 35 Martina Drempetic
5. Eko skupina 1 24 1 35 Anita Kobels¢ak
6. Mali zbor,,Slavujéeki‘ 1 18 1 35 Zeljko Dreven
7. Let s sing and play 1 15 1 35 Nikolina Petrinec
8. Dramsko- recitatorska skupina 1 20 1 35 Dubravka Oresi¢ Dreven
Predmetna nastava
9. Geografska skupina 1 6 1 35 Marijana Pavlovi¢
10. Tehnicari 1 6 1 35 Blanka Pucek
1. Lernen,singen,spielen 1 8 1 35 Tatjana Milosic
12. Prva pomoc¢ i humane vrednote 1 8 1 35 Tina Cvitkovi¢
13. Skolski $portski klub 1 18 1 35 Martina Debeljak
14. Fizika 1 8 1 35 Sabina Kelis
15. Literarna skupina 1 8 1 35 Danijela Sinkovi¢
16. Stolni tenis 1 10 1 35 Martina Debeljak
17. Knjiznicari 1 6 1 35 Maja Smrekar

4.3. Obuka plivanja

Ove skolske godine nastojat e se realizirati Skola plivanja, u skladu s moguénostima i
planiranim sredstvima roditelja i osnivaca Op¢ine Stubicke Toplice.

U 3kolu plivanja planiraju se ukljuciti u¢enici 3. i 4. razreda. Skola plivanja planira se odrzati
tijekom oZujka, u trajanju od dva tjedna.
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5. Planovi rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i ostalih radnika

5.1. Plan rada ravnatelja

. Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme " .
L vrijeme u satima
ostvarivanja
POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
Izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole IX
Izrada plana i programa rada ravnatelja IX
Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma IX
Izrada Skolskog kurikuluma IX
Izrada Razvojnog plana i programa Skole IX
Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI
Izrada zaduZenja ucitelja IX
Izrada smjernica i pomo¢ uditeljima pri tematskim planiranjima IX-VI
Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI
Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX-VI
Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI
Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI
Ostali poslovi IX-VII
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 290
Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, IX-VII
izrada kompletne organizacije rada Skole).
Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole X
Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja IX
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-VI
Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI
Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VII
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI
Organizacija i priprema izvanudionine nastave, izleta i ekskurzija IX-VI
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX - VIl
Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IV -Vil
Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI
Organizacija zamjena nenazoc¢nih uditelja IX-VI
Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIiVi
Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika [-VI
Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora Livil
Ostali poslovi IX=VII
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PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 390
Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIivl
Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim X~ VI
suradnicima i pripravnicima
Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI
Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe X-VII
Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe X-VII
Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX-VII
Kontrola pedagoske dokumentacije X -VII
Ostali poslovi IX-VII
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 100
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijjalnih i strucnih tijela IX = VIl
Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom Skole IX = VIl
Ostali poslovi IX = VIl
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | 240
RODITELJIMA
Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima X - VII
Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX-VI
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole X - VIII
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika X - VI
Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX - VIl
Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
Poslovi oko napredovanja uditelja i stru¢nih suradnika
Ostali poslovi X = VI
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 140
Rad i suradnja s tajnikom skole X - VII
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX—-VII
Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX—-VII
Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX—-VII
Prijem u radni odnos [uz suglasnost Skolskog odbora/ IX - VI
Poslovi zastupanja sSkole IX-VII
Rad i suradnja s ra¢unovodom skole X - VII
Izrada financijskog plana Skole VI - 1X
Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja X = VI
Organizacija i provedba inventure Xl
Poslovi vezani uz e-matice \4
Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u¢enickih knjizica Vi
Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIIli |
Ostali poslovi IX =Vl
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SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA

100

Predstavljanje Skole IX = VI
Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX—-VII
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje X = VI
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VII
Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU X = VI
Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX-VII
Suradnja s Uredom drzavne uprave IX-VII
Suradnja s osniva¢em IX-VII
Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX—-VII
Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX—-VII
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb X - VII
Suradnja s Obiteljskim centrom X - VII
Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII
Suradnja s Zupnim uredom IX—-VII
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama X - VII
Suradnja s turistickim agencijama X - VII
Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama X - VII
Suradnja s svim udrugama X - VIII
Ostali poslovi IX-VII
STRUCNO USAVRSAVANJE 150

Strucno usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI

Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0S-a, AZZO-a, HUROS-a IX = VI

Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI

Pradenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI

Ostala stru¢na usavrsavanija IX=VI

OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 50
Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI
Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1760
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Godisniji izvedbeni plan i program rada ravnateljice Skole

PR. RED. SADRZA) (@] ) OBLICI, SURADNICI | VRIJEM | BR.
PO | BRO METODE E SATI
) POSTUPCI RADA
1 2 3 4 5 6 7 8
1.1 Godi3nji plan i program rada skole Stvaranje Analiza Ucitelji
Plan i program redovite nastave, uvjeta za pedagoske Pedagog IX 80
izbornih programa, dopunske izvodenje dokumenta | Edureh
nastave i dodatnog rada.INA odgojno- cije Ta’,r_’v'c‘-f'v
o v ey N Knjiznicarka
Planiranje izvanucioni¢ke nastave, obrazovnog | Anketiranje voditelji SV
izleta, ekskurzije,Skole u prirodi rada Timski rad
Plan rada s u¢enicima sposebnim Planiranje i
potrebama-koordinacija programiran
Plan i program kulturne i javne jerada
djelatnosti Konzultacije
Planiranje i programiranje Samovrjedn
profesionalnog usmjeravanja ovanje
Plan i program zdravstveno-socijalne i
ekoloske zastite
< Plan i program Vijeca roditelja
Z Plan suradnje s roditeljima
§ Plan i program Vije¢a ucenika
s Ostali dijelovi GodiSnjeg programa
§ rada Skole
O
% 1.2. | lzrada Planaiprograma rada
— 1.3. | ravnatelja
< 1.4. | Okvirni plani program Unaprijediti IX 40
<Z( 1.5. | lzvedbeni planiprogram rad Analiza Pedagog,
e« Operativni plan i program pravovreme | podataka,ko | tim za
<Z,: Plan i program individualnog nimi nzultacije,ti | kvalitetu
T |16 usavriavanja tematskim | mski Voditelji SV | |y 70
= 1.7. | lzrada Skolskog kurikula planiranjem | rad,dogovor
S 1.8. | Izrada Razvojnog plana i
8 Planiranje i programiranje rada UV i
o RV
Izrada zaduzenja ucitelja
1.9. | lzrada smjernica i pomo¢ uditeljima
pri tematskom planiranju IX,X,XI | 70
1.10. | Planiranje i organizacija Skolskih L1
projekata
11| Planiranje i organizacija stru¢nog Unaprijediti rad
usavr3avanja u 3koli i izvan 3kole ‘;Cr':z]r’:m IX X X
Planiranje nabave usavriavanjem | Analiza ]lc’ekda%og,de Xil ’ o
112 | inf.opreme,nastavnih sredstava i potreba i T?mt::g’ ’ 4
pomagala,namjestaja i stru¢ne izvieséa o kvalitetu,kn
w |Merature e Y |
Planiranje i organizacija uredenja Uciteljai Tajnica,radu
okolisa skole stru¢nih novoda
Ostali poslovi suradnika
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POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1,

2.2,

2.3.

2.4.
2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.12

Izrada prijedloga organizacije rada
Skole

Utvrdivanje broja razrednih odjela
Utvrdivanje smjena raspodjela
razrednih odjela po u¢ionicama
Odredivanje radnog vremena smjena
Organizacija rada izborne nastave i
izvannastavnih aktivnosti

Izrada godiSnjeg kalendara rada Skole
-u skladu s Odlukom MZOS-a i
Skolskim kurikiumom

Izrada strukture radnog vremena i
zaduZenja uditelja

-izrada RjeSenja o zaduzenju

Izrada rasporeda sati

Organizacija zamjena nenazo¢nih
ucitelja

Organizacija i koordinacija
samovrjednovanja Skole
Organizacija i priprema
izvanucionicke

nastave,Skolskih izleta i Skolske
ekskurzije

-formiranje Povjerenstava za
provedbu javnog pozivaiizbor
najpovoljnije ponude prema
Pravilniku o izvodeniju izleta,
ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnosti izvan Skole
Organizacija i koordinacija rada
kolegijalnih tijela Skole

-planiranje i utvrdivanje prioritetnih
tema za UV,RV,SV

-nazocnost sjednicama i priprema
tema prema programu

Suradnja sa stru¢nim suradnicima
Pedagog

Eduk.-reh.

Knjiznic¢ar

Informaticar

Organizacija popravnih,predmetnih i
razrednih ispita

-formiranje Povjerenstva
-utvrdivanje nacina polaganja
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika
-organizacija natjecanja ukoliko Skola
bude domacin

-organizacija i koordinacija upisa u
1.razred

Ostali poslovi

Utvrdivanje
termina za
irealizaciju
NPP

Utvrdivanje
termina za
realizaciju
NPP
Organizirati
rad uditelja

Realizirati
NPP

Potaknuti
na pozitivne
promjene

-pridonjeti
atraktivnost
i nastave

Suradnja,
timski
rad,unaprije
denje rada
ucitelja
Uskladiti
aktivnosti
na
unaprjedenj
urada
odgojno-
obrazovnog
procesa
Ocijeniti
ucenike u
skladu sa
zak.reg.
-prepoznati i
poticati
darovitu
djecu te
motivirati
mentore

Konzultacije
, timski
rad,suradnja

Planiranje,s
avjetovanje

Planiranje,s
uradnja,
razgovor
Analiticko
promatranje
Analiza,dog
ovor
Radionice,u
pitnici,anket
e

Dogovor,ti
mski rad,
prikupljanje
ponuda,anal
iza

Razgovor,
predavanja,
radionice

Konzultacije
,pregled i
analiza
dokumenta
cije,web-
skole
Analiza
dokumenta
cije,razgovo
r

Analiza
dokumenta
cije,razgovo
r

Tajnica,
pedagog,
voditelji
SV,
eduk.reh.

Tajnica,
pedagog

Tajnica,rav
natel;j

Pedagog,t
ajnica

Tim za
kvalitetu,s
trucni
suradnici,u
citelj
Razrednici

pedagog,t
ajnica

Pedagog,
voditelji
SV,
razrednici
Pedagog
Eduk.-reh.
Knjiznic¢ar
Informatic
ar

Uditelji,str.
suradnici

Ucitelji,str,
suradnici,c
lanovi
upis.povje
renstva,Sk
olski
odbor,
Op¢ina
St.Toplice

IX
Po
potrebi

2.polug
odiste
Tijeko
m
godine
prem
Kurik.

Prema
progra
mu
rada

Tijeko
m
godine

VILVIILt
ijekom
god.pre
ma
potrebi
Prema
katalog
u
natjeca
nja
Prema
kat.Ure
da
drzavne
uprave
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3.1. | Pradenjeiuvid u ostvarenje Planai Pregled Uditelji, Tijeko | 390
W programa rada 3kole Unaprijediti | dokum. | pedagog m
3 | 32 | Vrednovanjeianaliza uspjeha na kraju | rad uditelja | sPromatranje o godine
A odgojno obrazovnih razdoblja pisanje Uditelii, XLILY
< Uskladiti izvjesca, pedagog
<DE . . 2k Kti . tablica,
S 133 Admlnls.tra.tlvno pev:.dog.os o . aktivnosti protokol ucitelji XXI1,XI,1
U instruktivni rad suciteljima,stru¢nim Prvovremen | pracenja,izvie | pripravnici | bIILIV;
S suradnicima i pripravnicima ost i to¢nost $¢e-zapisnik o | ,str.sluzba \%
5 -rad s pripravnicima prema Pravilniku | vodenjePD uvidy, ¢lanovi
z i Programu staZiranja azgovor, Povjere
= nzultacije nstva
w Razgovor Str.sluzba
w .
g 3.4. | Pracenjeikoordinacija rada stru¢ne aD:;glic’z‘;or" tijekom
N va .
4 sluzbe Pregled dok. Str.suradnic godine
5 . Biljezenje, iucitelji
|35 Pregled(kontrola)pedagoske razgovor &l.poviere
2 dokumentacije nstva 1.petak
& | 3.6. | Formiranje i pracenje rada umj.
I Povjerenstava IX-VIII
e IX-VIII
4.1. | Planiranje,pripremanje i vodenje Ostvariti Pisanje.konz | Str.sur. IX-VIII 100
sjednica strucnih tijela planiarane ultacije,tims | Voditelji
< -prema GPP-u-program arda akt. ki rad Y
% UV,SV,RV-pracenje realizacije
W 4.2. | programa Predavanje, | Pedagog
2= Priprema i prezentacija tema prema Unaprijediti razgovor, ,Jknjiznicar | VILVIII,
z s p p ) p g )
g2 programu SV u kol raduc. skupni rad, X, 11
E 2 Samovrjednovanje,analiza Istrsuradika | gty literatura | Str.sur.,
g 9 Primjena Pravilnika o P.V.iO.ucenika tajnica
22 Komunikacija u skoli
oo Timski rad
5.1 Planiranja uditelja i stru¢nih suradnika | Redovito Razgovor, Svi ucitelji | IX-VIII
-dnevna,tjedna, mjese¢na pripremanje | predavanja, | istr. 240
5.2. | Briga o pravima i obvezama uciteljai | 2arad | hospitacije | suradnici
- str,suradnika Na?_red.oYan] nast.
< e e . e uciteljai . Voo ya
= 5.3. | Napredovanje uditelja i str.suradnika <tr.suradnika satovima, Ucitelji, Prema
; 5.4. | Rad s pripravnicima Staziranje i uvidu str.suradni | planu
2 -prema Pravilniku str.ispiti programei | ci, AZOO
5 -savjetodavnirad pripreme Pripravnici
g 5.5. | Suradnja i pomo¢ pri realizaciji razgovor, ) IX-VIII
5 poslova str.sluzbe uvid u mentori,ta
> | 5.6. | Pracenje rada u¢enickih lzvodenjei | rad,prikuplja | jnica
= drustava,grupa i pomo¢ pri radu osmisljavanje | pje IX-VI
Y . . . . Skolskih o
< | 5.7. | Briga o sigurnosti,pravimai roiekata dokumenta | Pedagog, | Tijeko
E obvezama ucenika prol cije razrednici | m
— ve - ve
= o o UKljucivanje pre_cla\{anje Svi ucitelji cuelfe
Y | 5.8 | Vijeceroditelja roditelja u radionice, godine
< -osmisljavanje programa i sadrzaja aktivnosti razgovori Pedagog,
= < rada &ole eduk.reh. | IXXL,II,
Z 3| 5.9. | Savjetodavnirad s roditeljima- razrednici | V,VI
e individualnio i grupno Tijekom
n E god.
9,: 8 prema
e« GPPu
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= 6.1 | Provedba zakonskih i podzakonskih Osigurati Pisanje, Tajnica, 70
g akata te naputaka MZOS-a primjenu dokumentir | pedagog
e 6.2. | Uskaldivanje i provedba op¢ihi Zakona, anje,razgov Tijekom
z pojedina¢nih akata skole Pravilnikai | ori cijele
£ | 6.3. | Pripremaiprovedba natjecaja propisa godine
3 | 6.4. | Zasnivanjaradnih odnosa
cZ> -analiza dokumentacije,razgovori s
o potencijalnim kandidatima
= 6.5. | Evidencije radnog vremena
= zaposlenika
E 6.6. | Poslovi vezani uz e-maticu
5 | 6.7. | Provjeraipotisivanje sviedodzbi
2 6.8. | Nabavai priprema pedagoske
E dokumentacije
i 6.9. | Pracenje promjena o radnom statusu
Z zaposlenika i vodenje odgovarajuce
E dokumentacije
< 6.10 | Poslovi zastupanja Skole
7.1. | Predstavaljanje i promocija Skole | Suradnjas Planiranje, Predsta
7.2 | Suradnjas MZOS ciliem analize vnici Tijeko | 100
7.3. | Suradnjas AZZO uspjeSne ,pisanje, navedenih | m
7.4. | Suradnja s NCVVO realizacije razgovori, institucija, | godine
7.5. | Suradnja s Agencijom za mobilnost i planiranih predavanja | ustanovai
programe EU zadada udruga
7.6. | Suradnja s osniva¢em, Op¢inom St.
Toplice Tajnica
<§E 7.7. | Suradnja s Krapinsko zagorskom
< Zupanijom Strucna
O | 7.8. | Suradnja s Uredom drZavne uprave sluzba
,:_) 7.9. | Suradnja s osnovnim i srednjim
E) gkolama ucitelji
Z | 7.10 | Suradnja sa zavodom za
< 711 | zaposljavanje
> Suradnja s udrugama koje djeluju na
<>’: 712 podru¢ju Opdine St.Toplice
<23 213 Suradnja s Turistickom zajednicom
|<£ Opdine St.T.
g Suradnja s Djecjim vrticem Zvirek
< | 714 | St.Toplice
= | 7.5 | Suradnja s turistickim agencijama
5 7.16 | Suradnja s PU Donja Stubica
g Suradnja s Centrom za soc.skrb
g 717 | D.Stubica
N .8 Suradnja s GD CK Donja Stubica
< 7 Suradnja sa Zavodom za javno
% 7.19 zdra\'/"stvo
é 220 | Mediji
a Ostalo
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8.1. | Organizirano SU 150
-Zupanijska strucna vijeca ravnatelja Priprema, Pedagog Prema
< KzZ biljezenje knjiznicark | pozivu,
z -SV u organizaciji AZZO-ravnatelji sizvjesce, a obavije
<>E -SV u organizaciji HUROS-a prikupljanje stio
o5 -usavriavanje u organizaciji Hrvatske materijala odrzav
< zajednice osnovnih Skola anju
3:\ Jkonti
= | 8.2. | Stru¢no usavriavanje u $koli nuiran
<zE -teme prema planu UV 0
’5’ Individualno SU
e -pracenje literature i periodike
n
9.1 Vodenje evidencija i dokumentacije 50
9.2. | Ostali nepredvidivi poslovi
3
'E
=
22
h 2
O
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5.2. Godisnji plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
Analizirati realizaciju
prijasnjih planovaii - . .
Unapredivati planiranje i programa rada skole, |f‘d'Vk'fjualn': grupmy
progpramiranjfodgojn]o- Utvrditi odgojno-obrazovne timski struéni
PLANIRANJE | obrazovnog rad sa E’Otreb? ok'ruienja u kojem rasprava, rad na suradnici,
PROGRAMIRANJE svrhom unapredivanja skola dieluje, tekstu, pisanje ravnatelj,
cielokupnog rada kole Sudjelovati u izradi PR uditelji VIILIX, X Analiza odgojno-
ODGOJNO- ) K p VE sk godiSnjeg plan i programa proucavvan]e obrazovnog rada 170
OBRAZOVNOG RADA 2 (tje ucu skolsku rada kole, planirati i pedagoske
godind programirati rada dokl.Jr'rzentacue, udcitelji, ucenici.
pedagoga. Aktualizirati plan analiticko . roditelji
dugorocnog razvoja Skole pro‘matranj.e,
(3kolski kurikulum). savjetovanje
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
Pripremiti formulare za zzl;‘;ccir:ici
UPIS, Kkolski ljecnik
PRIPREMANLJE | utvrditi pripremljenosti | U suradnji s Skolskom individualni, uéitelji ) ’
zrelost djece za Skolu, lije¢nicom utvrditi timski rad -
PRO\{EDBA UPISA upisati ucenike u skolui | psihofizicku zrelost djece za :(])\gi]':lt:i“;adnik Uspjeh ucenika
UCENIKATE rasporedivanje po polazak u gkolu, metoda razgovora, Ure(lj driavne ’ ,IV,V,VI tijekom 3kolske 80
RASPOREPIVANJE PO | razrednim odjeljenjima u | upisati uCenike u Skoly, obrada podataka i uprave Donia godine
RAZREDNIM svrhu unapredivanja formirati razredna rada na tekstu, Sfubica )
kvalitete procesa upisa odjeljenja i rasporediti analiza djecjeg ravnatelica
ODJELJENJIMA djece u gkolu uenike po odjeljenjima, crteZa, savjetovanje | ' . v:’tic’a
pratiti prilagodbu ucenika Ied 8 s
. T djeca, roditelji,
unutar razrednih odjeljenja ey e
ucitelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
pratiti i ostvarivati odgojno-
obrazovnirad u skladu s
-, e planovima i programima za
P e tekucu Skolsku godinu
VLe nova'Fl ° go}ino- usmjerenih na: pojedinca,
© .raz'ovnl uspie razredni odjel, Skolu u T . .
po;edlnsa, razrednog cielini individualni, grupni,
OSTVARIVANJE, PRACENJE | | Odielaiskoleudielinisa | o0 ot ostvarivanie | BMSK ravnatel , ,
VREDNOVANJE ODGOJNO- svrhon.w rgallzacxje . rezultata u odnosu na uditelji, XX LILV.VI Analiza odgojno-
OBRAZOVNOG USPJEHA operativnih pIanO\{a : utvrdenu svrhu rada, met,odg raz.g'oz/or.a, ucenici, ucitelji, ey obrazovnog rada 150
POJEDINCA, RAZREDNIH Programa ZE? tekucu . utvrditi mjere za prac.er)]a, Pll]ezenja, roditelji
ol Skolsku godinu, planai L . analiziranja,
ODJELA I SKOLE U CJELINI | hrograma razrednih gg?g:gf;fgigg%?g?; vrednovanja, rada
odjela te plvinal I kako bi pojedincu, razrednom
D e o otarasi | Odielui skoliu cjelini,
rad PrY P ) Analiza uspjeha ucenika na
kraju 1. I na kraju 2.
polugodista
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI
pratiti rad i pruzati
unapredivati cjelokupnu | savjetodavnu pomo¢ individualno,
odgojno-obrazovnu pripravnicima, grupno, timski ravnatelj,
djelatnost Skole timskim | pratiti rad razrednika i mentori
radom i savjetovati ga, pripravnika,
RAD S UCITELJIMA; RAD S interdisciplinarnim poticati ucitelje na metode pracenja, savjetnici, Protokol pracenja
RAZREDNICIMA pristupom sa svrhom permanentno stru¢no proucavanjai ¢lanovi Tijekom Skolske nastave 120

optimalizacije odgojno-
obrazovnog procesa i
pruzanjem pomoci
uciteljima pocetnicima i
razrednicima

usavrsavanje,
koordinirati skupno
usavrsavanje u skoli te
odrzavati predavanja za
ucitelje,

hospitacije na nastavi
ucitelja s ciljem pracenja

analiziranja
pedagoske
dokumentacije,
predavanja,
savjetovanja

stru¢nog vijeca

uditelji, ucitelji
pripravnici,
razrednici

godine
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uvodnog dijela nastavnog
sata,

poticati ucitelje i razrednike
na primjenjivanje inovacija u
odgojno-obrazovnom radu
optimalizirati uvjete za
ostvarivanje odgojno-
obrazovnog rada, odrzati
predavanje na Uciteljskom
Vijecu

PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI
osiguravati uvjete za individualno, .
. L p L Agencija za
provodenije akcijskih grupno, timski odgoj i
RAD I SURADNJA NA poticati i unapredivati istra.ii\{anjac; proje.kat'a, . i d obrazovanje,
RAZVOJNO-PEDAGOSKIM | cjelokupni odgojno- f:’(fi:'a']:rf o avtr']g].”pmr’aekr;‘: ;fg;"fj‘;ag’ :;kao}za’ 9% | ravnatelj Tijekom 3kolske Analiza odgojno-
POSLQVIMA; AKCIJSKIM oglt‘zrz]?\;gxdrzsif‘kole na temelju rezultata dokumentacil, uditelji godine obrazovnog rada 50
ISTRAZIVANJIMA | iitraiivanja]i projekata samovrednovanja, akcijskih | proucavanje
PROJEKTIMA istrazivanja i Skolskih relevantne

projekata prema skolskom
kurikulumu

literature, metode
istrazivackog rada

ucitelji, ucenici,
roditelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI

Podizati razinu utvrditi stilove Zivota i
samopouzdanja u¢enika | navike ucenja ucenika,
vezanog uz ucenje, te upoznati u¢enike s
postizati poboljsanje u osnovnim pojmovima i
ucincima ucenja. zakonitostima ucenja, frontalni

RAD NA OSMISLJAVANJU PruZiti pomoc¢ u ucenjui | pamdenjaizaboravljanja grupni razrednici, Uspjeh ucenika u

SUVREMENOG DIDAKTICKO- pisanju domadih zadada | kroz projekt,,Ucenje timski voditelji ucenju,

METODICKOG OSTVARIVANJA

ucenicima obuhvacenim

ucenja‘

strucnih vijeca

Tijekom Skolske

samoevaluacija

ODGOJNO-OBRAZOVNOG predmetnom nastavom, | upoznati ucitelje s razli¢itim | metode- predavanje, godine ucenika o vlastitoj 60
PROCESA koji se skoluju po kognitivnim stilovima razgovor, ucenici, uditelji uspjesnosti
redovnom nastavhom ucenja, demonstracija,
programu, ali usprkos upoznati ucitelje s novim rasprava
postoje¢im nadinima poucavanja,
sposobnostima postizu ucenje radom na projektu i
rezultate ispod problemsko ucenje
ocekivanih.
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
. . rad u malim
U suradniji s predmetnim .
oo g . skupinama,
uciteljima prepoznati s .
obogadivati program za | darovite ucenike individualni rad,
PREDLAGANJE METODA| osoEni rasti fazvgo' Provesti :adionic’e S frontalni ucenici, ucitelji, | Tijekom Skolske
STRATEGIJA POUCAVANJA ) roditelji godine 50

DAROVITIH UCENIKA

potencijalno darovitih
ucenika

uciteljima u sklopu
obiljezavanja Dana darovite
djece.

roditeljski sastanci,
strucna vijeca
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
OTVORENI SAT ZA UCENIKE/ StVOI;l'tI pozitivho podici razinu kvalltetem Individualni rad, rad o ) ) Pracenje, vodenje
UCITELJE. RODITELJE ozradje za zdrav rast, komunikacije na relaciji u grupama, Uditelji, ucenici, | Tijekom Skolske dokumentacije 70
! razvoj i napredak Skola-roditel;j, ukljucivanje razgovor, roditelji godine analiza !
djeteta roditelja u aktivnosti skole savjetodavni rad
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
informirati u¢enike o
razli¢itim zanimanjima,
PROFESIONALNO formirati pozitivan odnos koordinacija, timska
INFORMIRANJE pomod¢i u¢enicima i prema radu, obrada, interviju,
ORJENTIRANJE’I njihovim roditeljima osvjescivati poimanije anketa, savjetovanje,
USMJERAVANJE izabrati zanimanje ili vlastitih sposobnosti, tribine, razrednici,
nastavak daljnjeg interesa, karakteristika individualni, grupni, Skolska
STVARANJU PEDAGOSKO- ga stan) P e J uenika u srednju 50

PSIHOLOSKOG OZRACJA-
INTERAKCIJI CIMBENIKA ZA
OSMISLJENO KORISTENJE
SLOBODNOG VREMENA U
LOKALNOJ ZAJEDNICI

psihofizickim
osobinama, interesima,
materijalnim uvjetima
Zivota i Skolskim
uspjehom

materijalnih uvjeta Zivota,
formirati aktivan stav
ucenika prema izboru
zanimanja ucenika kako bi
samostalno i slobodno
donijeli odluku,

savjetovati, usmjeravatii
poucavati ucenike i roditelje

razgovor, radionice,
anketiranje, pismeni
i likovni radovi,
informativni
materijal, posjete
srednjim skolama

zaposljavanje
KzZ, socijalni
radnik

godine

skolu.
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
utvrditi stavove ucenika
spram ovisnosti, nacine
provodenja slobodnog
vremena, kvalitetu odnosa s
e . . okolinom,
poticatilusmjeravati koristiti razredni odjel kao
ANALIZA ODGOINO- razvoj suradnje sa terapijsku zajednicu
OBRAZOVNE SITUACLJE| <¢imbenicima lokalne AN !
PRIPREMA PLANA ODGOJNOG | zajednice u stvaranju UPUCIYatI ucevr'nke nav .
DJELOVANJA, KOORDINACUA | pedagogko-psihologkog gfl?j;!”f‘.re’a;'caeﬁ”esava”’a Anketiranic Vaniski
gslcslﬁolngREVENClJl (k)zr.avéja z.a olsnl;iégeno samopéét]oganje, odgajati savjetovalnj,e, sure:dnici,
v:;:;e:;}e slobodnog ucenike za zdrav Zivot, radionice, Obiteljski Tijekom 3kolske Ankete, pracdenje 50

PROVODENJE SADRZAJA 1Z
PROGRAMA ZDRAVSTVENOG
ODGOJA | OBRAZOVANJA U
SKLADU DOBI, INTERESIMA |
POTREBAMA UCENIKA

razvijati kod ucenika
oblike drustveno
prihvatljivog ponasanja i
razvijati kod ucenika
svijest o zdravom nacinu
Zivota

razvijati kvalitetnu
komunikaciju,
savjetovati roditelje o toj
problematici,

osposobiti razrednike za
vodenje radionice na
satovima razrednika,
provesti radionice za
ucenike od 5. do 8 razreda u
mijesecu borbe protiv
ovisnosti

predavanje, igra
uloga

centar Krapina,
7J77 KZZ, MUP
RH

godine

ucenickih ponasanija
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI
koristiti suvremene
IZRADA UPITNIKA,, PROCJENA, | metodologijeu
OBRAZACA, NAPUTAKAI vrednovanju postignuca Analiza odgojno-
KREIRANJE DRUGOG odredenih ciljeva u primijeniti suvremene obrazovnog rada
TISKANOG MATERIJALA ZA odgojno-obrazovnom metrijske spoznaje pri izradi o . Analiza uspjeha
Z . i e individualni, .. .
UCENIKE, UCITELIJE, procesu instrumenata za ras¢lambu, timski Tiiekom gkolske ucenika u ucenju i
RODITELJE, NASTAVNI Unaprijediti odgojno pracenje i vrednovanje Individualno razEOVOr ] odine vladanju 60
PROCES, TE DRUGE obrazovnirad, ostvariti, | odgojno-obrazovnog & & Analiza odgojno
ZAINTERESIRANE CIMBENIKE pratiti i vrednovati procesa obrazovnog rada
ZA ODGOJNO-OBRAZOVNU uspjeh u¢enika kao
PROBLEMATIKU pojedinca te Skole kao
cjeline
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
o . Ministarstvo
osuvremeniti spoznaje .
. . . znanosti,
novim sadrzajima iz s . s . . L I -
- : ... | primijeniti nove spoznaje u individualni, grupni, | prosvjete i Izvjesca o strucnim
pedagogije, psihologije i . - L. . « -
. . radu sa svim subjektima timski rad Sporta, usavrsavanjima,
ostalih srodnih odgojno-obrazovno Agencija za Tijekom Skolske rimjena stecenih
STRUCNO USAVRSAVANJE podrua, podici struénu 80) g . genclj ’ ) primjer . 160
. procesa predavanja, odgoj i godine znanja, analiza
kompetenciju, o . - . .
N M Odrzati predavanje na radionice, rad na obrazovanje, odgojno-
unaprijediti rad stru¢ne v ) .
clusbe Uciteljskom Vijec¢u tekstu, razgovor Zdravstvene obrazovnog rada
ustanove
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUUEME EVALUACLJA BROJ SATI
osigurati nesmetano
provodenje odgojno- djelovati pravovremeno u Individualni, timski, . . .
OSTALI POSLOVI obrazovnog procesa, nepredvidenim situacijama, | frontalni pisanje, I'%a.vnatvc.al], - Tijekom .skolske 90
tajnik, ucitelji godine

pruziti pomo¢ ucenicima
u kriznim situacijama

organizirati rad u Skoli

organiziranje
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=av =

Sadrzajrada Vrijeme ostvarenja Sati Napomena
NEPOSREDNA ODGOJNO- 20 sati tjedno 740
OBRAZOVNA DJELATNOST
1.1. Nastava u knjiznici - 1 sat tjedno tijekom
program Knjizni¢no- Skolske godine, u 37
informacijsko poucavanje dogovoru s uciteljima
1.2. Mentorskirad s
ucenicima- posudba, 10 sati tjedno tijekom
P . : 370
pomoc¢ priizradi zadataka, | godine
vjezbanje Citanja
1.3. Suradnja s uditeljima,
strucmm suradr?lcn‘nz‘av, 2 sata tjedno tijekom
ravnateljstvom i tajnistvom . 74
— Stru¢ni aktivi, stru¢no- godine
razvojna sluzba
FAKULTATIVNI PROGRAMI
1.4 Mladi knjiznicari bibliofili | 1 sat tjedno tijekom godine 37
1.5 Moja obitelj, knjiga i ja 1 sat tjedno tijekom godine 37
iy ey . 1 sat tjedno tijekom
1.6 Knjiznicarka u gostima godine 37
2 sata tjedno tijekom
1.7 Svjetski dan smijeha potkraj travnja i pocetkom 4
svibnja
1.8 Citanjem do zvijezda Od studenog do veljace 20
1.9 Posjet kazalistu i
Drustvu hrvatskih Rujan, travanj 16
knjizevnika u Zagrebu
2.0 Citajmo naglas tijekom godine 15
2.1 SKUP DOGAPANJA U
MJESECU HRVATSKE
KNJIGE: Natjecanje u Citanju
naglas; izlozba knjiga; . . .
pofjet Gradskoj kéj'éij’inici y Rujan, listopad, studeni 69
Oroslavju; Nacionalni kviz
za poticanje citanja (uz
posjet Interliberu)
2.2 Planiranje i pripremanje | Tijekom godine 24
KULTURNA [ JAVNA 5 sati tjiedno 185
DJELATNOST
2.1 Skolski portal 2 sata tjedno 74
2.2 Skolski list Maksi¢ tijekom godine 45
2.3 Zbornik u¢enickih
radova Tijekom goding7 21




2.3 ObiljeZavanje razlicitih

obljetnica na plakatima u 1 sat tjedno tijekom godine 37

knjiZnici

>4 'Sure?'dn]a s kulturnim tijekom godine 3

institucijama

2.5 Sudjelovanje i pomo¢ u

organizaciji svih Skolskih tijekom godine 5

priredbi

STRUCNI BIBLIOTECNO-

INFORMACIJSKI RAD 10 sati tjedno 620

Nabava grade, obrada, 10 sati tjedno tijekom

klasifikacija, katalogizacija, | nastavne godine teu

pracenje periodike, revizijai | ostale radne dane

otpis fonda, statistika i

izvjesda, unos grade u bazu

METEL.WIN

REVIZIJA 1 OTPIS

STRUCNO USAVRSAVANJE i

OSTALI POSLOVI 5 sata tjedno 215

Individualno, u kolektivu, na

Informativnim utorcima,

stru¢nim seminarima tijekom godine 171

Sjednice UV, RN, PN,

strucnih aktiva i Knjizni¢nog

odbora tijekom godine 19

Pracenje i prijava knjizni¢nih

projekata na javne natjecaje

za financiranje knjiZnice. tijekom godine 25
Ukupno 1+2+3+4: 1760
GO: 232
vikendi i blagdani: 928
ukupna obveza: 2920
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5.4. Plan rada stru¢njaka edukacijsko - rehabilitacijskog profila

< God.broj Vrijeme
VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA . L.
sati ostvarivanja
. PRIPREMA ZA OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA o
" | RADA SKOLE >
Suradnja u osiguravanju uvjeta za izvodenje odgojno 5 X1, X1l
obrazovnog procesa
sudjelovanje u nabavi nastavnih sredstava, pomagala i stru¢ne
literature za ucenike s teSko¢ama u razvoju i za ucitelje
Planiranje i programiranje osobnog rada
Godisniji plan i program rada
Mjesecni planovi i programi rada
Plan i program rehabilitacijskog rada
Plan i program stru¢nog usavrsavanja
Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa Skole i 10 Xl

razvojnog plana Skole

utvrdivanje posebnih odgojno-obrazovnih zadaca (utvrdivanje i
planiranje posebnih i dodatnih oblika pomo¢i za ucenike s
tesko¢ama u razvoju s obzirom na oblik Skolovanja)

15 X1, XIL 11 1,
Sudjelovanje u planiranju i programiranju odgojno obrazovnog

v, V, Vi
rada
sudjelovanje u planiranju i programiranju rada za ucenike s
teSko¢ama u razvoju
sudjelovanje u godiSnjem planiranju i programiranju redovite i
izborne nastave (s posebnim osvrtom na ucenike s teSko¢ama u
razvoju)
sudjelovanje u mjese¢nom integracijsko-korelacijskom planiranju i
programiranju rada X, X1, 1, 1, 111,
tematsko planiranje i programiranje nastave 20 v, V, VI

sudjelovanje u planiranju terenske nastave, izvanucionicke i
integrirane nastave
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program rehabilitacijskih vjezbi

pruzanje pomodi u organizaciji u¢enja (tehnike uspjesnog
ucenja)

pruzanje pomoci u svladavanju socijalnih vjestina (podrucje
adaptivnog ponasanja)

Rad s ucenicima sa specifi¢nim tesSko¢ama u ucenju
(individualizirani pristup u nastavi)

Rad s u€enicima s potesko¢ama u ponasanju i emotivnim
poteskoc¢ama (grupni i individualni)

Rad s u€enicima na profesionalnom informiranju i
usmjeravaniju — ucenici s teSko¢ama u razvoju

Rad s u€enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
— ucenici bez RjeSenja

Redni . God.broj Vrijeme
. VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA i T
broj sati ostvarivanja
OSTVARIVANJE ODGOJNO OBRAZOVNOG PROCESA;
2. SUDJELOVANJE U PRIPREMANJU, OSTVARIVANJU | 675
PRACENJU ODGOJNO OBRAZOVNOG PROCESA
Rad s uciteljima
suradnja i savjetodavni rad s uciteljima
suradnja i pomo¢ u identifikaciji teSko¢a kod u¢enika 65 X1, X1, 1, 11,
suradnja i pomoc¢ u izradi individualiziranih odgojno [, 1v, V, VI,
obrazovnih programa za ucenike s teSko¢ama u razvoju VI, VI
(individualizirani pristup i prilagodeni programi)
suradnja u pripremanju i pradenju nastave - redovite, izborne
suradnja u organiziranju i ostvarivanju INA i DOP
pomoc i podrska u rjeSavanju problema u ucenju i ponasanju
ucenika
suradnja u pripremanju i osmisljavanju posebnih didakticko-
metodickih oblika rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju
suradnja i pomo¢ u pracdenju i ocjenjivanju ucenika s teSko¢ama
u razvoju
Suradnja i savjetodavni rad s razrednicima
suradnja u analizi odgojne situacije 10 X, X1, 1, 11,
pomo¢ i podrska u rjeSavanju problema u ucenju i ponasanju I, v, v, VI,
ucenika; daljnji rad na nenasilnom rjeSavanju sukoba - VIl
postivanje razrednih i Skolskih pravila
suradnja u organizaciji i ostvarivanju roditeljskih sastanaka i
individualnih razgovora s roditeljima
Rad s ucenicima
Rad s u€enicima usporenog kognitivnog razvoja
375 X1, X1, 1, 11,
pomo¢ u ucenju i svladavanju pojedinih dijelova programa [, IV, V, VI
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— identifikacija teSkoca i obrada te pomoc¢ u
svladavaniju programa (edukacijsko-rehabilitacijski
postupci)

Ispitivanje pripremljenosti djece za polazak u prvi razred
Upoznavanje s novopridoslim u¢enicima

PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA S
TESKOCAMA U RAZVOJ

Rad s roditeljima

suradnja s roditeljima i zajednicko pracenje u¢enika s
teSko¢ama u razvoju (dogovaranje strategija svliadavanja
predvidenog programa)

suradnja s roditeljima na profesionalnom informiranju i
usmjeravaniju ucenika s teSko¢ama u razvoju

rad s roditeljima ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama (ucenici bez Rjesenja) - savjetodavnirad i
upucivanje drugim stru¢njacima

suradnja s roditeljima pri upisu ucenika u prvi razred
suradnja s roditeljima ucenika koji imaju emocionalne teskode i
teSkoce u ponasanju

roditeljski sastanci

otvoreni sat za roditelje

50

X1, X1, 1, 11,
I, 1V, V, VI,
VIl

Rad u stru¢nim organima

nazo¢nost i sudjelovanje u radu Razrednih vijeca
nazo¢nost i sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca

30

X1, X1, 1, 11,
I, 1V, V, VI,
VI, VI

Rad u povjerenstvima

Sudjelovanje i rad u Stru¢nom povjerenstvu za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta(rad vezan u postupak upisa djece
u prvi razred osnovne Skole, te obrada ucenika kod kojih se
tijekom Skolske godine pojave odredene poteskoce, odnosno
predlaganje primjerenog programa Skolovanja i primjerenih
oblika pomodi za djecu s teSko¢ama)

Prema potrebi rad u Stru¢nom povjerenstvu Ureda DU za
utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta kao zamjenica ¢lana
povjerenstva

10

X1, X1, 1, 11,
1, v, v

Suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima (pedagog,
knjiznicar)

suradnja na ostvarivanju uvjeta za provodenje, pradenje i
vrednovanje odgojno-obrazovnog procesa

suradnja s pedagogom na realizaciji projekata strucne sluzbe
kao $to su Ucenje ucenja i Mala ljetna Skola ili pri zajednickoj
pripremi i realizaciji radionica za ucenike iz podrucja
preventivnih programa

25

X1, XII, 1, 11,
I, 1V, V, VI,
VI, VI
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Suradnja s drugim ustanovama
-suradnja s Obiteljskim centrom KZZ, Centrom za socijalnu

skrb i drugim ustanovama socijalne skrbi i zastite

- suradnja s ustanovama zdravstvene skrbi i zastite (HZJZ KZZ,
Skolska lijecnica, lijecnici primarne zdravstvene zastite, lijecnici
specijalisti... Centar za prevenciju ovisnosti KZ7)

- suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- suradnja s Uredom drZavne uprave za drustvene djelatnosti
Kzz

- suradnja s organima lokalne uprave i lokalnom sredinom

25

X1, X1, 1, 11, 111,
IV, V, VI, VI,
VIl

Kulturna i javna djelatnost Skole

- suradnja na organizaciji i provodenju nastupa, natjecanja,
natjecaja

- nazoc¢nost i suradnja na prezentiranju rezultata kulturne i
javne djelatnosti Skole

15

X1, X1, 1, 11, 111,
IV, V, VI

Rad na zdravstvenoj, socijalnoj i ekoloskoj zastiti ucenika
- briga o zdravstvenim i socijalnim problemima ucenika s
posebnim potrebama

- suradnja u provodenju zdravstvenog odgoja i promicanje
zdravog nacina Zivota - prevencija ovisnosti

- suradnja s institucijama u slucaju kriznih situacija

- suradnja u ostvarivanju ekoloske zastite ucenika i u
provodenju eko-akcija

- vodenije i koordinacija Skolskog programa prevencije
ovisnosti u suradniji s ostalim ¢lanovima Skolskog povjerenstva
za prevenciju ovisnosti

15

X1, X1, 1, 11, 111,
IV, V, VI

Rad na projektu ,,Baltazar

- obavljanje svih poslova koordinatora projekta ,,Baltazar za
OS Stubi¢ke Toplice prema naputcima voditelja projekta

- suradnja u provodeniju projekta s KZZ-om i ZARA-om

- usmjeravanje i kontinuirana suradnja s pomoc¢nicima u nastavi
za ucenicu 2.arazreda i uCenika 4.a razreda

-izrada plana i programa rada za pomocnike u nastavi

- organiziranje i provodenje aktivnosti vezanih uz obiljezavanje
Medunarodnog dana tolerancije i Dana osoba s invaliditetom

20

Tijekom
nastavne
godine

SUDJELOVANJE U VREDNOVANJU ODGOJNO-OBRAZOVNOG
PROCESA

50

Analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada

- sustavno i kontinuirano pracdenje napredovanja ucenika s
posebnim potrebama

- statisticka obrada, analiza i interpretacija odgojno-obrazovnih
rezultata na kraju prvog obrazovnog razdoblja i na kraju
Skolske godine (polugodisnja i zavr$na godisnja izvjesca)

- analiza odgojne situacije

X1, X111, 11, 111,
IV, V, VI
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Redni . God. Vrijeme
) VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA L .
broj broj sati | ostvarivanja
3. STRUCNO USAVRSAVANJE 70
Individualno i skupno stru¢no usavrsavanje ucitelja (u skoli) X1, X1, 1, 11, 111,
IV, V, VI, VI,
Osobno stru¢no usavrsavanje VI
individualno stru¢no usavrsavanje prema programu
individualnog stru¢nog usavrSavanja
skupno stru¢no usavrsavanje izvan Skole prema Katalogu
AZOO-a
rad sa sustru¢njacima
4. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 25
Vodenje i usustavljivanje dokumentacije uc¢enika s tesko¢ama X1, X1, 1, 10, 11,
u razvoju IV, V, VI, VII,
- (dosjei u¢enika, program rehabilitacijskih vjezbi, lista u¢enika VI
uklju€enih u tretman logopeda, lista ucenika uklju¢enih u rad
Obiteljskog centraidr.)
Vodenje dokumentacije o osobnom radu
Arhiviranje dokumentacije
5. OSTALI POSLOVI 15
Ostali neplanirani poslovi XI, X1, 1, 11, 111,
IV, V, VI, VII,
VIII

Ukupno sati: 900
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5.5. Plan rada tajnistva

SADRZAJ RADA REALIZACIJA SATI
1. NORMATIVNO - PRAVNI POSLOVI 370
Izrada pojedinih normativnih akata godisnje
Pracenje i provodenje pravnih propisa putem literature tjedno
Izrada ugovora, rjeSenja i odlukaii sl. svakodnevno
Provodenje izbora za ravnatelja Skole Prema zakonu
Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa mjesecno
Suradnja i izvjeS<ivanje radnickog vije¢a o bitnim pitanjimaii .
. . . o M prema potrebi

promjenama vezanim za radni odnos radnika i za rad Skole
1.7. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada skole lipanj-rujan
1.8. Sudjelovanje u izradi zaduZenja ucitelja rujan
2. PERSONALNI POSLOVI 340
Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika godisnje
Prijava potreba za radnikom (Ured drzavne uprave i Hrvatski zavod .
za zaposljavanje) godisnje
Suradnja sa sluzbom za druStvene djelatnosti Prema potrebi
Raspisivanje natjecaja za zaposljavanje radnika Prema potrebi
Evidentiranje prijava na natjecaje Prema potrebi
Obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja Prema potrebi
Vodenje personalne dokumentacije kontinuirano
Evidentiranje zaposlenih radnika kontinuirano
Prijava i odjava HZMIO, HZZO i HZZ za zaposljavnje kontinuirano
2.10. Izrada prijedloga godisnjih odmora uditelja i struc¢nih suradnika | svibanj-lipanj
2.11. Iz.rada pru.edlc?.ga. godlsn]eg.r o.dmora za pomocno-tehnicko svibanj-lipanj
osoblje, organizacija i kontrola istih
2.12. Maticna evidencija radnika, mati¢na knjiga radnika, upis u e- -

o “r o kontinuirano
maticu, javni registar sluzbenika i namjeStenika
2.13. AZuriranje podataka u E-matici kontinuirano
2.14. Otvaranje Carnet adresa za ucenike i radnike Skole Prema potrebi
2.15. Vodenje evidencije sanitarnih knjiZica mjesecno
PRAVOYREMENA lvADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA 230
POMOCNO TEHNICKIM POSLOVIMA
Provodenje sistemske kontrole nad radom radnika na pomoc¢nim i

vt - . svakodnevno
tehnickim poslovima
Organizacija i odrzavanje sastanaka s radnicima na pomo¢no Ly

vt - . mjesecno
tehnickim poslovima
Pravovremeno nabavljanje potrosnog materijala i sredstava za .y
v s i i - mjesecno
ciScenje i odrzavanje Skolskog prostora
Vodenije evidencije o radnoj odjeci i obuci godisnje
Izrada jelovnika za Skolsku kuhinju te narucivanje namirnica mjesecno
OSTALI POSLOVI 220
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4.1. Rad sa strankama (radnici, roditelji, ucenici... ) svakodnevno
4.2. Suradnja s radnim ljudima skole svakodnevno
Mjesecno

4.3. Vodenije i izrada raznih statistickih podataka

Tromjesecno

4.4. Suradnja s MZOS i Uredom drzavne uprave-Sluzba drustvene
djelatnosti

prema potrebi

4.5. Narudivanje i nabava pedagoske dokumentacije

Sviban;j - kolovoz

4.6. Organizacija pomo¢no-tehnickih poslova za vrijeme Skolskih
praznika

Lipanj, srpanj,
kolovoz, prosinac-
sijecan;j

4.7. Poslovi u vezi s protokoliranjem svjedodzbi, zapisnika o
popravnim ispitima te ostale pedagoske dokumentacije

lipanj-srpan;j
prema potrebi

4.8. Suradnja s drugim $kolama, ustanovama Zup. Uredima drzavne
uprave

prema potrebi

4.9. Sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

godisnje

4.10. Pomo¢ pripravnicima kod pripremanja stru¢nog ispita
(osiguravanje potrebne literature (zakoni, akti Skole i sl.)

prema potrebi

ADMINISTRATIVNI POSLOVI 220
5.1. Primanje, zavodenije, razvrstavanje i otprema poste svakodnevno
5.2. Vodenje urudzbenog zapisnika svakodnevno
5.3. sastavljan]e i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, svakodnevno
zahtjeva
5.4. 1zdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima Skole | prema potrebi
5.5. lzdavanje prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi prema potrebi
5.6. Vodenje police osiguranja ucenika
5.7. Fotokopiranje za potrebe sSkole svakodnevno
5.8. Vodenje evidencije iz oblasti rada i radnih odnosa svakodnevno
5.9. Ostali poslovi svakodnevno
RAD SA ORCANIMA UPRAVLJANJA 210
Rad i suradnja s ravnateljem Skole svakodnevno
Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a svakodnevno
Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata sSkole mjesecno

4. . . . . . . . . . "k l k 5
6.4. Suradnja u pripremi sjednica i poziva za sjednice Skolskog mieseéno
odbora
6.5. Vodenije zapisnika na sjednicama SO P.O od.r%anOJ

sjednici

6.6. Pravovremeno informiranje radnika o odlukama SO mjesecno
6.7. Vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu SO kontinuirano
6.8. Ostali poslovi godisnje

STRUCNO USAVRSAVANJE godidnje 50
OSTALI POSLOVI TAJNIKA 120

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1760
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5.5. Plan rada racunovodstva

. Predvideno vrijeme Pre.(.jvideno
SADRZAJ RADA . vrijeme u
ostvarivanja :
satima
Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu svakodnevno
slijedom vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih 310 sati
dokumenata te kontrola istih
2.Vodenje pomoc¢nih knjiga odn. analiticih knjigovodstvenih
evidencija
2.1. dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti | prema nastanku
2.2. kratkotrajne nefinancijske imovine ( sitan inventar ) po vrsti, | prema nastanku
kolicini i vrijednosti .
- = - ” - " 80 sati
2.3. vodenje knjige ulaznih racuna i obra¢una obveza prema nastanku
2.4. vodenje knjige izlaznih racuna i obra¢una potraZivanja prema nastanku
2.5. vodenje ostalih poslovnih knjiga prema nastanku
2.6. uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troSkova mjesecno
prema izvoru financiranja
3. Sastavljanje i predaja financijskih izvjestaja
3.1. Bilance prema zakonski
odredenim rokovima
3.2. Izvjestaji o prihodima i rashodima, primicima i izdacima prema zakonski
(prema izvoru financiranja) odredenim rokovima
3.3. Izvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima prema zakonski
odredenim rokovima .
— - 185 sati
3.4. lzvjeStaj o obvezama prema zakonski
odredenim rokovima
3.5. Biljeske prema zakonski
odredenim rokovima
3.6. priprema financijskih izvjeS¢a i analiza ravnatelju Skole, prema zakonski
Skolskom odboru te JLS odredenim rokovima i
prema potrebi
4. Izrada financijskih planova
4.1. Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje mjesecno,tromjesecno
4.2. Operativni mjesecni planovi igodisnje 120 sati
4.3. Financijski plan na razini financijske godine
4.4. Rebalans godiSnjeg financijskog plana
5. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje Prosinac/sijecanj tekuce .
promjena na imovini i obvezama godine 40 satl
6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga veljaca - za prethodnu 8 sati
godinu
7. Pradenije likvidnosti svakodnevno 16 sati
8. Placanje obveza prema potrebi 40 sati
9. Izrada izlaznih faktura nastanak potraZivanja 5 sati
10. Izrada mjeseépih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode do 15. u mjesecu za 80 sati
poslovanja (JLS, Zupanija KZ) prethodni mjesec
11. Obracun i isplata place i ostalih naknada Rok za obrac¢un do 5. u mj.
11.1. osnovne placde mjesecno
11.2. bolovanje na teret poslodavca prema potrebi
11.3. smjenski rad, rad po posebnim uvjetima, iznad norme mjesecno 480 sati

11.4. bolovanje preko 42 dana

prema potrebi

11.5. izrada obrasca i zahtjeva za refundaciju bolovanja

prema potrebi

11.6. naknade za prijevoz zaposlenika na posao i sa posla

mjesecno
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11.7. jubilarne nagrade, otpremnine i pomoc¢i

prema potrebi

11.8. obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog
ugovora

prema potrebi

11.9. pracenje i evidencija odsustva zaposlenih mjesecno
12. Obracun i isplata ugovora o djelu prema potrebi 10 sati
13. Obracun i isplata volontera i asistenata mjesecno 20 sati
14. Isplate putnih naloga
15.1. Izdavanje, kontrola, obracun putnih naloga Prema potrebi 60 sati
15. Sastavljanje i predaja JOPPD obrazaca za pojedine obracune Na dan isplate ili do 15.-
tog za prethodni mjesec 40 sati
(putni nalozi)

16. Vodenje poreznih kartica zaposlenika
16.1. Ispisivanje i predaja IP obrazaca zaposlenicima i poreznoj sijecan;j 8 sati
upravi
17. Ispunjavanje potvrda o pladi za zaposlenike prema potrebi 4 sata
18. Blagajni¢ko poslovanje
18.1. evidentiranje uplata i isplata gotovog novca svakodnevno 80 sati
18.2. podizanje i polog gotovog novca prema potrebi
18.3. vodenje blagajnickog dnevnika svakodnevno
OSTALI POSLOVI
19. Kontakti sa MZOS-om, Zupanijom, JLS, FINA-om, Poreznom
upravom, HZZO-om, REGOS-om .
17.1. Osobni kontakti, dostava obrazaca, predaja naloga, predaja | prema potrebi 40 sati
financijskih izvjesca
20. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature i seminara | prema potrebi 48 sati
21. Racunovodstveni poslovi vezani za rad Skole
19.1. Ispisivanje uplatnica za ucenicku Skolsku prehranu, vodenje i | do 15. u mjesecu,
knjiZenje uplata svakodnevno 60 sati
19.2. Ostali poslovi vezani za Skolske izlete, Sportska Natjecanja, prema potrebi
tablice za refundaciju putnih troskova i sl.
22. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, MZOS-a,Zupanije, JLS
20.1. Izvjed¢a i analize ravnatelju, $kolskom odboru, JLS,KZZ prema potrebi 10 sati
20.2. ostali raCunovodstveni, financijski i knjigovodstveni poslovi .

. . . L . « 16 sati
koji proizlaze iz GPP-a, projekata i aktivnosti rada Skole

1760 sati

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:
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6. Plan rada Skolskog odbora i strucnih tijela

6.1.Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzajrada Izvrsitelji
Prema potrebi Donosenje Statuta (izmjene i dopune) Clanovi Skolskog odbora
IX Donosenje 3kolskog kurikuluma Clanovi Skolskog odbora
IX Dono3enje godi$njeg plana i programa Clanovi Skolskog odbora
VIIli prerpa Suglasnosti u svezi sa zavsni\{anjem radnog ¢lanovi $kolskog odbora
potrebi odnosa u skoli

Prema potrebi

Upucdivanje radnika na prosudbu radne
sposobnosti

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odlucivanje o zahtjavima radnika za zastitu
prava iz radnog odnosa

Clanovi Skolskog odbora

XI/X1I Dono3enje financijskog plana Clanovi Skolskog odbora
Vi Polugodisnji obra¢un Clanovi Skolskog odbora
I Godi3nji obracun Clanovi Skolskog odbora
XV Daje ravnatelju prijedloge i misljenja o Clanovi $kolskog odbora

pitanjima vaZnim za rad Skole

Prema potrebi

Odludivanje o ulaganjima, investicijskim
radovima i nabavi opreme u vrijednosti od
100.000-200.000 kn

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odludivanje, uz suglasnost osnivaca o
ulaganjima, invest. radovima i nabavi
opreme ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
200.000 kn

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odludivanje uz suglasnost osnivaca o
stjecanju, opteredivanju ili otudivanju
nekretnina

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika
predsjednika SO

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Predlaze mjere poslovne politike Skole

Clanovi Skolskog odbora

VilI Razmatra rezultate obrazovnog rada Clanovi Skolskog odbora
Obavlja druge poslove odredene
IX-VIII propisima, Statutom i drugim op¢im aktima Clanovi Skolskog odbora

Skole
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6.2. Plan rada Uciteljskog vijec¢a

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Predlaze Skolski kurikulum
Daje misljenje na prijedlog
Godisnjeg plana i programa
rada skole

Predlaze stru¢no usavrsavanje
ucitelja i stru¢nih suradnika
Predlaze imenovanje
razrednika, ustrojava razredne
odjele i obrazovne skupine

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Donosenje Etickog kodeksa i
Kuénog reda

Uciteljsko vijece

IX-VIII

Organizira dopunsku i dodatnu
nastavu za ucenike

Uciteljsko vijece

\

Odlucuje o zahtjevu ucenika za
preispitivanje zaklju¢ne ocjene,
imenuje povjerenstva za
polaganje ispita

Uciteljsko vijece

IX-VIII

Obavlja druge poslove
utvrdene propisima i op¢im
aktima Skole

Uciteljsko vijece

X1, IV, VI, VI, 1X

Analizira i ocjenjuje obrazovni i
strucnirad

Uciteljsko vijece

IX

Osniva struc¢ne aktive i imenuje
njihove voditelje

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Izrice pedagoske mjere za koje
je nadlezno

Uciteljsko vijece

\

Odlucuje o pohvalamaii
nagradama ucenicima

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Na prijedlog lije¢nika primarne
zdravstvene zastite donosi
odluku o oslobadaniju od
pohadanja odredenog
nastavnog predmeta ili
aktivnosti ako bi to
sudjelovanije Stetilo zdravlju
ucenika

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Daje prijedloge Skolskom
odboru i ravnatelju za
unapredivanje organizacije
radai djelatnosti Skole, te
uvjetima za odvijanje odgojno-
obrazovnog rada

Uciteljsko vijece
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6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Upoznavanje ucitelja s
posebnostima svakog
ucenika na pocetku Skolske
godine (osobitou 1.i 5.
razredima)

Ucitelji, razrednik, stru¢na
suradnica - defektolog

Upoznavanje s odnosima i
potrebama pojedinih
skupina ucenika unutar
odjeljenja

Ucitelji , razrednici

IX-VII

Uvazavanje i postivanje
misljenja svih ucitelja

Ucitelji, ravnateljica, strucni
suradnici

Zajednicko predlaganje i
dogovaranje aktivnosti

Utvrdivanje razine
dosljednosti

Pravovremeno uocavanje
promjena ucenika u
odjeljenju

IX-VI

Pravilno procjenjivanje, u
duhu struke, nacini
djelovanje u svrhu pomodi
pojedinim ucenicima

Razrednici, ucitelji, strucni
suradnik-defektolog

Zadrzavanije tajnosti
podataka razmijenjenih na
sjednicama

Ravnateljica, razrednici,
ucitelji, struc¢ni suradnici

IX-VII

Predlaganje, usmjeravanje i
donosenje ostvarivih odluka

Pravovremena provedba
donesenih odluka

PoStivanje Pravilnika

IX-VI

Korigiranje neprihvatljivih
oblika ponasanja ucenika

Ravnateljica, razrednici,
ucitelji, strucni suradnici

Poticanje i promoviranje
pozitivnog odnosa medu
ucenicima

Predlaganje i donosenje
pedagoskih mjera u skladu s
Pravilnikom
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja je savjetodavno tijelo u kojem sudjeluju roditelji u¢enika Skole. Ustrojava
se na pocetku Skolske godine, kada roditelji ucenika svakog razrednog odjela biraju

izmedu sebe svog predstavnika

Clanovi Vije¢a roditelja biraju izmedu sebe predsjednika i zamjenika predsjednika.
Takoder, ¢lanovi Vijeéa roditelja predlaZu svog ¢lana u Skolski odbor.
Nacin rada i djelokrug Vijeca roditelja ureduje se Statutom Skole.

Zadatci Vijeca roditelja su:

-raspravljanje o pitanjima znacajnim za zZivot i rad Skole;

Davanje misljenja i prijedloga u vezis:
-prijedlogom Skolskog kurikula i Godisnjeg plana i programa rada Skole.
-organizacijom izvanucionicke i terenske nastave, Sportskih natjecanja i kulturnih

dogadanja;

-vladanjem i ponasanjem ucenika u skoli i izvan nje

-prituzbama na obrazovni rad;

-unapredenjem obrazovnog rada,

-uspjehom i postignudima ucenika u obrazovnom radu, te u izvanskolskim i

izvannastavnim aktivnostima.

Mjesec Sadrzajrada Izvrsitelji
Primopredaja duznosti
IX novoizabranom predsjedniku Bivsi predsjednik Vijeca
Vijeca roditelja
IX Donosenje plana rada za Ravnateljica, predsjednik i
Sk.god.2014./2015. Clanovi Vijec¢a
IX Upoznavanjevs k.odeksom Ravnateljica, predsjednik
ponasanja
Ukljucivanje u rad Tima za
IX . .
kvalitetu (po potrebi)
Ukljucivanje u projekte koji se
provode u $koli (po potrebi)
. S.urzfmdma S.I.’Odlte.l“ma . Roditelji predstavnici, roditelji
IX-VI odjeljenja iz kojih su izabrani u . . C
. o iz razrednih odjeljenja
Vijece roditelja
Suradnja sa stru¢nim timom u
skoli
Suradnja s Vijecem ucenika Ucenici .pre‘c'jstavnla u Yl!ecu,
roditelji predstavnici
Suradnja i ukljucivanje u rad Nacelrllk OpcIng, rOdlteIJ."
IX-VIII S izvanskolske ustanove i
lokalne zajednice .
subjekti
Komunikacija ucitelj-roditelj Roditelji pr‘eds:cavi'n'la u Vijecu,
roditelji, ucitelji
Zajednicki rad na uklanjanju Roditelji, razrednici, stru¢na
IX-VI . e .
problema ucenika u pracenju suradnica-defektolog,
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nastave ili vladanju

ravnateljica

Individualna suradnja s
pojedinim uditeljima u obliku
ukljucivanja u rad na satovima

Roditelji, ucitelji

Pomoc¢ u realizaciji
izvannastavnih aktivnosti

Sudjelovanje u profesionalnoj

-v orijentaciji kroz prizmu roditelji
vlastitog zanimanja
Sudjelovanje u kulturnim i
IX-VI i . . &
javnim manifestacijama Skole
Sudjelovanje u humanitarnim | Roditelji predstavnici, roditelji
akcijama (po potrebi) iz odjeljenja
Roditeli . el
X,XI Edukacija o prometu oditelji Preds.ta.vnl'a , roditelji
iz odjeljenja
Organiziranje rasprave o
temama vezanim uz interese
IX-VI - -
roditelja u obrazovanju i
odgoju djece
Utvrdivanije prioriteta u radu Roditelji u suradnji s drugim
1X,X N .. .
Skole ¢imbenicima
XV Uredenje okoliSa i unutarnjeg

prostora Skole

Suradnja s udrugama
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6.5. Plan rada Vije¢a ucenika

Mjesec

Sadrzajrada

Izvriitelji

IX-VI

Aktivno sudjelovanje u svim
oblicima rada u skoli

Slobodno izraZzavanje svog
misljenja

Davanje prijedloga na svojim
skupovima sa svrhom
poboljsanja uvjeta rada u skoli

Predstavnici u¢enika

Sudjelovanje uizradii
donosenju Kodeksa ponasanja

Predstavnici u¢enika

Sudjelovanje uizradii
donoSenju Kuénog reda Skole

Predstavnici u¢enika

IX-VI

Preuzimanje odgovornosti za
provodenije raznih aktivnosti

Poticanje suradnje izmedu
razrednih odjeljenja

Poticanje i ukljucivanje u
suradnju sa svim ¢imbenicima
vaznim za zivot i rad skole

Predstavnici u¢enika
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7. Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja

7.1. Strucno usavrsavanje u skoli

Cilj stru¢nog usavrSavanja u Skoli je osnaziti profesionalne i stru¢ne kompetencije ucitelja
razredne i predmetne nastave. Podignuti naviSu razinu unutarnje potencijale ucitelja
u radu s novim informacijama, tehnologijama, znanjem, ucenicima, sustru¢njacima i
ostalim sudionicima u sustavu, a u cilju poboljSanja obrazovnih rezultata ucenika. Jacati
koncepciju individualnog pristupa stru¢nom usavrSavanju, ¢ime bi se na visSu razinu
podizalo stru¢no-pedagosko znanje o nacinu pracenja, vrednovanja, i ocjenjivanja
ucenika, poticalo istrazivanje odgojno- obrazovnog rada, uvodile inovacije u nastavnu
praksu, te unapredivalo inkluzivno obrazovanje odnosno integracija djece s posebnim
potrebama u redoviti odgojno—obrazovni proces.

Na Uciteljskom Vijecu tijekom Sk. god. 2014./2015. realizirat e se sljedece teme:

1. Darovitost — kako prepoznati potencijalno darovito dijete / nositelj: pedagog/
vrijeme realizacije: studeni 2014.

2. Komunikacijske vjestine i upravljanje razredom/ nositelj: pedagog | vrijeme
realizacije: veljaca 2015.

3. Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje ucenika sa teSko¢ama / nositelj:
defektologinja

4. ICT-EDU [ vanijski predavac [ tijekom zimskog odmora ucenika / TroSkovnik:
700,00 kuna, izvor: proracun skole
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Ime i prezime

Predmet

Broj stru¢nih skupova

Organizacija

DANIJELA SINKOVIC

HRVATSKI JEZIK

4

Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Zupanijska stru¢na vijeca uditelja hrvatskog jezika

MARTINA DEBELJAK

TZK

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja tjelesne i
zdravstvnene kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MAJA SAMEC

ENGLESKIJEZIK

Zupanijska struéna vijeca ucitelja engleskog jezika
Strucni skupovi u organizaciji AZOO za
pripravnike

NIKOLINA PETRINEC

ENGLESKI JEZIK

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja tjelesne i
zdravstvnene kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

VALERIJA HORVAT

KEMIJA

Zupanijska stru¢na vijeca u¢itelja kemije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO za
pripravnike

TATJANA MILOSIC

NJEMACKI JEZIK

Zupanijska stru¢na vijec¢a u¢itelja njemackog
jezika
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MARIJANA PAVLOVIC

GEOGRAFUAI
POVIJEST

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja geografije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

TINA CVITKOVIC

PRIRODA, BIOLOGIJA

N

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja biologije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

SABINA KELIS

FIZIKA

Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja fizike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ZELJKO DREVEN

VJERONAUK

Zupanijska stru¢na vijeca za vjeroucitelje
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

BLANKA PUCEK

TEHNICKA
KULTURA, INF.

Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja tehni¢ke kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MIA PAPES

LIKOVNA KULTURA

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja likovne kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MONIKA GRABUSIC

MATEMATIKA

Zupanijska stru¢na vijeca za ucitelje matematike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

NIKOLA BABIC

INFORMATIKA

Zupanijska stru¢na vijeca za ucitelje informatike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

KATARINA MURANIC

INFORMATIKA

Zupanijska stru¢na vijeca za ucitelje informatike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MAGDALENA ZELIMORSKI

POVIJEST

Zupanijska stru¢na vijeca uéitelja povijesti
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
0Odgoj za demokratsko gradanstvo

MIRNA DOMITREK AVIROVIC

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

DAVORKA MACEK

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MARTINA SABAN

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Strucni skupovi za pripravnike
Odgoj za demokratsko gradanstvo

ANITA KOBELSCAK

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MONIKA BARIC

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Odgoj za demokratsko gradanstvo

DUBRAVKA ORESIC DREVEN

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MAJA SMREKAR

KNJIZNICARKA

Struéni skupovi u organizaciji AZOO - ZSV
Organizacija knjiznica grada Zagreba
Hrvatsko knjiznicarsko drustvo

Centar za usavrSavanje knjiznicara pri NSK

MAJA STEFANEC HERAK

EDU.-REH.

AP la aadhflaPW awW|ladDdhW aaWlaP|ladPh|W aWla N|[aN|laN[aN[flaN[aW|aw

Zupanijska struéna vijeca defektologa
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
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GORAN JENIC

PEDAGOG

Zupanijska struéna vije¢a pedagoga
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

BRIGITTE GMAZ

V.D. RAVNATELJICA

Zupanijska stru¢na vije¢a RAVNATELJA KZZ
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Str:skupovi HUROS-a

Str. skupovi HPKZ

Str. skupovi NCVVO-a

Str. skupovi Zajednica OS

MIRJANA LOLIC
LJILJANA HIZAK

TAINICA
RACUNOVOTKINJA

A ala N A a NDlapd

Zajednica OS
Zajednica OS
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7.1.1. Strucna Vijeca

Tijekom Skolske godine 2014./2015 .ucitelji ¢e biti organizirani u stru¢na vijeca:

STRUCNO VIJECE

VODITELJ

Razredna nastava

Mirna Domitrek Avirovi¢

Jezicno i druStveno podrugje

Nikolina Petrinec

Prirodoslovno, matematicko i informati¢ko podrugje

Katarina Muranié

Odgojno podrucje

Zeljko Dreven

GODISNJI PROGRAM RADA AKTIVA UCITELJICA RAZREDNE NASTAVE

2014./2015.
VRUEME SADRZAJ NOSITELJI
Izbor voditelja stru¢nog aktiva za sk.god.
2014./2015.
Predstavljanje plana rada stru¢nog aktiva za
Sk.god.2014./2015. I .
Kurgikul Graiiénsksoga odgoja i obrazovanja- VOleelll,,ca alftlva,
RUJAN medupredmetno planiranje ucitelji aktiva
LISTOPAD ey . N oy GOO- Brigitte Gmaz,
Obiljezavanje znacajnih nadnevaka: Djedji tjedan, dipl. utiteljica RN
Svjetski dan hrane 16.10., Dani kruha 17.10. 2014. ’
Uskladivanje nacina, postupaka vrednovanja i
elelemenata ocjenjivanja iz svih nastavnih
predmeta
Dogovor oko planiranja terenskih nastava
Aktivnosti povodom obiljezavanje Sv. Nikole i Voditeljica aktiva,
STUDENI "y s i s i tee L .
Bozica, Adventska izlozba- izrada ubozi¢nih ucitelji aktiva,strucni
PROSINAC .
ukrasa suradnik
Analiza rada i uspjeha na kraju polugodista
Dogovor o poboljsanju odgojno- obrazovnoga
rada g .
SIJECANJ Dogovor o pripremanju natjecanja(Moja prva YOd!FeIHC.a aktlvav, .
VELJACA knjiga, likovni natje¢aji, matematika) ucitelj aktlvafstrucnl
L2 . : v suradnik
Zajednicke aktivnosti uz znacajne nadnevke:
valentinovo, maskenbal
Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima
aktivima — .
- Montessori pedagogija- gosti uditelji Osnovne YOd!Fe'l'?a aktlvav, .
OZUJAK Montessori Skole Barunice Dedee Vranyczany ucitelj aktlvafstrucnl
TRAVANJ Pripremanje i odrZavanje zajednickih aktivnosti suradnik
uz Dan planeta Zemlje 22.4.2015.
Prigodno obiljezavanje Dana Skole
Obiljezavanje svjetskog dana sporta 31.5.2015.-
zajednicke igre i aktivnosti g .
Akltivnosti oflg(o zavrsetka sk. godine Voditeljica aktiva,
SVIBANJ ucitelji aktiva, uditeljica

Suradnja u poslovima vezanih uz e-maticu i e-
dnevnik

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
Zupanijskim aktivima te izvjeS¢a sa istoga

informatike

TIJEKOM GODINE

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i
Zupanijskim aktivima te izvjeSca sa istoga
Ostali nepredvidivi poslovi

Voditeljica aktiva,
ucitelji aktiva
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GODISNJI PROGRAM RADA AKTIVA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE, DRUSTVENO-JEZICNO

PODRUCJE
2014./2015
VRUEME SADRZA) NOSITELJI
Izbor voditelja stru¢nog aktiva za Sk.god.
2014./2015.
Predstavljanje plana rada stru¢nog aktiva za
RUJAN §k'g°d'2f’.14’(201"5f' ' Voditeljica aktiva,
Elementi i kriteriji vrednovanja uditelji aktiva
Pravilnik o izvodeniju izleta, ekskurzija i
drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
An?liza radai uspje'ha na kraju polugodista Voditeljica aktiva,
PROSINAC Ra.cunalo Y nas.’faw. . ucitelji aktiva,strucni
Mjere za poboljSanje uspjeha <uradnik
-Samovrednovanje Voditeljica aktiva,
TRAVANJ -Interpersonalna komunikacija ucitelji aktiva,strucni
suradnik
- IzvjeS¢a provedenih natjecanja Voditeljica aktiva,
LIPANJ -Planiranje Dana Skole ucitelji aktiva,strucni

-lzvjeSce o radu stru¢nog vijeca

suradnik

TIJEKOM SK.GODINE

Skolska natjecanija (planiranje)
-lzvjeS¢a sa strucnog usavrsavanja
Zupanijskih strucnih vijeca
-lzvjestaj sa izvanudionicke nastave

Voditeljica aktiva,
ucitelji aktiva,strucni
suradnik
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GODISNJI PROGRAM RADA AKTIVA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE, PRIRODOSLOVNO -

MATEMATICKO PODRUCJE
2014./2015.
VRIJEME SADRZAJ NOSITELJI
Izbor voditelja stru¢nog aktiva za sk.god.
2014./2015.
vPredstavl]anJe plana rada stru¢nog aktiva za voditeljica aktiva
RUJAN $k.god.2014./2015. (Katarina Muranic)
LISTOPAD Elementi i kriteriji vrednovanja oo e o ’
o L - . ucitelji aktiva
Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno-obrazovnih aktivnostiizvan Skole
STUDENI Analiza rada i uspjeha na kraju polugodista V?chlilgiiiigt;? ¢ni
PROSINAC uspl Jupolug HCel! aktiva,strd
suradnik
Dogovor o poboljSanju odgojno- obrazovnoga
rada voditeljica aktiva,
SIJECANJ uditelji aktiva,struéni
VELJACA Zajednicke aktivnosti uz znacajne nadnevke: suradnik
3 valentinovo, maskenbal
OZUJAK voditeljica aktiva,
TRAVANJ Pripremanje i odrzavanje zajednickih aktivnosti uz uditelji aktiva,struéni
Dan planeta Zemlje 22.4.2015. suradnik
SVIBANJ Prigodno obiljezavanje Dana Skole voditeljica aktiva,
LIPANJ aktivnosti oko zavrietka Sk. godine ucitelji aktiva, uciteljica
LISTOPAD suradnja u poslovima vezanih uz e-maticu i e- informatike

dnevnik

TIJEKOM GODINE

Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i

Zupanijskim aktivima te izvjeS¢a sa istoga

Ostali nepredvidivi poslovi

voditeljica aktiva,
ucitelji aktiva,
voditeljica Zupanijskih
aktiva
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GODISNJI PROGRAM RADA AKTIVA ODGOJNE SKUPINE PREDMETA

k. god.. 2014./2015

VRIJEME SADRZA) NOSITELJI
Izbor voditelja stru¢nog aktiva za sk.god.
2014.[2015.predstavljanje plana rada
strucnog aktiva $k.god.2014./2015.

voditelj aktiva, ucitelji
Elementi i kriteriji vrednovanja aktiva,stru¢ni suradnik
RUJAN Pravilnik o izvodeniju izleta, ekskurzija i
drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti
izvan Skole
Provodenje gradanskog odgoja
Analiza rada i uspjeha na kraju polugodista
Analiza provodenja gradanskog odgoja
PROSINAC Raéunalo u nastavi vo@itel] ak’Eiv.a, uéitel.ji
Mijere za poboljganje uspjeha aktiva,struc¢ni suradnik
Samovrednovanije voditelj aktiva, ucitelji
TRAVANJ aktiva,strucni suradnik

Interpersonalna komunikacija

SVIBANJ / LIPANJ

Izvjesca provedenih natjecanja
Planiranje Dana Skole
IzvjeSée o radu strucnog vijeca

voditelj aktiva, uditelji
aktiva,strucni suradnik

TIJEKOM SK.GODINE

Skolska natjecanja (planiranje)
IzvjeSca s stru¢nog usavrsavanja
zupanijskih strucnih vijeca
Izvjestaj s izvanucionicke nastave

voditelj aktiva, uditelji
aktiva,strucni suradnik

70




8. Podatci o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada

i poslovanja

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

NOSITELJI .
LIZACIJE
NADNEVAK NAZIV AKTIVNOSTI NACIN REA clJ
Mirna Domitrek Organizacija i realizacija
08.9.2014. PRIREDBA ZA PRVASICE | Avirovi¢, Davorka & -l J
y priredbe.
Macek
16.5. 2014 D zasTITE | e e tackatvnag fima s
OZONSKOG OMOTACA Pavlovi¢ PN SRO. Radionice.
Izrada prigodnih plakata
kojima bi ukazali na probleme
MEDUNARODNI DAN o 2ivotinja f potkanuli na
4.10.2014. Tina Cvitkovi¢ razmisljanje o svojem odnosu

ZASTITE ZIVOTINJA

prema njima. Ukljucivanje u
pokroviteljstvo zZivotinja ZOO
vrta.

Listopad 2014.

DJECJI TJEDAN

Davorka Macek,
Monika Bari¢,
Mirna Domitrek
Avirovi¢, Anita
Kobels¢ak, Martina
Drempetic,
Dubravka Oresi¢

Izrada plakata i likovnih
radova na temu djecjih pravai
obiljeZzavanje Djecjeg tjedna
pojedinacno razrednim

Dreven, Goran odjelima.
Jeni¢, Maja
Smrekar

Prigodno obiljeZavanje

03.10. 2014. DAN UCITELJA Ucitelji RN Svjetskog dana uditelja (5.10.)
u nasoj skoli.
; ; Knjiznicarka,
Listopad/studeni MJESEC HRVATSKE et e TP
uciteljice hrvatskog Radionice i Citanje.
2014. KNJIGE e
jezika i ucitelji RN
15.10. 201 MEDUNARODNI DAN Razrednici RN :tlf;:Clzf:rl:eic')ai?g:sgao;;éze
5-10- 2014 PJESACENJA ) caju loseg
vremend otkazuje se)
. vy Obiljezavanje Dana jabuka i

A K . . . .
610, 201 SVJETSKI DAN HRANE | ;g‘i{o%?zl‘fgzk kruha prigodnim aktivnostima
-10- 2014. DANI JABUKA i uléitel'iRN ’ u skoli, natjecaj na razini skole

J za najoriginalniji recept.

31.10.2014. SVJETSKI DAN STEDNJE Razrednici PN Izrada prigodnih kasica.
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SVJETSKI DAN

Sabina Kelis !

zrada plakata, predstavljanje

Kobel$cak i ucitelji
RN

911 2014. IZUMITELJA izuma
6.m.20rq, | MEDUNARODNIDAN | pedagog, | tiOR el e L
- 11. 2014, TOLERANCIJE defektologinja -rancy J
uvazavanja. Baltazar
Pedagog " -
Studeni, MJESEC BORBE PROTIV |  defektologinja, R“d;ig;gi OZ“ “::\:’:r‘]‘:’: :;‘IOP u
prosinac 2014. OVISNOSTI razrednici, vanjski EP J
L. programa.
suradnici
Magdalena oo L .
18.11.2014. SJECANJE NAVUKOVAR | Zelimorski, Danijela | hadionice, edukativni filmovi
. o ) literarni i likovni radovi.
Sinkovi¢, likovni
Prosinac 2014. BOZICNA POSTA Razrevc'imc'x. PN, svi lzrada.bOchmh cestniaka i
ucitelji RN slanje prigodne poste.
12201 DAN OSOBA S Maja Stefanec Radionice s u¢enicima "U tudim
3-12.2014. INVALIDITETOM Herak, Goran Jenic cipelama"
Dubravka Oresi¢
Dreven, Mirna Prigodni program za ucenike
6.12.2014. SVETINIKOLA Domitrek Avirovié, RN.
Zeljko Dreven
Danijela Sinkovic, Prigodni program uz scensko-
23. 12. 2014. BOZICNA PRIREDBA knjiznicar, Zeljko goant prog .
umijetnicki nastup ucenika.
Dreven,
RN, Monika Baric, Prigodni program za u¢enike
17.02. 2015. PLES POD MASKAMA Mirna Domitrek & P . & .
. RN, uredenje predvorja Skole.
Avirovic
P
21.3.2015. DAN DAROVITE DJECE edagog, Radionica za ucitelje
defektologinja
Tina Cvitkovic Izrada plakata o zastiti Suma,
' SVJETSKI DAN SUMA I QC kenf‘lvue prezentacije radova u,ce'mka.'
21.i22. 3.2015 Sabina Kelis, Eko- Izrada plakata o tekudoj vodi
VODA L " .
skupina i Anita kao obnovljivom izvoru
Kobels¢ak energije
23.3. 201 SVJETSKI Marijana Pavlovi¢ radcigrif:evizlseqr::\fif:;ﬂgij’tne
3.3- 2015 METEOROLOSKI DAN ) -
nastave geografije
Li ina RN
kovna skupina RN, Ucenici RN obiljeZit ¢e Uskrs
od 23.03do dramsko . . .
USKRS ; prigodnim radovima i
27.03. 2015. recitatorska . . )y
. sudjelovanjem na izloZbi.
skupina RN
.. ., Pisanje literarnih ostvaraja s
Marijana Pavlovic, .. ey ;
" . ., temom ekologije. Obiljezavanje
Danijela Sinkovic, Dana planeta Zemlje u sklopu
22. 4. 2015. DAN PLANETA ZEMLJE Eko-skupina, Anita projekta Eko — $kole (akcija

¢isc¢enja okolisa skole) ,
radionice
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Izrada plakata, upoznavanje s

MEDUNARODNI DAN . , .. . . . .
7. 5. 2015 CRVENOG KRIZA Tina Cvitkovic humamtarerKd;elatnosttma
. v g S ObiljeZzavanje Majcinog dana
7:5:2015.1 MAJCIN DAN Ucitelji RN, Zeljko prigodno po razrednim
8.5.2015. Dreven .
odjelima.
ObiljeZavanje Dana Obitelji
15.5.2015. DAN OBITELJI Ucitelji RN pojedinacno po razrednim
odjelima.
; . Odrzavanje sportskih
29.5. 2015. SVJETSKI DAN SPORTA Marttaa Q?bel;ak, natjecanja u suradnji s drugim
ucitelji RN y
Skolama.
INTEGRIRANI TJEDAN
Koordinator: Prezentacija projekata i
SMOTRA pedagog ostignuca uc“len?kajukl jucenih
lipanj 201 IZVANNASTAVNIH voditelji P u izgannastavne akti\:nosti
panj 2015- | AKTIVNOSTI I SKOLSKIH |  izvannastavnih oo
PROJEKATA aktlvnos'tt i voditelji Kiki tabor za RN
projekata,
Kordinator:
knjiznicar ObiljeZzavanje Dana Skole uz
lipanj 2015. DAN SKOLE Danijela Sinkovi¢, | prigodni scensko - umjetnicki

Zeljko Dreven, svi
ucitelji RN I PN

program u $koli.

* Zupanijska izloZba '"Zagorje, trnac starih sorti voc¢a' i Dani starih sorti voca i preradevina - Donja
Stubica - 11. - 12. listopad. 2014. — nositelj: Marijana Pavlovi¢ i ucitelji RN i PN

**Advent - advetnska izloZba - nositelj Monika Bari¢ - studeni 2014.
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8.2. Plan zdravstveno - socijalne zaStite u¢enika

8.2.1. Zdravstveno - socijalna i ekoloska zastita ucenika
Zdravstveno - socijalnu i ekoloSku zaStitu ucenika Skola ce provoditi kroz sljedece

aktivnosti:

a)

b)

d)

zdravstvenim pregledima u suradnji s Zavodom za javno zdravstvo KZZ i
nadleznom Skolskom lije¢nicom i preventivnom zdravstvenom edukacijom
(program rada nalazi se u privitku)

organiziranjem prehrane ucenika

provedbom ,,Sheme Skolskog voca‘ koja ima za cilj promicanje potroSnje voca i
povrca u svakodnevnoj prehrani i podizanje razine svijesti o vaznosti vo¢a i povr¢a
za zdravlje djece. Ciljna skupina u provedbi Sheme Skolskog voca su ucenici od 1.
do 4. razreda koji ¢e jednom tjedno zajedno sa svojim uciteljicama jesti sezonsko
voce.

provedbom Zdravstvenog odgoja prema Nastavhom planu i programu
zdravstvenog odgoja za osnovne i srednje skole:

Svrha zdravstvenog odgoja je uspjeSan razvoj djece i mladih da bi stasali u zdrave,
zadovoljne, uspjeSne, samosvjesne i odgovorne osobe. Op¢i cilj zdravstvenog odgoja,
temeljen na holistickom poimanju zdravlja, jest promicanje zdravlja, zdravih stilova Zivota i
usvajanje zdravih Zivotnih navika kroz interdisciplinarni rad i provedbu odgojno-
obrazovnih sadrZaja u okviru obveznih i izbornih predmeta, Skolskih preventivnih
programa, projekata i sadrzaja pripremljenih za provedbu na satu razrednika.

Nastavni plan i program zdravstvenog odgoja sastoji se od ¢etiri modula: Zivjeti zdravo,
Prevencija ovisnosti, Prevencija nasilni¢ckog ponasanja i Spolno/rodna ravnopravnost i
odgovorno spolno ponasanje. Osposobljavanje za kriticko prosudivanje Zivotnih situacija i
vlastitih postupaka za odgovorno donosenje odluka temeljni je cilj svih modula.

Zdravstveni odgoj se provodi u okviru sata razrednika, a dio sadrZaja je integriran u
postojeCe sadrzaje nastavnih predmeta, Skolskih preventivnih programa i Skolskih
projekata.

Nastavni plan za provedbu zdravstvenog odgoja u okviru sata razrednika za
RAZREDNU NASTAVU:

MODULI Planirani broj sati po modulu
1.razred | 2.razred | 3.razred | 4.razred
1) | Zivjeti zdravo 6 6 6 5
2) | Prevencija nasilni¢kog ponasanja 2 3 2 2
3) | Prevencija ovisnosti 2 2 1 3
4) | Spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno ponasanje 0 0 2 2
Ukupno sati 10 1 1 12
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Nastavni plan za provedbu zdravstvenog odgoja u okviru sata razrednika za
PREDMETNU NASTAVU:

MODULI Planirani broj sati po modulu
5.razred | 6.razred | 7.razred | 8.razred
1) | Zivjeti zdravo 4 3 5 4
2) | Prevencija nasilni¢kog ponasanja 4 2 2 2
3) | Prevencija ovisnosti 2 3 2 2
4) Spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno ponasanje 2 4 3 4
Ukupno sati 12 12 12 12

e) aktivnostima u sklopu EKO SKOLE
- obiljezavanje znacajnih datuma:

Dani kruha, Svjetski dan hrane, Dani jabuka, Dan zastite ozonskog omotaca, Dani voda,
Dani Suma, Medunarodni dan bioloske raznolikosti, Dan planeta Zemlje

- eko projektima: Stanovnistvo Stubickih Toplica; Akcija prikupljanja starog papira

f) provedbom skolskog preventivhog programa ,,Program prevencije zlouporabe
sredstava ovisnosti® i suradnjom sa Centrom za prevenciju KZZ i Obiteljskim
centrom KZZ (program rada nalazi se u privitku)

g) provedbom 3Skolskog preventivhog programa ,,Afirmacijom pozitivnih vrijednosti
protiv nasilja“ (program rada nalazi se u privitku)

h) suradnjom sa Centrom za socijalnu skrb

i) suradnja s Drustvom nasa djeca Stubicke Toplice

j) mijere higijensko —epidemioloske zastite
cijepljenje i docjepljivanje ( rujan - lipanj)

1. razred Mo-Pa-Ru (ospice,zausnici, rubeola)
Di-Te, Polio IPV (difterija, tetanus, djecja paraliza)
6. razred HEPATITIS B (tri doze)
7. razred PPD test i cijepljenje nereaktora — BCG (tuberkuloza)
8. razred Di-te, Polio IPV (difterija, tetanus, djecja paraliza)
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8.3. Skolski preventivni programi

SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJA NASILJA MEBU DJECOM

Svrha i ciljevi odgoja i obrazovanja u osnovnoj Skoli usmjereni su na cjelokupni razvoj

ucenika kao duhovnog, tjelesnog, moralnog, intelektualnog i drustvenog bica u skladu s

njegovim sposobnostima i sklonostima. Skolski preventivni program prevencije nasilja

medu djecom napravljen je u skladu s Nacionalnim programom ovisnosti i sastavni je dio
GodisSnjeg planai programa.

SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJA NASILJA MEPU DJECOM

PODRUCJE RADA

OBLICI RADA

NOSITELJ

PREVENCIJA NASILJA
MEDU DJECOM
pracenje svih oblika
neprihvatljivog
ponasanja

senzibilizacija u¢enika
za problem
prepoznavanja
nasilnog ponasanja

senzibilizacija ucitelja
za prepoznavanje
nasilja

senzibilizacija roditelja
za prepoznavanje
nasilja

pruzanje pomoci
Zrtvama nasilja
stvaranje pozitivhog
ozradja u razrednom
odjelu i skolite na
podupiranje
otpornosti uenika na
sve negativne utjecaje
iz okoline

Na satovima razrednog odjela u¢enicima ponuditi teme
koje ih navode na stvaranje pozitivnih moralnih stavovai
vrijednosti. Razgovarati o aktualnoj situaciji u razredu te
reagirati na pojavu prvih znakova neprihvatljivog
ponasanja.

Potrebno je provoditi viezbe socijalnih vjestina kod djece,

raditi na nacinima za rjeSavanje sukoba na nenasilan
nadin, na razvoju samopostovanja

ucenika, empatiji, razvijati suradnju i kvalitetnu
komunikaciju medu

ucenicima.

Nakon obradenih tema izradivati razredne plakate na
temu nenasilja,

literarne radove koji isti€u pozitivne ljudske vrijednosti.

Roditeljima pruziti odgovarajucu stru¢nu pomoc u
ostvarivanju odgojnih

zadaca i na prve znakove neprihvatljivog ponasanja
pozivati u Skolu i ovisno o poteSkodi upudivati na daljnju
obradu te ukazivati na potrebu

stalne suradnje sa Skolom. U suradniji sa stru¢njacima i
ovisno o materijalnim moguc¢nostima skole

organizirati predavanje na temu prevencije nasilja,
odgovornog roditeljstva

Goran Jeni¢, pedagog
Centar za socijalnu skrb
Lije¢nik Skolske medicine

Poliklinika za zaStitu djece
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SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJA OVISNOSTI

Svrha i ciljevi odgoja i obrazovanja u osnovnoj Skoli usmjereni su na cjelokupni razvoj
ucenika kao duhovnog, tjelesnog, moralnog, intelektualnog i drustvenog bica u skladu s
njegovim sposobnostima i sklonostima. Skolski preventivni program prevencije zloporabe
sredstava ovisnosti napravljen je u skladu s Nacionalnim programom ovisnosti i sastavni je
dio Godisnjeg plana i programa 3kole. Skole imaju i odgojnu zadadu te je na satovima
razrednog odjela i izvannastavnih aktivnosti potrebno osmisliti i organizirati razlicite
aktivnosti vezane uz prevenciju rizicnih ponasanja i ovisnosti. Voditelj programa
prevencije ovisnosti je Maja Stefanec Herak, stru¢ni suradnik edukacijsko-rehabilitacijskog
profila. Skolsko povjerenstvo programa prevencije ovisnosti ¢ine $kolska lije¢nica Marica
Gredicak, pedagog Goran Jeni¢, uciteljica biologije Tina Cvitkovi¢, uciteljica TZK-a Martina
Debeljak i roditelj socijalna radnica Stanislava Erdelja.

SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJA OVISNOSTI
PODRUCJE RADA OBLICI RADA NOSITELJI

Smanjenje pojave ovisnosti kod U Skoli e se u€enicima ponuditi
ucenika, unapredenje ukljucivanje u izvannastavne Maja Stefanec Herak,
cjelokupnog zdravog aktivnosti ovisno o defektologinja
razvoja djece i mladih te interesima i sposobnostima.
poticanje aktivnog uklju¢ivanjau | Ulenike e se poticati na Clanovi skolskog
Skolske preventivne kvalitetno provodenje povjerenstva za
programe slobodnog vremena kroz prevenciju ovisnosti
razvijati ukljucivanje u sportske klubove,
socijalne vjestine kod ucenika koji | rad KUD-a i sl. Razrednici
¢e im pomodi u prevladavanju U Skoli ¢e se obiljezavati vazni
svih rizika datumi.
odrastanja. Ukljucivanije kroz izradu

informativnih panoa,

plakatai sl.

Suradnja s roditeljima

S roditeljima suraduje razrednik,

strucni suradnik, lije¢nica

skolske medicine,

predstavnici Policijske uprave.
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8.3.1. Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima u OS Stubicke
Toplice

U sludaju prijave ili dojave o nasilju medu djecom, a ono moze biti fizicko, psihi¢ko ili spolno,
potrebno je obavijestiti imenovanu strué¢nu osobu u Skoli, stru¢noga suradnika defektologa i
stru¢noga suradnika pedagoga, te ravnateljicu Skole (u slu¢aju odsustva navedenih, plan -
aktivnosti donosi deZurni u¢itelj, a naknadno obavjestava stru¢nog suradnika i ravnateljicu Skole).

- Uditelj koji primijeti nasilje treba ga zaustaviti, te po potrebi traziti pomo¢ dezurnoga
ucitelja, razrednika zlostavljanog ucenika i u¢enika koji je pocinio nasilje.

- Usludaju tezeg oblika nasilja potrebno je potraziti pomo¢ policije.

- Strucni suradnik defektolog/pedagog i dezurni ucitelj obavljaju razgovor sa zlostavljanim
ucenikom postupajuéi posebno brizljivo, postujudi djetetovo dostojanstvo i pruzaju¢i mu
potporu

- ukoliko je ucenik povrijeden u mjeri koja zahtijeva lije¢ni¢ku intervenciju ili pregled deZurni
ucitelj ga odvodi lije¢niku

- dezurni udlitelj odmah po prijavljenom nasilju o tome obavjeStava roditelje ili zakonske
skrbnike ucenika koji je pocinio nasilje i zlostavljanog ucenika, te ih poziva na razgovor u
Skolu sa struénim suradnikom defektologom/pedagogom i ravnateljicom Skole, koje ih
upoznaju sa svim cinjenicama i okolnostima koje su do tada poduzete, te aktivhostima
koje ¢e se poduzeti

- roditelje zlostavljanog ucenika obavijestiti o mogucim oblicima savjetodavne i stru¢ne
pomoci djeteta u Poliklinici za zastitu djece grada Zagreba

- strucni suradnik defektolog/pedagog i razrednik ucenika koji je pocinio nasilje razgovaraju
s njim, te mu ukazuju na neprihvatljivost i Stetnost takvoga ponasanja, savjetuju ga i poticu
na promjenu takvoga ponasanja, a ukoliko tijekom razgovora ucenik iznosi neke podatke
koji bi ukazivali da je dijete Zrtva nasilja u svojoj obitelji ili izvan nje o tome obavijestiti
Centar za socijalnu skrb Donja Stubica, Drzavno odvjetniStvo u Zlataru i Policijsku postaju
Donja Stubica

- strucni suradnik Skole defektolog/pedagog u suradnji s razrednicima obavlja razgovore s
drugim ucenicima svjedocima nasilja kako bi se utvrdile sve okolnosti vezane uz oblik,
intenzitet, teZinu i vremensko trajanje nasilja

- ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja,
koje moze izazvati traumu i kod drugih ucenika savjetovati se sa stru¢njacima iz Poliklinike

za zastitu djece grada Zagreba o poduzimanju potrebnih mjera

- o poduzetim aktivnostima i obavljenim razgovorima, te izjavama i vlastitim zapazanjima
saciniti sluzbene biljeSke koje ¢e se na zahtjev dostaviti drugim nadleznim tijelima.
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8.4. Program profesionalne orijentacije ucenika 7. i 8. razreda

CiL)

ZADACI

NACIN REALIZACIJE

NOSITELJI

VRUEME

Pruziti pomo¢
ucenicima i njihovim
roditeljima u izboru
buduceg zanimanja ili
nastavku daljnjeg
Skolovanja u skladu s
ucenikovim
psihofizickim
osobinama, interesima,
materijalnim uvjetima
Zivota i Skolskim
uspjehom

Informirati ucenike o
razli¢itim zanimanjima,
formirati pozitivan odnos
prema radu, osvjescivati
poimanje vlastitih
sposobnosti,
interesa,karakteristika
licnosti, zelja,
zdravstvenoga stanja i
materijalnih uvjeta
Zivota,formirati aktivan stav
ucenika prema izboru
zanimanja ucenika kako bi
samostalno i slobodno
donijeli odluku,savjetovati,
usmjeravati i poucavati
ucenike i roditelje

-anketiranje ucenika o njihovim
sposobnostima, interesima te o razini
njihove op¢e informiranosti
-individualno profesionalno savjetovanje
ucenika

-podjela broSura i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje

-prezentacija srednjoskolskih zanimanja i
programa roditeljima i u¢enicima 8.razreda
- -izbor najboljih radova te prezentacija
istih na Skolskom panou ,,Moj pogled u
budu¢nost*

-informativni pano u 8. razredu sa
brosurama, informativnim lecima i
obavijestima o srednjim Skolama

-anketa za ucenike na satu razrednog
odjela ,,Gdje Zelim nastaviti Skolovanje?‘
-obrada i analiza podataka ankete, izrada
prijedloga usmjerenja ucenika u srednje
Skole

Zavod za zaposljavanje
Krapinsko-zagorske
zupanije,pedagog
Pedagog

razrednik

Obrtni¢ka komora KZZ u
suradnji sa HZZ-om -
podrucna sluzba Krapina i
srednjim $kolama KzZ

Pedagog

pedagog
Pedagog , razrednik

Pedagog

Studeni 2014.
Tijekom
Skolske
godine
Ozujak 2015.

Travanj 2015.

Travanj 2015.

Travanj 2011.

Svibanj, 2011.

Svibanj 2011.
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8.5. Projekt Baltazar

Projekt ,,Baltazar je projekt kojim se osiguravaju pomocnici u nastavi uenicima s teSko¢ama u razvoju ifili u¢enju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim
ustanovama tijekom Zkolske godine 2014./2015. Nositelj projekta je KZZ, a partneri na projektu su osnovne i srednje $kole KZZ, Grad Krapina, Op¢ina
Stubicke Toplice, Zagorska razvojna agencija, Hrvatski zavod za zaposljavanje - PU Krapina. Cilj projekta je: Potpora ukljuc¢ivanja u¢enika s teSko¢ama u
osnovnoskolske i srednjoskolske ustanove u mjestu prebivalista uvodenjem pomocdnika u nastavi te osiguravanje funkcionalne podrske sustavu
direktne potpore ucenicima s teSko¢ama u cilju osiguravanja uvjeta za poboljSanje njihovih obrazovnih postignuca, uspjesniju integraciju u socijalno
okruzZenje i emocionalno funkcioniranje uz potporu senzibilizirane javnosti.

SKOLSKI PROJEKT BALTAZAR ‘ VREMENIK ‘ do 5. rujna; tijekom l.polugod.; rujan-lipanj; tijekom god.
SVRHA (NAMJENA) Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi za djecu s poteSko¢ama u Krapinsko-zagorskoj zupaniji
AKTIVNOSTI
CILJEVI Povecdati socijalnu ukljucenost i integraciju ucenika s teSko¢ama u redovan odgojno-obrazovni rad
ZADACI Osigurati uvjete za poboljsanje obrazovnih postignuca, uspjesnije funkcioniranje uz potporu senzibilizirane
radne i zivotne sredini.
NOSITELJ AKTIVNOSTI Krapinsko -zagorska Zupanija -ZARA, HZZ projektni tim, 3kolski koordinator projekta — Maja Stefanec Herak
NACIN REALIZACIJE Selekcija i edukacija pomoc¢nika u nastavi; Senzibilizacija javnosti (obiljeZavanje Dana tolerancije, Dana osoba s
(SADRZAJI) invaliditetom, ... ); Rad pomoc¢nika u nastavi; Promidzba (vizualni identitet, letak,brosura, plakat,vodic, banner,
objave u novinama, radio promocija)
TROSKOVNIK prema projektnom proracunu
NACIN VREPNOVANJAI Dnevnici rada; Supervizija; Izvjestaji; Projektna evidencija; Potpisne liste; Fotografije; Anketni upitnici
KORISTENJA
REZULTATA VREDNOVANJA
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9. Plan nabave, obnove, opremanja i adaptacije

Tijekom Skolske godine 2014./2015. Osnovna Skola Stubicke Toplice planira izvrsiti
sliedece:

1. Sanacija zidova u nekim ucionicama

2. Sanacija sanitarnih ¢vorova za ucenike

3. Nabava novih i obnova starih panoa u ucionicama i na hodnicima

4. Nabava projektora za dvije ucionice

5. Prosirenje Skolske knjiznice i nabava novih knjiznih naslova

7. Obnova informaticke opreme kao i tehnicke opreme

8. Uredenje prostora za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture
9.0slikavanje zidova u hodnicima

10. Uredenje prostora za odmor ucenika i ¢ekanje autobusa

11. Sanacija dotrajale stolarije (prozori) u u¢ionicama u suterenu
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10. Razvojni plan skole

TIM ZA KVALITETU

IME | PREZIME FUNKCUA
Brigitte Gmaz,dipl.uciteljica v.d.ravnateljice
Maja Stefanec Herak, edu.reh. struc¢ni suradnik - defektolog
Zrinka Bosnar kriticki prijatelj Skole
Mirna Domitrek Avirovi¢, ucitelj razredna nastava
Nikolina Petrinec predmetna nastava
Goran Jeni¢ pedagog
Danijela Sinkovié hrvatski jezik
Monika Grabusic matematika

Rad Skolskog tima za kvalitetu temelji se na odgovorima na tri klju¢na pitanja:

Koliko je dobra nasa Skola? - Koliko smo zadovoljni radom skole u odnosu napostavljeneciljeve, te
koliko nam je potrebno i korisno samovrjednovanje;

Kako to znamo? - u suradnji s NCZVV koristimo objektivna mjerila i instrumente u procjeni stanja

Sto u¢initi da budemo bolji?- Izradujemo i pratimo provedbu Skolskog razvojnog plana u svrhu
unaprjedenja kvalitete skole.

Unapredivanje kvalitete nastave - ujednacavanje kriterija ocjenjivanja u razrednoj
nastavi te predmetnoj i razrednoj nastavi

- provodenje u Sk. god. 2014./2015.

- anketni listi¢ za statisticke podatke

- usporedivanje po horizontali (po predmetima) u RN

- usporedivanije po vertikali ( predmet kroz razrede u kojima se predaje)

- prezentacija obradenih podataka

- analizarezultata

- razrada kriterija za k. god. 2014./2015.

- pradenje iusporedba uspjeha ucenika 4. razreda sk. god. 2013./2014. u 5. razredu

k. god. 2014./2015.

- donoSenje i primjena kriterija ocjenjivanja
Tijekom provodenja procesa samovrjednovanja razvija se visoka razina suradnje unutar
tima. Razmjenjuju se misljenja, predlazu rjeSenja i donose zakljucci. Vazno ja da kao
¢lanovi Tima imamo visok prag tolerancije, da smo u stanju uvaziti prijedloge suradnika i
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da, Sto je posebno bitno, imamo dostignutu visoku razinu profesionalnosti kako se ne bi
preranim iznoSenjem cinjenica, podataka i rezultata stvaralo loSe radno ozracje.

Naredni korak je postupno implementiranje navedenih obiljeZja rada Tima kako bi svi
djelatnici koristili rezultate istog. Jako puno znanja, vjestina i truda ulozili smo i ulagat
¢emo u oblikovanje anketa i upitnika. Vazno nam je dobiti informacije koje mozemo
kvantitativno i kvalitativno obraditi, a samim time i realizirati postavljene ciljeve.
Koristimo dostupnu literaturu, stru¢ne ¢asopise i ¢lanke, a ono sto smo smatrali korisnim
za sve, obradili samo kao stru¢ne teme na sjednicama unutar struke. Kao takva, pokazala
nam se izuzetno korisna Bloomova taksonomija obrazovnih ciljeva na kojoj danas dobrim
dijelom temeljimo sustav opisnoga pracenja i vrjednovanja ucenikovih postignuéa. U
nekim situacijama nismo nasli u literaturi ono Sto nam je trebalo. Danas smatramo kako su
nam takve situacije pomogle jer smo radom i istrazivanjem dosli do svojih rjeSenja.

Trajno opredjeljenje Skole jest unapredivanje odgojno-obrazovnog rada po svim
elementima, uskladeno s mogucnostima:

« stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika: ulaganje u osobni i profesionalni
razvoj uditelja i stru¢nih suradnika pomocu raznih oblika edukacije na skolskoj, drzavnoj,
pa i na medunarodnoj razini apliciranjem na natjecaje EU

« dinamika i kvaliteta meduljudskih odnosa

« opremanije Skole sukladno zahtjevima struke suvremenog doba

« zadovoljavanje potreba ucenika za nadgradnjom obrazovnih sadrzaja

e podrska ucenicima u zadovoljavanju kulturnih, emocionalnih i drugih razvojnih potreba

e stvaranje svijesti kod svih ¢imbenika o tome Sto dobro radimo, a Sto bismo mogli bolje

« stvaranje partnerskih odnosa ucitelj — ucenik - roditelj

 cijeli proces samovrjednovanja i unapredivanja rada te ujednacavanja kriterija
ocjenjivanja raditi timski, po horizontali i vertikali

« dati poticaj svim uciteljima za stalnim unapredivanjem i preispitivanjem uspjesnosti

Vizija razvoja Skole

Skola smo kreativnog i poticajnog ozradja te primjene suvremenih metoda kojima se obli-
kuje mladi covjek koji je otvoren i spreman za susret s daljnjim obrazovnim,
profesionalnim i Zivotnim izazovima. Skolu i na3 rad u njoj, prije svega, vidimo kao mjesto
u kojem ce se svi sudionici uciti toleranciji, prihvatljivosti, uspjesnoj komunikaciji, mjestu
novih spoznaja, stjecanja znanja te mjestu razvijanja kompetencija za uspjesnost kroz
osnovno skolovanje kao i kod upisa u srednju Skolu. Vidimo je i kao ustanovu u kojoj ¢e
svi, ucenici i uditelji, imati optimalne prostorne uvjete stvaranjem multimedijalne ucionice.
Da bi se nas cilj ostvario, treba biti strpljiv, uporan i odlucan, treba ustrajati na odgajanju,
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uvjeravanju, dokazivanju i pokazivanju osobnim primjerom. Zadatak nam je istraziti,
zakljuditi te implementirati u svakodnevni rad rezultate analize uspjeha ucenika po
predmetima u svrhu ujednacavanja kriterija ocjenjivanja. U buduénosti Zelimo da nasa
Skola bude otvorena, suvremeno opremljena, da u njoj ucenici stvaraju, uce i rade prema
svim standardima moderne europske Skole, da u njoj prikupe znanja u skladu sa svojim
sposobnostima i interesima te razviju sve potrebne kompetencije za zZivot.

Da bismo to postigli, Zelimo maksimalno koristiti sve svoje potencijale, u rad Skole 3to vise
ukljucivati i roditelje te nastojati da ucenici budu aktivni sudionici u nastavi i u ostalim
odgojno-obrazovnim oblicima rada.UvaZavati djecja prava, poucavati ucenike o njihovim
pravima i obvezama. Poticati samovrjednovanje ucitelja i u¢enika kao mehanizam razvoja
Skole.Suradivati s lokalnom samoupravom i stru¢nim institucijama, prezentirati svoj rad
javnosti te na taj nadin stvarati te podizati ugled Skole.

Da bismo ostvarili svoju viziju, potrebno je:

e osigurati kvalitetno obrazovanje ucenika koristeci suvremene metode i oblike rada
(terensku nastavu, grupni rad, timski rad, istrazivacki rad, aktivno ucenje i suradnicku
nastavu) te poticati razvoj opce kulture;

e poticati osobnu izvrsnost kod ucenika i ucitelja;

e poticatii pripremati uCenike za cjeloZivotno ucenje te poticati i omogucavati
kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenika;

e stvarati toplo, sigurno i poticajno okruzje za osobni razvoj ucenika otvorenom
komunikacijom kojom ucimo jedni od drugih, pomazemo jedni drugima i aktivno slusamo
jedni druge pazedi pritom na individualnost ucenika;

* poticati razvoj pozitivnih osobina kao Sto su iskrenost, odgovornost, ustrajnost,
prijateljstvo, briga za druge, disciplina, njegovati moralne vrijednosti te nenasilno
rjeSavanje sukoba;

* njegovati stvaralastvo i kreativnost te pruziti svu dostupnu stru¢nu pomog;
e posebno skrbiti za ucenike s teSko¢ama u uceniju te za darovite ucenike;
e kvalitetno suradivati s roditeljima i lokalnom zajednicom te poticati partnerske odnose;

¢ brinuti se o okolisu.

* Odlukom ministra znanosti, obrazovanja i sporta od ove 3kolske godine provodit ¢e se
Program medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog odgoja i obrazovanja.
(NN 104./2014.)
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11. Prilozi

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada skole su:

1. Godisnji planovi i programi rada ucitelja

2. Mjesecni planovi i programi rada uditelja

3. Plan i program rada razrednika

4. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama

5. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

6. Raspored sati

7. Godisnji plan i program rada Eko-Skole

8. Godisnji plan i program medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog
odgoja i obrazovanja
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Na temelju ¢lanka 118. stavak 2. al. 5., vezano uz ¢lanak 28. stavak 9. i ¢lanak 137. stavak 4.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br.: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-isp., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12. i 94/13.) i &lanka 60. Statuta Osnovne $kole
Stubi¢ke Toplice, Skolski odbor na prijedlog ravnateljice $kole donosi Godinji plan i
program rada 3kole za 3kolsku godinu 2014./2015. na sjednici Skolskog odbora koja je
odrzana 30. rujna 2014. godine, a nakon provedene rasprave na sjednici U¢iteljskog vijeca
koja je odrZana 30. rujna 2014. godine i provedene rasprave Vijeca roditelja na sjednici koja
je odrZana 29. rujna 2014. godine.

Predsfednik Skolskog odbora e v.d. ravnateljice 3kole
Stjepam SoKa S STUBCKE TOPLICE 2 Brigitte Gmaz
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