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Predmet: Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja za 2022.
godinu

- dostavljaju se

Postovani,

u privitku dostavljamo preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja
za podrucje Krapinsko—zagorske Zupanije za 2022. godinu.

Vlada Republike Hrvatske donijela je na sjednici odrzanoj 15. srpnja 2010. godine
Uredbu o praéenju, analizi i predvidanju potreba trzista rada za pojedinim zvanjima, te izradi i
uzimanju u obzir preporuka za obrazovnu upisnu politiku u okviru provedbe Programa
gospodarskog oporavka. Na temelju navedene Uredbe, Upravno vijeée Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje donijelo je Plan i metodologiju praéenja, analize i predvidanja potreba trzista rada za
pojedinim zvanjima, te izrade preporuka za obrazovnu upisnu politiku. Podruéni/regionalni uredi
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, provode analizu i prognozu potreba trZiSta za pojedinim
zvanjima, te izraduju preporuke za obrazovnu upisnu politiku.

U izradi preporuka za podrugje Krapinsko-zagorske Zupanije sudjelovala je
Tematska radna skupina za trziste rada KZZ, sukladno Sporazumu regionalnog partnerstva za
pracenje i procjenu potreba (KZZ, HZZ PU Krapina, OK KZZ, HGK ZK Krapina, Zagorska razvojna
agencija d.o.0.). Izradena je lista obrazovnih programa u kojima treba povecati broj upisanih i
stipendiranih uéenika ili studenata, odnosno smanjiti broj upisanih i stipendiranih uéenika ili
studenata.

Preporuke imaju kvalitativni karakter. Preporuéa se povecanije ili smanjenje broja
upisanih i stipendiranih uéenika i studenata u pojedinim obrazovnim programima, ali se ono ne
odreduje kvantitativno. Preporuke se odnose ne samo na upis, veé i na stipendiranje uéenika i
studenata.

S postovanjem,

Prilog: 1. Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja za 20i22. g.



