
 

 
Temeljem članka 105,  106. i 107. st. 1.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

(Narodne novine, br. 87/08., 86/09, 92/10, 105/10-isp., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 – pročišćeni tekst, 94/13, 

152/14, 7/17), čl. 23. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 39/17) i čl. 8. 

Pravilnika o radu OŠ Vladimir Bosnar Stubičke Toplice, Strmečka cesta 5 a,  objavljuje 

 

N A T J E Č A J 

za popunu radnih mjesta 

 

1. Učitelj/ice razredne nastave  

- 1 osoba na određeno nepuno radno vrijeme – 20 sati tjedno 

(zamjena za učiteljicu koja koristi dopust za njegu djeteta s težim smetnjama u 

razvoju), 

2. Učitelj/ice razredne nastave 

- 1 osoba na određeno nepuno radno vrijeme – 20 sati tjedno 

(zamjena za bolovanje-komplikacije u trudnoći), 

3. Učitelj/ice prirode i biologije 

- 1 osoba na određeno nepuno radno vrijeme 22 sata tjedno 

(zamjena za roditeljski dopust). 

 

Natječaj je otvoren od 18. do 26. siječnja 2018. 

 

Uvjeti: Kandidat mora ispunjavati opće i posebne uvjete sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj školi (NN, br. 87/08., 86/09, 92/10, 105/10-isp., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 – 

pročišćeni tekst, 94/13, 152/14, 7/17) i Pravilnika o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom 

obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnom školstvu (NN 47/96, 56/01). 

 

a) Uz prijavu kandidati trebaju priložiti: 

- životopis 

- domovnicu (presliku) 

- dokaz o stečenoj stručnoj spremi – presliku diplome 

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu članka 106. Zakona 

o odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj školi.  

 

Kanidat koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi na 

natječaj pozvati se na to pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 

prednost pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava dužan je uz prijavu na natječaj 

priložiti sve potrebne dokaze. 

b) Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem Zakona o pravima hrvatskih 

branitelja iz Domovinskog rada i članova njihovih obitelji (NN 174/04, 95/05, 02/07, 107/07, 65/09, 

146/10, 55/11, 140/12, 19/13. 33/13, 148/13, 92/14), osim navedenog pod točkom a) još treba priložiti 

dokaze u smislu čl. 35. st. 5. i st. 9. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rada i članova 

njihovih obitelji (NN 174/04, 95/05, 02/07, 107/07, 65/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13. 33/13, 148/13, 

92/14). 

c) Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem Zakona o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14), osim navedenog pod točkom a) 

još trebaju priložiti dokaze u smislu čl. 9. st. 2., 3., 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14), odnosno javnu ispravu na temelju koje se osoba 

može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, u smislu čl. 9. st. 3. Zakona o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, te potvrdu da kod posljednjeg poslodavca radni odnos 

nije prestao krivnjom radnika, u smislu čl. 9. st. 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

zapošljavanju osoba s invaliditetom. 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

Nepotpune i nepravodobne prijave se neće razmatrati. 

Po završetku natječajnog postupka, obavijest o izboru kandidata bit će objavljena na internetskoj stranici 

škole. 

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti osobno ili poštom na 

adresu Škole: 

 

OSNOVNA ŠKOLA VLADIMIR BOSNAR 

           STUBIČKE TOPLICE 

Strmečka cesta 5 a 

49244 Stubičke Toplice 

 

Klasa: 112-07/18-01/ 

Urbroj: 2113/03-370-33-18-1 

18. siječnja 2018.        Ravnateljica škole: 

                    Brigitte Gmaz, dipl. uč. 


